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Consejeria de Sanidad

RELACION DE EXCLUIDOS AL GRADO Il DE LA CARRERA PROFESIONAL A TRAVES DEL PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO PREVISTO EN EL
DECRETO 43/2009, DE 2 DE JULIO, DE LA JUNTA DE CASTILLA Y LEON, POR EL QUE SE REGULA LA CARRERA PROFESIONAL DEL PERSONAL
ESTATUTARIO DE LOS CENTROS E INSTITUCIONES SANITARIAS DEL SERVICIO DE SALUD DE CASTILLA Y LEON. (RELACION PROVISIONAL).

CONVOCATORIA DE FECHA 7 DE JULIO DE 2009
GERENCIA DE ATENCION PRIMARIA DE ZAMORA.

En Zamora, a 29 de Septiembre de 2009

MODALIDAD ASISTENCIAL DE CUPO Y ZONA EN SERVICIOS DE

ALONSO CALVO CARMEN 22/07/2009 S2 ATS/DUE ACTIVO
CAUSAS DE EXCLUSION NO CUMPLIMIENTO DE ANOS DE SERVICIO.
BENEITEZ DIEGO M?2 ISSABEL 24/07/2009 G4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA ACTIVO
CAUSAS DE EXCLUSION NO CUMPLIMIENTO DE ANOS DE SERVICIO.
BONAFONTE ANDRES MANUELA 03/08/2009 S1 MEDICO DE FAMILIA (EN EQUIPO DE ATENCION PRIMARIA, EN LA ACTIVO
MODALIDAD ASISTENCIAL DE CUPO Y ZONA EN SERVICIOS DE
CAUSAS DE EXCLUSION NO ACREDITA LA CONDICION DE PERSONAL FIJO EN GRS.
BORREGO GARCIA M2 CARMEN 23/07/2009 S4 AUXILIAR DE ENFERMERIA ACTIVO
CAUSAS DE EXCLUSION NO CUMPLIMIENTO DE ANOS DE SERVICIO.
CAMPO ZORRILLA MARIA LUZ 13/07/2009 S1 MEDICO DE FAMILIA (EN EQUIPO DE ATENCION PRIMARIA, EN LA ACTIVO
MODALIDAD ASISTENCIAL DE CUPO Y ZONA EN SERVICIOS DE
CAUSAS DE EXCLUSION NO CUMPLIMIENTO DE ANOS DE SERVICIO.
CANTALAPIEDRA GIL M2 TERESA 10/07/2009 S1 MEDICO DE FAMILIA (EN EQUIPO DE ATENCION PRIMARIA, EN LA ACTIVO
MODALIDAD ASISTENCIAL DE CUPO Y ZONA EN SERVICIOS DE
CAUSAS DE EXCLUSION NO CUMPLIMIENTO DE ANOS DE SERVICIO.
CARRASCAL GUTIERREZ JOSE 28/07/2009 G5 CELADOR ACTIVO
CAUSAS DE EXCLUSION NO CUMPLIMIENTO DE ANOS DE SERVICIO.
CASTRO JARRIN M2 ROSARIO DE 31/07/2009 S1 MEDICO DE FAMILIA (EN EQUIPO DE ATENCION PRIMARIA, EN LA ACTIVO
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NO ACREDITA LA CONDICION DE PERSONAL FIJO EN GRS.

CORDERO HERRERO SANTIAGO 17/07/2009 S1 MEDICO DE FAMILIA (EN EQUIPO DE ATENCION PRIMARIA, EN LA ACTIVO
MODALIDAD ASISTENCIAL DE CUPO Y ZONA EN SERVICIOS DE
CAUSAS DE EXCLUSION NO CUMPLIMIENTO DE ANOS DE SERVICIO.
ESCALANTE RIVAS JOSE MARIA 03/08/2009 S1 MEDICO DE FAMILIA (EN EQUIPO DE ATENCION PRIMARIA, EN LA ACTIVO
MODALIDAD ASISTENCIAL DE CUPO Y ZONA EN SERVICIOS DE
CAUSAS DE EXCLUSION NO ACREDITA LA CONDICION DE PERSONAL FIJO EN GRS.
GARCIA FERNANDEZ ELOY 04/08/2009 S1 MEDICO DE FAMILIA (EN EQUIPO DE ATENCION PRIMARIA, EN LA ACTIVO
MODALIDAD ASISTENCIAL DE CUPO Y ZONA EN SERVICIOS DE
CAUSAS DE EXCLUSION NO ACREDITA LA CONDICION DE PERSONAL FIJO EN GRS.
LOPEZ LOPEZ MARCIAL 23/07/2009 S1 C. F. SUP. ESC. SANITARIA MEDICOS ATENCION PRIMARIA ACTIVO
CAUSAS DE EXCLUSION NO ACREDITA LA CONDICION DE PERSONAL FIJO EN GRS.
MARCOS ALONSO EUTIQUIANO 27/07/2009 S1 C. F. SUP. ESC. SANITARIA MEDICOS ATENCION PRIMARIA ACTIVO
CAUSAS DE EXCLUSION NO ACREDITA LA CONDICION DE PERSONAL FIJO EN GRS.
MARTIN TEMPRANO SOCORRO 15/07/2009 G4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA ACTIVO
CAUSAS DE EXCLUSION NO CUMPLIMIENTO DE ANOS DE SERVICIO.
RODRIGUEZ MARTIN M2 DOLORES 07/08/2009 S1 MEDICO DE FAMILIA (EN EQUIPO DE ATENCION PRIMARIA, EN LA ACTIVO
MODALIDAD ASISTENCIAL DE CUPO Y ZONA EN SERVICIOS DE
CAUSAS DE EXCLUSION NO ACREDITA LA CONDICION DE PERSONAL FIJO EN GRS.
RONCERO FUENTES JOSE ANTONIO 03/08/2009 S1 MEDICO DE FAMILIA (EN EQUIPO DE ATENCION PRIMARIA, EN LA ACTIVO
MODALIDAD ASISTENCIAL DE CUPO Y ZONA EN SERVICIOS DE
CAUSAS DE EXCLUSION NO ACREDITA LA CONDICION DE PERSONAL FIJO EN GRS.
RONCERO MAHILLO MARIA ELENA 05/08/2009 S1 MEDICO DE FAMILIA (EN EQUIPO DE ATENCION PRIMARIA, EN LA ACTIVO
MODALIDAD ASISTENCIAL DE CUPO Y ZONA EN SERVICIOS DE
CAUSAS DE EXCLUSION NO CUMPLIMIENTO DE ANOS DE SERVICIO.
VIUDA RIPA JOSE LUIS DE LA 14/07/2009 S1 C. F. SUP. ESC. SANITARIA MEDICOS ATENCION PRIMARIA ACTIVO

CAUSAS DE EXCLUSION

NO CUMPLIMIENTO DE ANOS DE SERVICIO.
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