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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON
B. AUTORIDADES Y PERSONAL
B.2. Oposiciones y Concursos

CONSEJERIA DE SANIDAD

ORDEN SAN/618/2024, de 18 de junio, por la que se aprueba la relacion de
aspirantes que han superado el proceso selectivo para el acceso a la condicion de
personal estatutario fijo, mediante el sistema de concurso de méritos, en plazas de las
categorias de Licenciados Especialistas en Cardiologia, Medicina Intensiva y Oftalmologia
del Servicio de Salud de Castilla y Lebn, y se ofertan las vacantes correspondientes.

Mediante Orden SAN/1916/2022, de 23 de diciembre, se convocd proceso
excepcional de estabilizacion de empleo temporal por concurso extraordinario de méritos
para cubrir las plazas de personal estatutario fijo del Servicio de Salud de Castilla y
Ledn de las categorias de Licenciados Especialistas y otros Licenciados Sanitarios en
el marco del proceso de estabilizacién de empleo temporal previsto en la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el
empleo publico.

Por Orden SAN/332/2024, de 16 de abril, se aprobd la relacion de aspirantes que han
superado el proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo
mediante el sistema de concurso de meéritos, en plazas de las categorias de Licenciados
Especialistas a excepcidén de Medicina Familiar y Comunitaria del Servicio de Salud de
Castilla y Ledn y se ofertan las vacantes correspondientes (B.O.C. y L. de 18 de abril).

Como consecuencia de la estimacion de recursos de reposicidon interpuestos
contra la Orden SAN/332/2024, de 16 de abril, cinco aspirantes, tres de la categoria de
Licenciado Especialista en Cardiologia, uno en Medicina Intensiva y otro en Oftalmologia
que no figuraban en la relaciéon de aspirantes que han superado el proceso selectivo
deben ser incluidos y por lo tanto aprobados en el proceso selectivo, ofertandoles las
plazas vacantes existentes tras la adjudicacién a los aspirantes que les preceden por
orden de puntuacion.

De conformidad con lo establecido en la Orden SAN/1916/2022, de 23 de diciembre,
y de acuerdo con la propuesta elevada por el Tribunal Calificador segun lo previsto en la
base 7.9 de dicha Orden, el Consejero de Sanidad, en uso de las competencias atribuidas

RESUELVE:

Primero.— Aprobar la relacion de aspirantes que han superado el proceso selectivo
para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo en plazas de las categorias de
Licenciado Especialista en Cardiologia, Medicina Intensiva y Oftalmologia, segun figura
en el Anexo I.
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En los casos de empate el orden de los aspirantes se ha establecido atendiendo a
los siguientes criterios:

1°. Mas tiempo de servicios prestados en la misma categoria, y en su caso
especialidad, en el Servicio de Salud de Castilla 'y Leon.

2°. Mas tiempo de servicios prestados en la misma categoria (u homéloga) y, en su
caso, especialidad, en el Sistema Nacional de Salud.

3°. Mayor numero de ejercicios superados en procesos selectivos convocados para
el acceso a la misma categoria, y en su caso, especialidad objeto de la convocatoria, en
el ambito de Castilla y Ledn.

4°. Mayor numero de ejercicios superados en proceso selectivos convocados para
el acceso a la misma (u homodloga) categoria, y, en su caso, especialidad, objeto de
convocatoria, en el ambito de otros servicios de salud.

5°. Mayor puntuacion en formacion continuada.
6°. Mayor puntuacion en formacion académica.

De persistir el empate, el siguiente criterio resulta del orden alfabético de su primer
apellido comenzando por la letra «R», de conformidad con lo establecido en la Orden
PRE/51/2022, de 24 de enero, por la se hace publico el resultado del sorteo para
determinar el orden de actuacion de los aspirantes en los procesos selectivos de la
Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn y de sus Organismos Auténomos,
(Boletin Oficial de Castilla y Ledn de 2 de febrero de 2022). A estos efectos, cuando el
primer apellido ha estado encabezado por preposicion o por preposicion mas articulo
—«dey, «del», «de la(s)»— independientemente de la forma en que sea transcrito por las
personas interesadas, estos elementos se han incorporado para su alfabetizacion en
minuscula tras el nombre.

Segundo.— En el plazo de 15 dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion de la presente Orden en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn, los aspirantes
relacionados en el Anexo | deberan aportar los siguientes documentos:

a) Copia de la titulacién académica exigida para la admision al proceso selectivo
segun lo previsto en el Anexo | de la Orden SAN/1916/2022, de 23 de diciembre,
para cada una de las categorias convocadas.

Aquellos aspirantes que aleguen titulaciones homologadas o equivalentes a las
exigidas habran de citar la disposicién legal en que se reconozca la homologacion
0 equivalencia o, en su caso, aportar certificacion expedida en tal sentido por
el érgano correspondiente del ministerio competente en materia de educacién
o cualquier otro 6rgano de la administracion competente para ello. En el caso
de ciudadanos de otros Estados, deberan aportar credencial que acredite la
homologacion de su titulo en el Estado Espafiol.

b) Declaracion de no haber sido separado del servicio mediante expediente
disciplinario de ninguna Administracion Publica en los seis afnos anteriores a
la convocatoria, ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de
funciones publicas.
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c) Declaracion responsable de no ostentar la condicion de personal estatutario fijo
en la misma categoria y, en su caso, especialidad que la convocada.

d)Certificado médico oficial acreditativo de que se posee la capacidad funcional
necesaria para el desempefio de las funciones que se deriven del correspondiente
nombramiento, debiendo contar con la aptitud psicofisica precisa para el normal
desempernio del destino. Dicho certificado debera estar expedido dentro del plazo
establecido para su presentacion.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los documentos
sefalados anteriormente, podra acreditarse que se reunen las condiciones
exigidas en la convocatoria mediante cualquier prueba admisible en derecho.

La presentacion de esta documentacion asi como de la peticion de puestos vacantes
prevista en el punto cuarto de la presente Orden se efectuara telematicamente mediante
Registro Electrénico de la Administraciéon de la Comunidad de Castilla y Leodn, de
conformidad con lo dispuesto en la disposicion adicional de la Orden SAN/1363/2023,
de 27 de noviembre, por la que se establece la utilizacion de medios electrénicos para la
participacion en determinados procedimientos y tramites administrativos en materia de
personal en el ambito de la Gerencia Regional de Salud de Castilla y Leon.

Con esta finalidad se ha habilitado una aplicacién informatica que estara disponible
en la pagina web del portal de salud de Castilla y Ledn https://pmes.saludcastillayleon.
es/PMES/

En todo caso, los aspirantes deberan disponer de certificado electronico de persona
fisica o DNle.

Una vez presentada la documentacion y elegidas las plazas segun el orden
obtenido en el proceso siguiendo las instrucciones, y una vez validada y grabada dicha
documentacién, para su presentacion telematica se elegira la opcion de «Firmar vy
Registrar», siguiendo los pasos que se van indicando. El proceso terminara cuando se
obtenga el Recibo de Presentacion del Documento, que se podra guardar y/o imprimir
como justificante de la presentacion.

Tercero.—Quienes, dentrodel plazofijadoy salvo causas de fuerza mayor debidamente
justificadas, no presentaran la documentacion sefalada en el punto anterior en plazo, o
los que presentaran documentacion de cuyo examen se dedujera que no reunen alguno
de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados personal estatutario del Servicio de
Salud de Castilla y Ledn, quedando anuladas todas sus actuaciones y declarandose la
pérdida de todos los derechos derivados de la participacion en el presente procedimiento,
todo ello sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir, en su caso,
por falsedad en la solicitud de participacion.

Cuarto.— Los aspirantes, en funcion de los puestos vacantes que se relacionan en el
Anexo |l de la presente Orden, deberan consignar los puestos por orden de preferencia,
debiendo relacionar, al menos tantos puestos como el niumero de orden obtenido.

Perderan el derecho a ser nombrados personal estatutario fijo, asi como al resto de
derechos derivados de la participacion en el presente procedimiento, aquellos aspirantes
que, debiendo hacerlo teniendo en cuenta el orden de puntuacién obtenida, no soliciten
todas las plazas ofertadas en el plazo concedido y no resulten adjudicatarios.
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Quinto.— Las vacantes se adjudicaran a los aspirantes que han superado el proceso
selectivo, de acuerdo con su preferencia y por el orden de puntuacion obtenido en el
mismo.

Sexto.— Transcurrido el plazo de presentacién de documentos y una vez comprobado
el cumplimiento de los requisitos exigidos, se publicara en el Boletin Oficial de Castilla
y Ledn el nombramiento como personal estatutario fijo del Servicio de Salud de Castilla
y Leodn, en cada una de las categorias de Licenciados Especialistas a que se refiere la
presente Orden de los aspirantes que hayan superado el proceso selectivo con expresion
del destino que se les haya adjudicado.

Séptimo.— A partir del dia siguiente a la publicacion de la presente Orden se habilitara
a cada uno de los interesados de las diferentes categorias de licenciados especialistas (a
excepcion de Medicina de Familia y Comunitaria) el acceso a la aplicacion de presentacion
de méritos https://pmes.saludcastillayleon.es/PMES/, para que, durante el plazo de
dos meses de los que se dispone para acudir a la via contencioso-administrativa, los
aspirantes puedan ver los méritos aceptados o en su caso rechazados, con indicacion
de las causas de rechazo, una vez examinadas y valoradas las alegaciones presentadas
en plazo a la valoracién provisional de méritos.

Octavo.— Contra la presente Orden, que agota la via administrativa, los interesados
podran interponer recurso contencioso-administrativo, de conformidad con lo establecido
enlaley29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacién. Con
caracter previo y potestativo, podra interponerse recurso de reposicion ante el Consejero
de Sanidad en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion,
segun disponen los articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Valladolid, 18 de junio de 2024.

El Consejero de Sanidad,
Fdo.: ALEJANDRO VAZQUEZ RAMOS

CV: BOCYL-D-21062024-9


https://pmes.saludcastillayleon.es/PMES/

Boletin Oficial de Castillay Ledén BOGYL

Num. 120 Viernes, 21 de junio de 2024 Pag. 48

ANEXO |
RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO POR ORDEN DE PUNTUACION

(ORDEN SAN/1916/2022, de 23 de diciembre)

L.E. CARDIOLOGIA

I. PUNTUACION | 1. PUNTUACION | 357122 ,Q/ch;gx oS

EXPERIENCIA MERITOS PUNTUACION TOTAL
NIE/NIF APELLIDOS NOMBRE PROFESIONAL | CURRICULARES PROCESOS (Méx. 100 puntos)

(Max. 70 puntos) (Max. 20 puntos) SELECTIVOS

- 1Up - <UP (Méx. 10 puntos)

**+4940** | DIAZ PELAEZ ELENA 27,60 20,00 0,00 47,60
**+4701** | DE LA FUENTE BLANCO | LAURA 16,80 20,00 10,00 46,80
**+3105* | MARTIN LEAL LUIS IGNACIO 16,80 20,00 10,00 46,80

L.E. MEDICINA INTENSIVA

I. PUNTUACION | 11 PUNTUACION | gzjﬁgg ,LQ/ICI:;QZ 0S
EXPERIENCIA MERITOS PUNTUACION TOTAL
NIE/NIF APELLIDOS NOMBRE PROFESIONAL | CURRICULARES PROCESOS (Méx. 100 puntos)
(Max. 70 puntos) (Max. 20 puntos) SELECTIVOS
- 1UP -<Up (Max. 10 puntos)
***9417** | HERNANDEZ BENITO | MARIA JULIANA 26,40 20,00 10,00 56,40
L.E. OFTALMOLOGIA
I. PUNTUACION | 11 PUNTUACION | %Zﬁ%iﬁ”é@'ﬁos’
EXPERIENCIA MERITOS PUNTUACION TOTAL
NIE/NIF APELLIDOS NOMBRE PROFESIONAL | CURRICULARES PROCESOS (Max. 100 puntos)
(Méx. 70 puntos) (Méx. 20 puntos) SELECTIVOS
i - <Up (Méax. 10 puntos)
**RDDD D IBARES FRIAS LUCIA 32,30 0,00 5,00 37,30
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ANEXO Il

RELACION DE VACANTES QUE SE OFERTAN

CATEGORIA/ESPECIALIDAD CENTRO AREA DE SALUD N.° PLAZAS
L.E. CARDIOLOGIA HOSPITAL MIRANDA DE EBRO BURGOS 1
L.E. CARDIOLOGIA HOSPITAL EL BIERZO EL BIERZO 3
L.E. CARDIOLOGIA COMPLEJO ASISTENCIAL UNIVERSITARIO DE PALENCIA |PALENCIA 1
L.E. MEDICINA INTENSIVA HOSPITAL EL BIERZO EL BIERZO 1
L.E. OFTALMOLOGIA HOSPITAL MIRANDA DE EBRO BURGOS 1
http://bocyl.jcyl.es D.L.: BU 10-1979-ISSN 1989-8959
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