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SANIDAD DE CASTILLA Y LEON

RESOLUCION DE LA GERENCIA DEL COMPLEIO ASISTENCIAL
UNIVERSITARIO DE SALAMANCA POR LA QUE SE EFECTUA
CONVOCATORIA PARA LA COBERTURA TEMPORAL DE UN
NOMBRAMIENTO EVENTUAL DE LA CATEGORIA ESTATUTARIA DE
LICENCIADO ESPECIALISTA EN CARDIOLOGIA.

Primero. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 21 de la ORDEN
SAN/713/2016, de 29 de julio, por la que se regulan las bases comunes para la
constitucion de bolsas de empleo de personal estatutario temporal, de los centros e
instituciones sanitarias de la Gerencia Regional de Salud de Castilla y Ledn, y se
regula el funcionamiento de las mismas, referido a la regulacion de la cobertura de
puestos de ftrabajo correspondientes a categorias y/o especialidades con
caracteristicas especificas de formacién u otra indole, para cuyo acceso se exija estar
en posesion del titulo de especialista en ciencias de la salud, se procede a publicar la
presente convocatoria para la cobertura de 1 plaza vacante de la categoria de
Licenciado Especialista en Cardiologia

(categoria existente en la plantila de este centro aprobada por Resolucidn de
04/04/2019),https:/iwww.saludcastillayleon.es/profesionales/es/recursos-humanos
[plantillas-organicas/gerencias-atencion-especializada

Segundo. A dicha convocatoria podran acudir todos los integrantes de la lista de
candidatos de la bolsa de empleo en vigor de la especialidad de Licenciados
Especialistas en Cardiologia que estén interesados, al objeto de realizar la
correspondiente entrevista para la acreditacion oportuna:

Fecha de la entrevista: 21 de Junio de 2019

Hora : 09:00

Lugar de la entrevista: Sala de Juntas Hospital Clinico
Imprescindible aportar Curriculum Vitae documentado

Tercero. Los requisitos necesarios para esta plaza de caracteristicas especificas
experiencia y formacidn acreditada en Electrofisiologia
- Titulacion:
¢ Licenciado Especialista en Cardiologia
- Formacion:
e Haberse formado en un centro acreditado en electrofisiologia. Acreditar

experiencia en formacion en electrofisiologia e implante de dispositivos
(holter subcutaneos, marcapasos, desfibriladores y resincronizadores).
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- Experiencia profesional:

¢ Actividad en electrofisiologia invasiva en Unidad de Arritmias
acreditada por la Seccion de Electrofisiologia y Arritmias de la
Sociedad Espafiola de Cardiologia.

e Acreditacion para la practica de electrofisiologia invasiva de la Seccion
de Electrofisiologia y Arritmias de la Sociedad Espariola de Cardiologia
y del European Certification de la EHRA ( European Heart Rhythm)

e Almenos 3 afios de actividad en arritmias en una unidad contrastada.
Acreditar en los ultimos 3 afios un nimero de ablaciones de fibrilacién
auricular igual o mayor a 25 procedimientos anuales (criterio necesario
en la acreditacion SEC excelente)

- Conocimientos y aptitudes:

» Capacidad de actuar como primer operador en ablaciones complejas
(taquicardia ventricular vy fibrilacién auricular). Capacidad para implantar
como primer operador dispositivos de estimulacion sencillos y
complejos. Empatia con pacientes y con resto de profesionales

La Comision, que ha de seleccionar al candidato estara compuesta por:

Presidente:

Suplente:

Vocales:

D. José C. Gébmez Sanchez
Director Médico del C.A.U.S A.

D. M2 Angeles Fidalgo Fernandez
Subdirectora Médico del C. A.U.S.A.

D. Pedro Luis Sanchez Fernandez

Jefe de Servicio de Cardiologia del C.A.U.S.A.

D. Javier Jiménez Candil.

L.E. Cardiologia, Servicio de Cardiologia del CAUSA
D. Ana Martin Garcia

L.E. Cardiologia, Servicio de Cardiologia del CAUSA

Suplente de Vocales L. Especialistas: Ignacio Cruz Gonzalez

Secretario:

Suplente:

L.E. Cardiologia, Servicio de Cardiologia del CAUSA

D2 Carmen Garcia Sanchez

Técnico Superior Administracion Sanitaria del C. A .U.S.A.
D? Rosa Diez Martin

Titulado Superior de la Admoén.

La Comision de Seleccién tendra Unicamente la funcion de comprobar que los
aspirantes integrantes de las bolsas de empleo temporal reunen el perfil especifico
exigido en la convocatoria.

Una vez efectuada esa comprobacioén, esta comisién notificara al 6rgano
competente para el nombramiento (Gerente del Complejo U. Universitario de
Salamanca) la relacion de candidatos que han acreditado el perfil exigido, quien
llevara a cabo dicho nombramiento del candidato que ocupe mejor lugar en la bolsa de



CONMPLEJD
UNIVERSITARID
B sSAaLAVIANCA SaAcy;!
Paseo de San Vicente, 58-182

37007 Salamanca

empleo de entre los que hayan acreditado el perfil especifico exigido para el
desempefio de la plaza.

Contra la presente Resolucion cabe la interposicién de recurso de alzada ante
la Gerencia de Salud de Area de Salamanca, en el plazo de un mes, a contar desde el
dia siguientes a la publicacién de la misma, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 121 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo comun de las Administraciones Publicas

En Salamanca a, 10 de Junio de 2019
EL GERENTE DE ATENCION ESPECIAHZADA,

Fdo.: Luis A. GONZA



