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ANEXO I

Gerencia de Salud de Area de Avila
C/ Doctor Fleming, n.° 3
05001 Avila

Gerencia de Salud de Area de Burgos
Avda. Reyes Catdlicos, n.° 16
09005 Burgos

Gerencia de Salud de las Areas de Leén y El Bierzo
C/ Juan Lorenzo Segura, n.° 3
24001 Le6n

Gerencia de Salud de Area de Palencia
C/ Los Soldados, n.° 15
34001 Palencia

Gerencia de Salud de Area de Salamanca
Avda. de Mirat, n.° 28-32
37005 Salamanca

Gerencia de Salud de las Areas de Segovia
P.° Conde Sepiilveda, n.° 1
40002 Segovia

Gerencia de Salud de Area de Soria
P.° del Espolén, n.° 2
42001 Soria

Gerencia de Salud de las Areas de Valladolid
C/ Alvarez Taladriz, n.° 14
47007 Valladolid

Gerencia de Salud de Area de Zamora
Avda. Principe de Asturias, n.° 47-49
49003 Zamora

RESOLUCION de 6 de octubre de 2009, de la Direccion General de
Recursos Humanos de la Gerencia Regional de Salud, por la que se
aprueban las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos y
se fija la fecha de realizacion del ejercicio de la fase de oposicion
del proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal esta-
tutario fijo en plazas de Facultativo Especialista en Otorrinolarin-
gologia, del Servicio de Salud de Castilla y Leon y para la constitu-
cion de la bolsa de empleo de esta categoria.

De conformidad con lo establecido en la Base Quinta de la Orden
SAN/1659/2009, de 27 de julio («<B.O.C.y L.» de 31 de julio) por la que se
convoca proceso selectivo para el acceso a la condicién de personal estatu-
tario fijo en plazas de Facultativo Especialista en Otorrinolaringologfa, del
Servicio de Salud de Castilla y Le6n y para la constitucion de la bolsa de
empleo de esta categoria, esta Direccién General de Recursos Humanos

RESUELVE:

Primero— Aprobar las listas definitivas de aspirantes admitidos y
excluidos al citado proceso selectivo. Estas listas definitivas se encuen-
tran expuestas al piiblico en las Gerencias de Salud de Area que se rela-
cionan en el Anexo I de la presente Resolucién. Asimismo podran con-
sultarse en el Portal de Sanidad (www.salud jcyl.es) y a través del servicio
telefénico 012 de informacion y atencién al ciudadano.

Segundo — Convocar a todos los aspirantes admitidos para la realiza-
cién del ejercicio de la fase de oposicién el préximo dia 7 de noviembre
de 2009, a las 10,30 horas, en el aula 14 de la Facultad de Medicina, sita
en C/ Ramén y Cajal n.° 7- 47005 Valladolid.

Tercero — Los aspirantes deberdn acreditar su personalidad con la pre-
sentacion de su D.N.I. o cualquier otro documento que les identifique
fehacientemente.

Cuarto — Contra la presente Resolucion que agota la via administrativa,
podré interponerse recurso contencioso administrativo en el plazo de dos
meses, contado a partir del dia siguiente a su publicacién, de conformidad
con lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regu-
ladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Igualmente, con
caracter previo y potestativo podra interponerse recurso de reposicion ante
la Direccién General de Recursos Humanos de la Gerencia Regional de
Salud de Castilla y Ledn, en el plazo de un mes contado desde el dia siguien-
te a su publicacion, segtin lo dispuesto en los articulos 116 y siguientes de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Valladolid, 6 de octubre de 2009.

La Directora General
de Recursos Humanos,
Fdo.: ESPERANZA VAZQUEZ BOYERO
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RESOLUCION de 6 de octubre de 2009, de la Direccion General de
Recursos Humanos de la Gerencia Regional de Salud, por la que se
aprueban las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos y
se fija la fecha de realizacion del ejercicio de la fase de oposicion
del proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal esta-
tutario fijo en plazas de Facultativo Especialista en Cirugia Plasti-
ca y Reparadora, del Servicio de Salud de Castilla y Leon y para la
constitucion de la bolsa de empleo de esta categoria.

De conformidad con lo establecido en la Base Quinta de la Orden
SAN/1651/2009, de 27 de julio («B.O.C.y L.» de 31 de julio) por la que
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se convoca proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal
estatutario fijo en plazas de Facultativo Especialista en Cirugia Plastica y
Reparadora, del Servicio de Salud de Castilla y Ledn y para la constitu-
cién de la bolsa de empleo de esta categoria, esta Direccién General de
Recursos Humanos

RESUELVE:

Primero.— Aprobar las listas definitivas de aspirantes admitidos y
excluidos al citado proceso selectivo. Estas listas definitivas se encuen-
tran expuestas al piiblico en las Gerencias de Salud de Area que se rela-
cionan en el Anexo I de la presente Resolucién. Asimismo podran con-
sultarse en el Portal de Sanidad (www.salud jcyl.es) y a través del servicio
telefénico 012 de informacion y atencién al ciudadano.

Segundo — Convocar a todos los aspirantes admitidos para la realiza-
cion del ejercicio de la fase de oposicion el proximo dia 21 de noviembre
de 2009, a las 11,00 horas, en el aula «5» del Hospital Universitario del
Rio Hortega de Valladolid, sito en C/ Dulzaina n.” 2- 47012 Valladolid.

Tercero.— Los aspirantes deberan acreditar su personalidad con la pre-
sentacién de su D.N.I. o cualquier otro documento que les identifique
fehacientemente.

Cuarto.— Contra la presente Resolucion que agota la via administrati-
va, podrd interponerse recurso contencioso administrativo en el plazo de
dos meses, contado a partir del dia siguiente a su publicacién, de confor-
midad con lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Igual-
mente, con caricter previo y potestativo podra interponerse recurso de
reposicion ante la Direccién General de Recursos Humanos de la Geren-
cia Regional de Salud de Castilla y Ledn, en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente a su publicacion, segin lo dispuesto en los articu-
los 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Valladolid, 6 de octubre de 2009.

La Directora General
de Recursos Humanos,
Fdo.: ESPERANZA VAZQUEZ BOYERO
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AYUNTAMIENTO DE LEON

RESOLUCION de la Alcaldia del Ayuntamiento de Leon, de fecha 1 de
Julio de 2009, por la que se aprueba la Oferta de Empleo Publico
para el aiio 2009.

Por Resolucién de esta Alcaldia del dia 1 de julio del presente afio, se
acord¢ la aprobacion de la Oferta de Empleo Piblico de esta Corporacién
para el afio 2009, en los siguientes términos:

FUNCIONARIOS

Plaza N.° Grupo Clasificacion

Técnico Medio Adm. General 4 Grupo A2 A.G. Subescala Gestion

Oficial 1.* Conductor 1 Grupo C2 Adm. Especial Servicios Especiales. Personal de Oficios
Agente Policfa Local 2 Grupo C1 Adm. Especial Servicios Especiales. Policia Local
Suboficial SEIS 1 Grupo Cl1 Adm. Especial Servicios Especiales. Extincion Incendios
Cabo SEIS 1 Grupo C2 Adm. Especial Servicios Especiales. Extincion Incendios
Bombero 2 Grupo C2 Adm. Especial Servicios Especiales. Extincion Incendios
CUADRO LABORAL

Plaza N.° Grupo Clasificacion

Tec. Superior Laboratorio 1 1 Técnico Superior

Coordinador Docencia Coto Escolar 1 I Diplomado E.G.B.

Profesor E. Infantiles 1 I Diplomado E.G.B.

Animador Socio Comunitario R. Ancianos 1 I Técnico Medio

Fisioterapeuta Residencia Ancianos 1 I Técnico Medio

Diplomado Enfermeria Residencia Ancianos 1 II Diplomado Universitario Enfermerfa




