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meses, contados a partir del dia siguiente de su publicacion, de confor-
midad con lo establecido en los articulos 8.2 y 14.2 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
Igualmente, con caracter previo y potestativo, podrd interponerse recurso
de reposicion ante la Consejeria de Economia y Empleo en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion, segin lo dispuesto
en los articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de la Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comtn.

Valladolid, 18 de noviembre de 2009.

El Consejero de Economia
y Empleo,
Fdo.: TOMAS VILLANUEVA RODRIGUEZ

ANEXO

Centro Directivo: Servicio Territorial de Industria, Comercio y Turismo
de Zamora.

Codigo R.PT.: 41197.

Denominacion de puesto: Jefe de Servicio Territorial.
Grupo: Al,A2.

Nivel: 26.

Complemento Especifico: 16.

Admon.: Administracion de Castilla y Ledn.

Localidad: Zamora.

ORDEN EYE/2190/2009, de 13 de noviembre, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir mediante el sistema de libre
designacion el puesto de trabajo que se cita.

El articulo 48 de la Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcién Publi-
ca de Castilla y Leodn, regula los procedimientos para la provision de
puestos de trabajo, estableciendo entre ellos el de la libre designacién con
convocatoria ptiblica en el «Boletin Oficial de Castilla y Le6n», procedi-
miento desarrollado en el articulo 61 del Decreto 67/1999, de 15 de abril,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal y
Provisién de Puestos de Trabajo de los funcionarios al servicio de la
Administracion de la Comunidad de Castilla y Le6n.

Por su parte, el Decreto 269/1996, de 5 de diciembre, por el que se
aprueba la Relacién de Puestos de Trabajo adscritos a funcionarios publi-
cos de esta Consejerfa de Economia y Empleo, modificada por el Decreto
130/1998, de 9 de julio, Decreto 90/1999, de 29 de abril, Decreto
112/2002, de 3 de octubre y en el Decreto 49/2004, de 13 de mayo, deter-
minan cudles de estos puestos deben ser cubiertos por el mencionado pro-
cedimiento, asi como los requisitos exigidos para su desempefio.

En consecuencia, esta Consejerfa ha resuelto anunciar para su provi-
sién mediante el sistema de libre designacion, el puesto de trabajo que se
cita en el Anexo de esta Orden, con arreglo a las siguientes

BASES:

Primera.— Los funcionarios interesados formularan su solicitud en el
modelo de instancia aprobado por Orden de 9 de marzo de 1987, de la
Consejeria de Presidencia y Administracion Territorial («B.O.C.y L.» de
18 de marzo).

Segunda — Las solicitudes podran presentarse dentro del plazo de
quince dias hébiles, contados desde el dia siguiente al de la publicacién
de esta Orden, en la Consejerfa de Economia y Empleo, sita en la Calle
Jesis Rivero Meneses, 3 de Valladolid o en los lugares establecidos de
acuerdo con lo previsto en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Tercera— Los aspirantes acompafiardn a la solicitud «curriculum

vitae» en el que figuren las titulaciones académicas, puestos de trabajo
desempefiados en las Administraciones Publicas y otros méritos.

Cuarta .~ El puesto convocado podra ser declarado desierto.

Quinta — Contra la presente Orden, que pone fin a la via administra-
tiva, podrd interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juz-
gado de lo Contencioso Administrativo de Valladolid en el plazo de dos
meses, contados a partir del dia siguiente de su publicacién, de confor-
midad con lo establecido en los articulos 8.2 y 14.2 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
Igualmente, con cardcter previo y potestativo, podra interponerse recurso
de reposicién ante la Consejeria de Economia y Empleo en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion, segiin lo dispuesto
en los articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de la Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Valladolid, 13 de noviembre de 2009.

El Consejero de Economia
y Empleo,
Fdo.: TOMAS VILLANUEVA RODRIGUEZ

ANEXO

Centro Directivo: Direccién General de Economia, Politica Financiera y
Asuntos Europeos.

Codigo R.P.T.: 65133.

Denominacion de puesto: Secretario/a de Alto Cargo.
Grupo: C1, C2.

Nivel: 18.

Complemento Especifico: 05.

Admon.: Administraciones Publicas.

Localidad: Valladolid.

CONSEJERIA DE SANIDAD

GERENCIA REGIONAL DE SALUD DE CASTILLA Y LEON

RESOLUCION de 23 de noviembre de 2009, de la Direccion General
de Recursos Humanos de la Gerencia Regional de Salud de Casti-
lla y Leon, por la que se aprueba y publica la relacion definitiva de
aspirantes que han superado el proceso selectivo para el acceso a la
condicion de Personal Estatutario Fijo en plazas de Mecanico, del
Servicio de Salud de Castilla y Leon y se ofertan las vacantes
correspondientes.

De conformidad con lo establecido en la Orden SAN/1082/2008, de
17 de junio («B.O.C.y L.» n.° 121 de 25 de junio de 2008), por la que se
convoca proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal esta-
tutario fijo en plazas de Mecdnico, del Servicio de Salud de Castilla y
Leén y para la constitucion de la bolsa de empleo de esta categoria, y de
acuerdo con la propuesta elevada por el Tribunal Calificador segtin lo
previsto en la base novena de dicha Orden, esta Direccién General

RESUELVE:

Primero.— Aprobar y publicar la relacion definitiva de aspirantes que
han superado el citado proceso selectivo, por el orden de puntuacién
obtenido, segtin figura en el Anexo I, de acuerdo con lo establecido en la
base 9.2 de la Orden SAN/1082/2008, de 17 de junio.

Segundo — En el plazo de veinte dias naturales, contado a partir del
dia siguiente a la publicacion de la presente Resolucion en el «Boletin
Oficial de Castilla y Ledn», los aspirantes relacionados en el Anexo I
deberan presentar escrito remitido a la Direccién General de Recursos
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Humanos de la Gerencia Regional de Salud de Castilla y Ledn (Paseo de
Zorrilla n.° 1 —47007- Valladolid) junto con los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o Pasaporte,
debidamente compulsada.

b) Fotocopia debidamente compulsada del titulo de Graduado Esco-
lar, Técnico de Formacién Profesional o Titulo equivalente.

Aquellos aspirantes que aleguen titulaciones homologadas o equi-
valentes a la exigida, habran de citar la disposicién legal en que se
reconozca la homologacién o equivalencia o, en su caso, aportar
certificacion expedida en tal sentido por el érgano competente del
Ministerio de Educacién y Ciencia o cualquier otro 6rgano de la
Administraciéon competente para ello. En el caso de ciudadanos de
otros Estados, deberdn aportar credencial que acredite la homolo-
gacion de su titulo en el Estado espaiiol.

¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado del servi-
cio mediante expediente disciplinario de ninguna Administracién
Publica en los seis afios anteriores a la convocatoria, ni hallarse
Inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de funciones
publicas, que deberda cumplimentarse segiin modelo del Anexo II.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad ni
defecto fisico que le imposibiliten para el ejercicio de sus funciones.

e) Los aspirantes que tuvieran la condicién de persona con discapa-
cidad deberdn acreditar su capacidad para desempefiar las tareas
que corresponden a las plazas objeto de la convocatoria, mediante
certificacion de los 6rganos administrativos correspondientes en
materia de servicios sociales.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los docu-
mentos seflalados anteriormente, podra acreditarse que se retnen las con-
diciones exigidas en la convocatoria mediante cualquier prueba admisi-
ble en derecho.

Tercero.— Quienes dentro del plazo fijado, y salvo causas de fuerza
mayor, no presentasen la documentacién exigida, o del examen de la
misma se dedujera que no retinen alguno de los requisitos sefialados en la
citada Orden de convocatoria, no podran ser nombrados personal estatu-
tario del Servicio de Salud de Castilla y Ledn, quedando anuladas todas
sus actuaciones, y sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera podi-
do incurrir por falsedad en la solicitud de participacion.

Cuarto .~ Junto a la documentacion exigida en el apartado segundo,
los aspirantes, en funcion de las plazas vacantes que se relacionan en el
Anexo III de la presente Orden, deberdn cumplimentar y presentar el
modelo de solicitud que se adjunta como Anexo IV, indicando por orden
de preferencia los destinos a los que desean ser adscritos.

Quinto — Las vacantes se adjudicardn a los aspirantes que hayan supe-
rado el proceso selectivo por orden de puntuacion. Los aspirantes que
acceden por el turno de promocién interna tendrdn preferencia para la
eleccion de plaza sobre el resto de los aspirantes.

Sexto— De conformidad con lo establecido en el punto uno de la base
novena de la Orden SAN/1082/2008, de 17 de junio, en el caso de que se
produzcan renuncias de los aspirantes seleccionados, tanto tacitas como
expresas, antes de su nombramiento o toma de posesion, el érgano con-
vocante requerird al érgano de seleccién relaciéon complementaria de los
aspirantes que sigan por puntuacion a los relacionados en el anexo I de la
presente Resolucién, para su nombramiento como personal estatutario
fijo.

Séptimo — Transcurrido el plazo de presentacion de documentos y una
vez comprobado el cumplimiento de los requisitos exigidos, se publicard
en el «Boletin Oficial de Castilla y Leén» el nombramiento como perso-
nal estatutario fijo, en la categoria de Mecanico, del Servicio de Salud de
Castilla y Ledn, de los aspirantes que hayan superado el proceso selecti-
vo con expresion del destino que se les haya adjudicado.

Octavo — Contra la presente Resolucion, que agota la via administra-
tiva, los interesados podrdn interponer recurso contencioso-administrativo
de conformidad con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicaciéon. Con
cardcter previo y potestativo, podra interponerse recurso de reposicion
ante el érgano que dicté el acto administrativo en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su publicacion, segiin lo establecido en
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtin.

Valladolid, 23 de noviembre de 2009.
La Directora General

de Recursos Humanos,
Fdo.: ESPERANZA VAZQUEZ BOYERO

ANEXO I

RELACION DE OPOSITORES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO POR ORDEN DE PUNTUACION — «Mecanico»

TURNO PROMOCION INTERNA

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI Ejercicio Méritos Puntuacién
ORDEN Oposicién | Concurso total

1 CRISTOBAL CALVO, JOSE 03428361G 5,00 1,92 6,92

TURNO LIBRE
N° Ejercicio Méritos Puntuacion
APELLIDOS Y NOMBRE DNI o

ORDEN Oposicién | Concurso total

1 CABEZAS DEL VALLE, JOSE LUIS 12351886N 7,22 476 11,98

2 MARTINEZ FERNANDEZ, JOSE MARIA 09786091M 7,22 442 11,64

3 BEATO SADORNIL, FERNANDO 13146563Q 6,15 464 10,79

4 MAJAN CARRAMINANA, FLORENCIO 16802091Q 5,94 460 10,54

5 MANTECA JIMENEZ, JOSE MARIA 06568663R 6,75 3,46 10,21
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N° Ejercicio Meéritos Puntuacion
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE DI Oposicién | Concurso total
6 GORDO DE LA PENA, JAIME 03420913P 6,15 3,48 9,63
7 CASTEDO BURGOS, NARCISO 09255355V 6,03 3,46 9,49
8 FERRERO RODRIGUEZ, DAVID 44903569W 5,38 3,60 8,98
9 | ALONSO SANMILLAN, CESAR 71549100X 5,90 3,00 8,90
10 | LEBRATO PEREZ, LUIS 12360110W 6,75 1,60 8,35
11 ANDRES MARTIN, MIGUEL 11948361E 6,92 0,70 7,62
12 | BLAZQUEZ AGUILAR, JOSE IGNACIO 70867148P 5,13 2,36 7,49
13 | MARISCAL SALAS, JUAN CARLOS 13122773P 7,26 0,00 7,26
ANEXO II
B assmnmimmins st s , con DNI. N°... . - , domicilio en
cl . . teléfono... asplrante aprobado en el proceso selectivo

para acceso a la condicion de personal estatutario ﬁJO en plazas de Mecanico, del Servicio de Salud de Castilla
y Ledn

DECLARA a efectos de su nombramiento como personal estatutario fijo de la mencionada categoria
que no ha sido separado, mediante expediente disciplinario, de cualquier servicio de salud o Administracion
Publica en los seis afios anteriores a la convocatoria, ni se encuentra inhabilitado con caracter firme para el
desempeiio de funciones publicas ni para el desempefio de las funciones propias de la categoria de Mecanico.

(firma)
ANEXO III
RELACION DE VACANTES QUE SE OFERTAN — «Mecénico»
CENTRO LOCALIDAD | CODIGO | N°PLAZAS
PLAZA
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO ASISTENCIAL DE o —— '
AVILA
fggﬁwcm DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO ASISTENCIAL DE - — 5
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO ASISTENCIAL DE
AL SRR SALAMANCA 500314 4
SESEI\\J&A DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO ASISTENCIAL DE B o ;
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO ASISTENCIAL DE —_ AT ]
SORIA
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — HOSPITAL UNIVERSITARIO “DEL
relbatadi VALLADOLID 800314 2
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — HOSPITAL CLINICO
UNIVERSITARIO DE VALLADOLID VALLADOLID 800414 2
gflazgz;im DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO ASISTENCIAL DE — —— .
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ANEXO IV

DIDNA s s assmmsmaennmasssnaassng GONDMN sunsnnisneamansssaaain
aspirante aprobado en el proceso selectivo para acceso a la condicion de personal estatutario fijo en plazas de

ey

Mecanico, del Servicio de Salud de Castilla y Leén

SOLICITA le sea adjudicada una de las vacantes que relaciona por orden de preferencia

ORDEN CENTRO LOCALIDAD CODIGO PLAZA
1 o
20
30
4°
5o
60
70
80

BN cevvvnaiiainsinnsnivsiaininnany B auiuig de.......................de 2009

(firma)

ILMA SRA. DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DE LA GERENCIA REGIONAL DE SALUD.
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UNIVERSIDADES

UNIVERSIDAD DE LEON

RESOLUCION de 17 de noviembre de 2009, de la Universidad de Leon,
por la que se corrige error material a la Resolucion de 27 de octu-
bre de 2009, por la que se aprueban las listas provisionales de admi-
tidos y excluidos al concurso publico convocado para cubrir plazas
de Personal Docente e Investigador Contratado Laboral Fijo con-
vocado por Resolucion de 29 de septiembre de 2009.

Advertido error material en la Resolucion de 27 de octubre de 2009
de la Universidad de Ledn, por la que se aprueban las listas provisionales
de admitidos y excluidos al concurso ptiblico convocado para cubrir pla-
zas de Personal Docente e Investigador Contratado Laboral Fijo convo-
cado por Resolucion de 29 de septiembre de 2009, publicada en la pégi-

na 32576 del «B.O.C.y L.» n.°217 de 12 de noviembre de 2009, se trans-
cribe a continuacién la oportuna rectificacion:

En el Anexo I, Lista Provisional de admitidos y excluidos por plazas,
pagina 32576

Donde dice:

Codigo: DL001143.

Categorfa/Cuerpo/Escala: Profesor Contratado Doctor Bésico Fijo.
Area de Conocimiento: «Fisica Aplicada».

Debe decir:

Cadigo: DL001143.

Categoria/Cuerpo/Escala: Profesor Contratado Doctor Bésico Fijo.

Area de Conocimiento: «Ingenieria Quimica».

Ledn, 17 de noviembre de 2009.

El Rector,
Fdo.: Jost ANGEL HERMIDA ALONSO

——peg—



