33284

Martes, 24 de noviembre 2009

B.O.C.y L.-N.”225

RESOLUCION de 17 de noviembre de 2009, de la Direccion General
de Recursos Humanos de la Gerencia Regional de Salud, por la que
se aprueban las listas definitivas de aspirantes admitidos y exclui-
dos y se fija la fecha de realizacion del ejercicio de la fase de oposi-
cion del proceso selectivo para el acceso a la condicion de Personal
Estatutario Fijo en plazas de Facultativo Especialista en Urologia,
del Servicio de Salud de Castilla y Leon y para la constitucion de la
Bolsa de Empleo de esta Categoria.

De conformidad con lo establecido en la Base Quinta de la Orden
SAN/1829/2009, de 9 de septiembre («B.O.C.y L.» de 17 de septiembre)
por la que se convoca proceso selectivo para el acceso a la condicion de
personal estatutario fijo en plazas de Facultativo Especialista en Urolo-
gia, del Servicio de Salud de Castilla y Leén y para la constitucion de la
bolsa de empleo, esta Direccién General de Recursos Humanos

RESUELVE:

Primero.— Aprobar las listas definitivas de aspirantes admitidos y
excluidos al citado proceso selectivo. Estas listas definitivas se encuen-
tran expuestas al piiblico en las Gerencias de Salud de Area que se rela-
cionan en el Anexo I de la presente Resolucién. Asimismo podran con-
sultarse en el Portal de Sanidad (www.salud jcyl.es)y a través del servicio
telefénico 012 de informacién y atencién al ciudadano.

Segundo — Convocar a todos los aspirantes admitidos para la realiza-
cion del ejercicio de la fase de oposicion el préoximo dia 10 de diciembre
de 2009, a las 11:00 horas, en el aula 5-6 Nivel 1 del Hospital Universi-
tario «Del Rio Hortega» de Valladolid, sito en C/ Dulzaina n.° 2 — 47012
— Valladolid.

Tercero.— Los aspirantes deberdn acreditar su personalidad con la pre-
sentacion de su D.N.I. o cualquier otro documento que les identifique
fehacientemente.

Cuarto — Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podrd interponerse recurso contencioso-administrativo de con-
formidad con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, regulado-
ra de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos
meses contados desde el dia siguiente al de su publicacién. Con cardcter
previo y potestativo, podrd interponerse recurso de reposicion previo ante
la Directora General de Recursos Humanos de la Gerencia Regional de
Salud en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publi-
cacion, segun lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Administrativo Comuin.

Valladolid, 17 de noviembre de 2009.

La Directora General
de Recursos Humanos,
Fdo.: ESPERANZA VAZQUEZ BOYERO

ANEXO I

Gerencia de Salud de Area de Avila
C/ Doctor Fleming, n.° 3
05001 Avila

Gerencia de Salud de Area de Burgos
Avda. Reyes Catélicos, n.° 16
09005 Burgos

Gerencia de Salud de las Areas de Le6n y El Bierzo
C/ Juan Lorenzo Segura, n.’ 3
24001 Ledn

Gerencia de Salud de Area de Palencia
C/ Los Soldados, n.° 15
34001 Palencia

Gerencia de Salud de Area de Salamanca
Avda. de Mirat, n.° 28-32
37005 Salamanca

Gerencia de Salud de las Areas de Segovia
P.° Conde Sepiilveda, n.° 1
40002 Segovia

Gerencia de Salud de Area de Soria
P.° del Espol6n, n.° 2
42001 Soria

Gerencia de Salud de las Areas de Valladolid
C/ Alvarez Taladriz, n.° 14
47007 Valladolid

Gerencia de Salud de Area de Zamora
Avda. Principe de Asturias, n.° 47 - 49
49003 Zamora

RESOLUCION de 17 de noviembre de 2009, de la Direccion General
de Recursos Humanos de la Gerencia Regional de Salud, por la que
se aprueban las listas definitivas de aspirantes admitidos y exclui-
dos y se fija la fecha de realizacion del ejercicio de la fase de oposi-
cion del proceso selectivo para el acceso a la condicion de Personal
Estatutario Fijo en plazas de Facultativo Especialista en Dermato-
logia Meédico-Quirirgica y Venereologia, del Servicio de Salud de
Castilla y Leon y para la constitucion de la Bolsa de Empleo de esta
Categoria.

De conformidad con lo establecido en la Base Quinta de la Orden
SAN/1831/2009, de 9 de septiembre («<B.O.C.y L.» de 17 de septiembre)
por la que se convoca proceso selectivo para el acceso a la condicion de
personal estatutario fijo en plazas de Facultativo Especialista en Derma-
tologia Médico-Quirtrgica y Venereologia, del Servicio de Salud de Cas-
tilla y Ledn y para la constitucién de la bolsa de empleo, esta Direccién
General de Recursos Humanos

RESUELVE:

Primero.— Aprobar las listas definitivas de aspirantes admitidos y
excluidos al citado proceso selectivo. Estas listas definitivas se encuen-
tran expuestas al piiblico en las Gerencias de Salud de Area que se rela-
cionan en el Anexo I de la presente Resolucién. Asimismo podrdn con-
sultarse en el Portal de Sanidad (www.salud jcyl.es) y a través del servicio
telefonico 012 de informacién y atencién al ciudadano.

Segundo.— Convocar a todos los aspirantes admitidos para la realiza-
cién del ejercicio de la fase de oposicion el préoximo dia 19 de diciembre
de 2009, a las 10,30 horas, en el aula «C» del Hospital Clinico Universi-
tario de Valladolid, sito en C/ Ramén y Cajal n.° 3- 47005 Valladolid.

Tercero.— Los aspirantes deberdn acreditar su personalidad con la pre-
sentacion de su D.N.I. o cualquier otro documento que les identifique
fehacientemente.

Cuarto — Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podrd interponerse recurso contencioso-administrativo de con-
formidad con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, regulado-
ra de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos
meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion. Con caracter
previo y potestativo, podra interponerse recurso de reposicion previo ante
la Directora General de Recursos Humanos de la Gerencia Regional de
Salud en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publi-
cacion, segtin lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Valladolid, 17 de noviembre de 2009.

La Directora General
de Recursos Humanos,
Fdo.: ESPERANZA VAZQUEZ BOYERO



