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Administrativa. Igualmente, con cardcter previo y potestativo, podra
interponerse recurso de reposicién ante la Consejeria de Sanidad en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion, segin
lo dispuesto en los articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comtn.

Valladolid, 25 de mayo de 2009.

El Consejero,
Fdo.: FRANCISCO JAVIER ALVAREZ GUISASOLA

ANEXO
Consejeria 05: Sanidad.

Centro Directivo: Agencia de Proteccion de la Salud y Seguridad Alimentaria.
Servicio: Servicio de Ordenacién y Autorizaciones Sanitarias.
Codigo R.P.T.: 25550.

Denominacion del puesto: Jefe de Servicio.

Grupo: Al.

Nivel: 28.

Complemento especifico: 16.

Administracion: Todas las Administraciones Publicas.

Localidad: Valladolid.

RESOLUCION de 26 de mayo de 2009, de la Secretaria General de
la Consejeria de Sanidad, por la que se efectiia convocatoria
n.” C3/2009 para cubrir vacante de personal sanitario adscrita al
Servicio Territorial de Sanidad y Bienestar Social de Leon, median-
te nombramiento de personal interino.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 y siguientes de la
Orden de 7 de julio de 1988, de la entonces Consejeria de Cultura y
Bienestar Social, existiendo una vacante adscrita a funcionarios sanita-
rios en el Servicio Territorial de Sanidad y Bienestar Social de Leon, y
resultando acreditada la necesidad de su cobertura, se anuncia convoca-
toria para cubrir dicho puesto mediante el nombramiento de personal
interino, de acuerdo con las siguientes bases:

Primera— Se convoca la plaza que se indica, para cubrir mediante
nombramiento de personal interino con las caracteristicas y requisitos
que se sefialan en el Anexo I de esta convocatoria.

Segunda.— Los aspirantes para cubrir dicha plaza que, en todo caso
deberan reunir los requisitos que se sefialan en la base primera, deberan
dirigir sus instancias, seglin modelo adjunto a este anuncio, al Ilmo. Sr.
Delegado Territorial de la Junta de Castilla y Ledn en Leon, en el térmi-
no de /0 dias habiles a contar desde el siguiente a su publicacién en el
«Boletin Oficial de Castilla y Ledn», y acreditando documentalmente los
méritos que en la misma se aleguen, debidamente compulsados y coteja-
dos cuando se trate de fotocopias.

Tercera.— Los aspirantes deberdn reunir, ademds de los requisitos
citados, los siguientes generales:

e Ser espaiiol sin perjuicio de lo establecido en la legislacion de apli-
cacion sobre el acceso a determinados sectores de la funcién publica
de los nacionales de los demds Estados miembros de la Comuni-
dad Europea.

e Tener cumplidos los 16 afios de edad en la fecha en que finalice el
plazo de presentacién de instancias o, en su caso, cumplir los
requisitos de edad establecidos legalmente para ingreso en la
Administracién Publica.

¢ No estar separado mediante expediente disciplinario de cualquiera
de las Administraciones Publicas ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

¢ Poseer una capacidad necesaria para el desempeiio de las corres-
pondientes funciones.

Cuarta .~ El procedimiento de seleccion sera el de concurso de méri-
tos. La Comisién de Seleccion elaborard la lista de aspirantes, a la vista
de la cual podré establecer la realizacion de entrevistas o pruebas a todos
o algunos de los candidatos para mejor determinar su idoneidad, en cuyo
caso deberd notificar por escrito a los interesados tal circunstancia, con
una antelacion minima de tres dias a la realizacion de las mismas (Art. 21
de la Orden de 7 de julio de 1988).

Quinta.— La Comisién de Seleccién estard constituida por:
¢ El Jefe del Servicio Territorial, que actuara como Presidente.
¢ Tres funcionarios designados por el Jefe del Servicio Territorial.

¢ EI Secretario Técnico del Servicio Territorial que actuard como
Secretario, con voz y voto.

Los miembros que componen la Comision de Seleccion tendran dere-
cho a las indemnizaciones por razén del servicio previstas en el Decreto
252/1993 de 21 de octubre.

Los miembros de la Comisién de Seleccion que estuviesen incursos
en alguno de los supuestos de abstencién y recusacion previstos en los
Arts. 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comuin, no podran participar en el proceso selectivo cuando estuviesen
afectados por alguna de estas causas.

Sexta— Una vez confeccionada el Acta proponiendo un candidato y al
menos un suplente para cada puesto de trabajo, se remitird al Secretario
General, que procedera a su nombramiento. En el acto de la toma de pose-
sién del candidato propuesto, o en su caso de los suplentes, debera presen-
tar la documentacion que a continuacion se relaciona, advirtiéndose que, si
asi no lo hicieran, se consideraria como una renuncia al nombramiento:

¢ Fotocopia del D.N.I.

¢ Certificado Médico Oficial de que no padece enfermedad o defec-
to fisico o psiquico que le impida el desempefio de las correspon-
dientes funciones.

¢ Declaracion de no haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualquier Administracién Publica y de
no encontrarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones
correspondientes.

¢ Declaracién u opcién a que alude el articulo 31 del Decreto
227/1997, de 20 de noviembre, por el que se aprueba el Regla-
mento de Incompatibilidades del Personal al servicio de la Admi-
nistracion de la Comunidad de Castilla y Ledn.

Séptima .~ El candidato propuesto o, en su defecto, los suplentes,
tomardn posesion del puesto de trabajo en el plazo de tres dias, contados
a partir del dia siguiente a la publicacion de la correspondiente resolucion
en el «Boletin Oficial de Castilla y Leén». Producida la toma de posesién
el suplente o suplentes, o, en su caso, el candidato propuesto, no conser-
vardn ningtn derecho de cara a convocatorias sucesivas.

Octava — La remuneracién de la plaza, de acuerdo con la normativa
vigente, serd del 100% de las retribuciones basicas y del 100% de las
retribuciones complementarias que corresponda al puesto de trabajo, o las
que legalmente correspondan en caso de ser distintas.

Novena — El personal interino que, al amparo de la presente convoca-
toria, fuese seleccionado, cesard automdticamente en el desempeiio de
sus funciones, en los supuestos contemplados en el articulo 15.4 de la Ley
7/2005, de 24 de mayo, de la Funcién Publica de Castilla y Le6n.

Valladolid, 26 de mayo de 2009.

El Secretario General,
Fdo.: FRANCISCO LLORENTE SALA
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ANEXO I

Consejeria: Sanidad.

Centro Directivo: Secretaria General.

Servicio: Servicio Territorial de Sanidad y Bienestar Social de Le6n.
Seccion: Laboratorio de Salud Publica.

Puesto: Técnico Facultativo.

Codigo de puesto: 19888.

PUESTO DE TRABAJO . 4 CARACTERISTICAS DEL
CODIGO RP.T. Subgrupo Nivel CE CUERPO / TITULACION PUESTO
C.F.S. Escala Sanitaria (Farmacéuticos)
Teécnico Facultativo A1 23 00 C.F.S. Escala Sanitaria (Veterinarios) Responsable de Microbiologia
19888 C.F.S. Escala Sanitaria (Médicos) Analitica.
C.F.S. (Biologos)
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ANEXO I

CONSEJERIA DE SANIDAD
SOLICITUD DE ADMINISION A CONVOCATORIA PARA CUBRIR PLAZAS DE
CARACTER SANITARIO POR PERSONAL INTERINO

1.- DATOS DE LA CONVOCATORIA: | Fecha de la Convocatoria (publicacién en B.0.C.y L)

1.1.- Plaza solicitada (indique orden de prelacién de plazas)

GRUPO | NIVEL PUESTO DE TRABAJO CODIGO DEL PUESTO CENTRO DIRECTIVO LOCALIDAD

2.- DATOS PERSONALES

2.1 Primer Apellido 2.2 Segundo Apellido 2.3 Nombre

2.4 N° D.N.I 2.5 Fecha de Nacimiento | 2.6 Teléfono (y prefijo) | 2.7 Domicilio: calle o plaza n®
2.8 Localidad (con distrito postal) 2.9 Provincia

3.- FORMACION

3.1 Titulacion 3.2 Centro de expedicion

4.- DOCUMENTOS QUE APORTA

1.-
2.-
3.-
4.-
5.-
fie

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia: DECLARA que
son ciertos los datos en elle resenados, y que retine las condiciones exigidas para ingreso en la Administracion
Publica, y las especialmente senaladas en la convocatoria anteriormente citada.

En a de de 2009

Fdo.:

ILMO. SR. DELEGADO TERRITORIAL DE LA JUNTA DE CASTILLA Y LEON EN LEON
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