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III. AUTORIDADES Y PERSONAL

a) NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

CONSEJERIA DE HACIENDA

ORDEN HAC/2204/2009, de 23 de noviembre, por la que se resuelve
convocatoria publica para cubrir mediante el sistema de libre desig-
nacion el puesto de trabajo que se cita.

Por Orden HAC/1876/2009, de 14 de septiembre, («<B.O.C.y L» n.® 188
de 30 de septiembre), se anuncié convocatoria ptblica para cubrir
mediante el sistema de libre designacion el puesto de trabajo que en el
Anexo de dicha Orden se citaba.

Visto el informe del titular del Organo Superior al que figura adscri-
to el puesto convocado.

En su virtud y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo
5.°1 del Decreto 275/1993, de 18 de noviembre, por el que se articula la
distribucién de competencias en materia de personal de la Administracién
de Castilla y Le6n, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 51 de
la Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcién Piblica de Castilla y Ledn.

DISPONGO:

Primero — Adjudicar el puesto de trabajo que figura en el Anexo de la
Orden al funcionario que se cita.

Segundo — El funcionario designado para ocupar el puesto de trabajo
mencionado deberd cesar, en su caso, en su anterior destino y tomar pose-
si6n del nuevo en el plazo reglamentariamente establecido.

Tercero.— De las diligencias de cese y toma de posesion que se for-
mulen, deberdn remitirse copias al Registro General de Personal dentro
de los tres dias siguientes a aquél en que se produzcan.

Contra esta Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interpo-
ner Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado del mismo
nombre de Valladolid, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a su publicacion.

Igualmente, con cardcter previo y potestativo, podrd interponerse
recurso de reposicién ante este mismo Organo de la Consejeria de
Hacienda en el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacién,
segun lo dispuesto en el articulo 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Valladolid, 23 de noviembre de 2009.

La Consejera de Hacienda,
Fdo.: M.? DEL PILAR DEL OLMO MORO

ANEXO
Apellidos y Nombre:  CASADO PEREZ, Javier.
Centro Directivo: DIRECCION GENERAL DE TRIBUTOS.
Codigo R.PT.: 52329.
Puesto: Técnico.
Localidad: VALLADOLID.
Grupo: Al,A2.
Nivel: 25.
Complemento Espec.: 14.
Administracion: AS.
CONSEJERIA DE SANIDAD

GERENCIA REGIONAL DE SALUD DE CASTILLA Y LEON

RESOLUCION de 25 de noviembre de 2009, de la Direccion General
de Recursos Humanos de la Gerencia Regional de Salud de Castilla
y Leon, por la que se nombra personal estatutario fijo en la categoria
de Facultativos Especialistas en Hematologia y Hemoterapia, del
Servicio de Salud de Castilla'y Leon y por la que se aprueba y publi-
ca la relacion complementaria de aspirantes que han superado el
proceso selectivo y se ofertan las vacantes restantes.

Por Resolucion de la Direccion General de Recursos Humanos, de 21
de octubre de 2009, («B.O.C.y L.» n.° 207 de 28 de octubre), de acuer-
do con la propuesta elevada por el Tribunal Calificador y conforme a la
resolucion de los recursos interpuestos, se aprobd y publicé la relacién
definitiva de aspirantes que superaron el proceso selectivo para el acceso
a la condicién de personal estatutario fijo en la categoria de Facultativos
Especialistas en Hematologia y Hemoterapia, convocado por Orden
SAN/1079/2008, de 16 de junio, («<B.O.C.y L» n.° 121 de 25 de junio).
El Anexo I de la misma relacionaba los opositores que superaron el pro-
ceso selectivo por orden de puntuacion.

A la vista de lo indicado y una vez transcurrido el plazo de presenta-
cién de los documentos sefialados en la base octava de la Orden
SAN/1079/2008, de 16 de junio, y en el punto segundo de la Resolucién
de la Direccion General de Recursos Humanos, de 23 de septiembre de
2009, procede el nombramiento como personal estatutario fijo de la refe-
rida categoria a los aspirantes que, habiendo superado el proceso selecti-
vo, han acreditado documentalmente cumplir los requisitos exigidos en la
convocatoria, asi como la asignacién de los correspondientes destinos.
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D. Enrique Maria Ocio San Miguel, aspirante relacionado en el
Anexo I de la mencionada Resolucién de 21 de octubre de 2009 como
opositor que ha superado el proceso selectivo para el acceso a la condi-
ci6n de personal estatutario fijo en plazas de Facultativos Especialistas en
Hematologia y Hemoterapia, ha presentado, en el plazo concedido,
Anexo 1V, indicando solamente un destino al que desea ser adscrito.
Habiendo relacionado menos vacantes que el niimero de orden obtenido
en el proceso selectivo, no procede adjudicacion de plaza alguna.

En su virtud, de acuerdo con lo establecido en el articulo 32.2 de la

Ley 2/2007, de 7 de marzo, del Estatuto Juridico del Personal Estatutario
del Servicio de Salud de Castila y Leén y conforme a la ORDEN

SAN/1705/2007, de 10 de octubre («B.O.C. y L.» de 31 de octubre),
sobre delegacion de competencias del Consejero de Sanidad en el titular
de la Direccion General de Recursos Humanos de la Gerencia Regional
de Salud, esta Direccién General de Recursos Humanos

RESUELVE:

Primero.— Nombrar personal estatutario fijo en la categoria de Facul-
tativos Especialistas en Hematologia y Hemoterapia, del Servicio de
Salud de Castilla y Ledn a los aspirantes que se relacionan a continua-
cién, y adjudicar los destinos que se indican, conforme al nimero de
orden obtenido en el citado proceso selectivo.

TURNO LIBRE

Ne° D.N.L APELLIDOS Y NOMBRE

CENTRO

1 |11945043Q | MATEOS MANTECA, MARIA VICTORIA

GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO
ASISTENCIAL UNIVERSITARIO DE SALAMANCA

2 |06562914W | MARTIN GARCIA-SANCHO, ALEJANDRO

GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO
ASISTENCIAL UNIVERSITARIO DE SALAMANCA

3 | 09778527P HERAS RODRIGUEZ, MARIA NATALIA DE LAS

GERENCIA DE ATEN(_:ION ESPECIALIZADA — COMPLEJO
ASISTENCIAL DE LEON

4 | 10872490E FUERTES NUNEZ, MARTA

GERENCIA DE ATEN(;ION ESPECIALIZADA — COMPLEJO
ASISTENCIAL DE LEON

5 |32869816X CUELLO GARCIA, REBECA

GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — HOSPITAL
CLINICO UNIVERSITARIO DE VALLADOLID

6 |07879035V | HERNANDEZ MARTIN, ROBERTO

GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO
ASISTENCIAL DE ZAMORA

7 |09301710G | GARCIA DE COCA, ALFONSO

GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — HOSPITAL
CLINICO UNIVERSITARIO DE VALLADOLID

8 |12330837P GONZALEZ PORRAS, JOSE RAMON

GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO
ASISTENCIAL UNIVERSITARIO DE SALAMANCA

9 |07869479Y | MARTIN SANCHEZ-GUIJO, FERMIN

GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO
ASISTENCIAL UNIVERSITARIO DE SALAMANCA

10 |10851805Z | MARTINEZ BADAS, MARIA PAZ

GERENCIA DE ATE,NCIC')N ESPECIALIZADA — COMPLEJO
ASISTENCIAL DE AVILA

11 | 09323339J CANTALAPIEDRA DIEZ, ALBERTO

GERENCIA DE AT‘ENCIC)I_\I ESPECIALIZADA — HOSPITAL
UNIVERSITARIO "DEL RIO HORTEGA" - VALLADOLID

12 |07955397L | ARROYO RODRIGUEZ, JOSE LUIS

GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO
ASISTENCIAL UNIVERSITARIO DE SALAMANCA

13 |508330058 | OLIVIER CORNACCHIA, MARIA DEL CARMEN

GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO
ASISTENCIAL DE SEGOVIA

15 |75424265C | ALVAREZ NUNO, RODOLFO

GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO
ASISTENCIAL DE BURGOS

16 | 09317842 GOLVANO GUERRERO, EVA MARIA

GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO
ASISTENCIAL DE PALENCIA

17 |09293412D | CEBEIRA MORO, MARIA JOSE

GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO
ASISTENCIAL DE SORIA

En el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publi-
cacién de esta Resolucion, los aspirantes nombrados deberdn efectuar la
toma de posesion en la Gerencia de Atencion Especializada a la que esté
adscrita la plaza adjudicada.

Perderan los derechos derivados de su participacién en el proceso
selectivo quienes, transcurrido dicho plazo, no hayan tomado posesion de
su destino, salvo causa de fuerza mayor o imposibilidad asi apreciada por
el 6rgano convocante.

El personal objeto del presente nombramiento, en el acto de toma de
posesion, deberd efectuar la declaracién a que alude el articulo por el 31.3
del Decreto 227/1997, de 20 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Incompatibilidades del Personal al Servicio de la Admi-
nistracién de la Comunidad de Castilla y Ledn, o la opcién o solicitud de
compatibilidad contemplada en dicho Decreto.

Si el interesado viniere realizando una actividad publica o privada que
requiera la autorizacion de compatibilidad se estard a lo dispuesto en el
articulo 31.4 del referido Decreto 227/1997, y demas normas concordantes.

Para la adquisicion de la condicién de personal estatutario fijo, los
interesados habran de prestar juramento o promesa de cumplir fielmente
las obligaciones del cargo y acatar la Constitucion, el Estatuto de Auto-
nomia de Castilla y Ledn y las leyes, en el ejercicio de las funciones que
le estén atribuidas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la
Ley 2/2007, de 7 de marzo, del Estatuto Juridico del Personal Estatutario
del Servicio de Salud de Castilla y Ledn.

Segundo — No proceder al nombramiento de D. Enrique Maria Ocio
San Miguel, al no corresponderle la adjudicacién de plaza alguna, de
acuerdo con la peticién efectuada por el mismo, quedando, en conse-
cuencia, anuladas todas sus actuaciones derivadas del proceso selectivo.
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Tercero.— Aprobar y publicar la relacion complementaria de aspiran-
tes que han superado el citado proceso selectivo, por el orden de puntua-
cién obtenido, segiin figura a continuacion, una vez requerido el érgano

de seleccion y de conformidad con lo establecido en el punto uno de la
Base Octava de la Orden SAN/1079/2008, de 16 de junio.

RELACION COMPLEMENTARIA DE ASPIRANTES APROBADOS POR ORDEN DE PUNTUACION

Ejercicio Méritos Puntuacion
APELLIDOS Y NOMBRE DNI L
Oposicion Concurso total
SIERRA PACHO, MAGDALENA 12327860K 7,55 7,79 15,34

En el plazo de veinte dias naturales, contado a partir del dia siguien-
te a la publicacién de la presente Resolucién en el «Boletin Oficial de
Castilla y Ledn», el aspirante relacionado anteriormente debera presentar
escrito remitido a la Direccion General de Recursos Huma-nos de la
Gerencia Regional de Salud de Castilla y Leén (Paseo de Zorrillan.® 1 —
47007 — Valladolid) junto con los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o Pasaporte,
debidamente compulsada.

b) Fotocopia debidamente compulsada del titulo de Médico Especia-
lista en Hematologia y Hemoterapia.

c¢) El aspirante que alegue titulaciones homologadas o equivalentes a
la exigida, habrd de citar la disposicién legal en que se reconozca
la homologacién o equivalencia o, en su caso, aportar certificacién
expedida en tal sentido por el 6rgano competente del Ministerio de
Educacion y Ciencia o cualquier otro érgano de la Administracién
competente para ello. En el caso de ciudadanos de otros Estados,
deberan aportar credencial que acredite la homologacion de su
titulo en el Estado espaiiol.

d) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado del servi-
cio mediante expediente disciplinario de ninguna Administracién
Piblica en los seis afios anteriores a la convocatoria, ni hallarse
Inhabilitado con caricter firme para el ejercicio de funciones
publicas, que deberd cumplimentarse segtin modelo del Anexo que
se adjunta a la presente Resolucién.

e) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad ni
defecto fisico que le imposibiliten para el ejercicio de sus funciones.

f) El aspirante que tuviera la condicién de persona con discapacidad
debera acreditar su capacidad para desempeiiar las tareas que
corresponden a las plazas objeto de la convocatoria, mediante cer-
tificacion de los drganos administrativos correspondientes en
materia de servicios sociales.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los docu-
mentos sefialados anteriormente, podra acreditarse que se retinen las con-

diciones exigidas en la convocatoria mediante cualquier prueba admisi-
ble en derecho.

Si dentro del plazo fijado, y salvo causas de fuerza mayor, no presen-
tase la documentacion exigida, o del examen de la misma se dedujera que
no retne alguno de los requisitos sefialados en la Base Segunda de la cita-
da Orden de convocatoria, no podrd ser nombrados personal estatutario
del Servicio de Salud de Castilla y Ledn, quedando anuladas todas sus
actuaciones, y sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera podido
incurrir por falsedad en la solicitud de participacion.

Transcurrido el plazo de presentacién de documentos y una vez com-
probado el cumplimiento de los requisitos exigidos, se publicard en el
«Boletin Oficial de Castilla y Leén» el nombramiento como personal
estatutario fijo, en la categoria de Facultativo Especialista en Hematolo-
gia y Hemoterapia, del Servicio de Salud de Castilla y Le6n, del aspiran-
te que figura en la relacién complementaria, con destino definitivo en la
Gerencia de Atencion Especializada —Hospital Santos Reyes— Aranda de
Duero (Burgos).

Cuarto — Contra la presente Resolucién, que agota la via administra-
tiva, los interesados podran interponer recurso contencioso-administrati-
vo de conformidad con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicaciéon. Con
cardcter previo y potestativo, podra interponerse recurso de reposicion
ante el rgano que dicté el acto administrativo en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su publicacion, segtin lo establecido en
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtin.

Valladolid, 25 de noviembre de 2009.

La Directora General
de Recursos Humanos,
Fdo.: ESPERANZA VAZQUEZ BOYERO
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ANEXO

72 T ,con DNL N°....oooviviiieiiieeeevvvvienn, domiicilio en C/
.................................................... , teléfono............................, aspirante aprobado en el proceso selectivo para
acceso a la condicién de personal estatutario fijo en plazas de Facultativos Especialistas en Hematologia y
Hemoterapia, del Servicio de Salud de Castilla y Ledn

DECLARA a efectos de su nombramiento como personal estatutario fijo de la mencionada categoria que
no ha sido separado, mediante expediente disciplinario, de cualquier servicio de salud o Administracion Publica
en los seis afios anteriores a la convocatoria, ni se encuentra inhabilitado con caracter firme para el desempefio
de funciones publicas ni para el desempefio de las funciones propias de la categoria de Facultativo Especialista
en Hematologia y Hemoterapia.

= - R de...ooeevreeererirenennn..de 2009
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RESOLUCION de 26 de noviembre de 2009, de la Direccion General de
Recursos Humanos de la Gerencia Regional de Salud de Castilla y
Leon, por la que se nombra personal estatutario fijo en la categoria de
Facultativos Especialistas en Dermatologia Meédico-Quiriurgica y
Venereologia, del Servicio de Salud de Castilla y Leon.

De acuerdo con lo dispuesto en la base octava de la Orden SAN/968/2008,
de 5 de junio, por la que se convoca proceso selectivo para el acceso a la
condicién de personal estatutario fijo en plazas de Facultativos Especia-
listas en Dermatologia Médico-Quirtrgica y Venereologia, del Servicio
de Salud de Castilla y Le6n, con el fin de asegurar la cobertura de todas
las plazas convocadas, cuando se produzcan renuncias de los aspirantes
seleccionados, tanto tacitas como expresas, antes de su nombramiento o
toma de posesion, el 6rgano convocante requerird al érgano de seleccién
la relacion complementaria de los aspirantes que sigan por puntuacién a
los propuestos, para su posible nombramiento como personal estatutario
fijo.

En este sentido, no habiendo tomado posesién D.* SUSANA MALLO
GARCIA de la plaza adjudicada por Resolucién de 27 de julio de 2009,
de la Direccion General de Recursos Humanos de la Gerencia Regional
de Salud («B.O.C.y L.» de 3 de agosto) en la Gerencia de Atencién Espe-
cializada — Complejo Asistencial de Ledn, se requiri6 al érgano de selec-
cion relacion complementaria del aspirante que seguia por puntuacién a
D.* Susana Mallo Garcia, para su posible nombramiento como personal
estatutario fijo.

A la vista de lo anteriormente expuesto, por Resolucién de la Direccién
General de Recursos Humanos, de 26 de octubre de 2009, («B.O.C.y L.»
n.° 212 de 5 de noviembre), conforme a la propuesta elevada por el 6rga-
no de seleccion, se aprobd y publicé la relacién complementaria de aspi-
rantes que han superado el proceso selectivo para el acceso a la condicién
de personal estatutario fijo en plazas de Facultativos Especialistas en
Dermatologia Médico-Quirtrgica y Venereologia, del Servicio de Salud
de Castilla y Ledn, figurando como aspirante que ha superado el proceso
selectivo D.* SUSANA PEREZ SANTOS. En el punto segundo de Ia cita-
da Resolucién se establecia la concesién de un plazo de veinte dias natu-
rales, contado a partir del siguiente a la publicacién de la misma, para que
D.* SUSANA PEREZ SANTOS presentara la documentacién exigida.

El punto cuarto de la mencionada Resolucién establecia que una vez
que se haya comprobado que la aspirante ha presentado la documentacion
requerida en el plazo concedido asi como el cumplimiento de los requisi-
tos exigidos, se procederd al nombramiento de D.* SUSANA PEREZ
SANTOS como personal estatutario fijo, en la categoria de Facultativo
Especialista en Dermatologia Médico-Quirtrgica y Venereologia, del
Servicio de Salud de Castilla y Ledn, con destino definitivo en la Geren-
cia de Atencion Especializada — Complejo Asistencial de Leon.

A la vista de lo indicado, y una vez transcurrido el plazo de presenta-
ci6n de los documentos sefialados en el punto segundo de la Resolucion
de la Direccion General de Recursos Humanos, de 26 de octubre de 2009,
procede el nombramiento como personal estatutario fijo de la referida
categoria al aspirante que, habiendo superado el proceso selectivo, ha
acreditado documentalmente cumplir los requisitos exigidos en la convo-
catoria, asi como la asignacion del correspondiente destino.

En su virtud, de acuerdo con lo establecido en el articulo 32.2 de la
Ley 2/2007, de 7 de marzo, del Estatuto Juridico del Personal Estatutario
del Servicio de Salud de Castila y Ledén y conforme a la ORDEN
SAN/1705/2007, de 10 de octubre («B.O.C. y L.» de 31 de octubre),
sobre delegacién de competencias del Consejero de Sanidad en el titular
de la Direccién General de Recursos Humanos de la Gerencia Regional
de Salud, esta Direccién General de Recursos Humanos

RESUELVE:

Primero — Nombrar personal estatutario fijo en la categoria de Facul-
tativos Especialistas en Dermatologia Médico-Quirtdrgica y Venereolo-
gfa, del Servicio de Salud de Castillay Leén a D.? SUSANA PEREZ SAN-
TOS, con D.N.I n.” 06569856K, con destino en la Gerencia de Atencion
Especializada — Complejo Asistencial de Leon.

Segundo — En el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al
de la publicacion de esta Resolucidn, el aspirante nombrado debera efec-
tuar la toma de posesion en la Gerencia de Atencién Especializada —
Complejo Asistencial de Ledn.

El aspirante nombrado perdera los derechos derivados de su partici-
pacion en el proceso selectivo si, transcurrido dicho plazo, no tomase
posesion de su destino, salvo causa de fuerza mayor o imposibilidad asi
apreciada por el érgano convocante.

Tercero — El personal objeto del presente nombramiento, en el acto de
toma de posesion, deberd efectuar la declaracién a que alude el articulo
por el 31.3 del Decreto 227/1997, de 20 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Incompatibilidades del Personal al Servicio de
la Administracion de la Comunidad de Castilla y Le6n, o la opcién o soli-
citud de compatibilidad contemplada en dicho Decreto.

Si el interesado viniere realizando una actividad publica o privada que
requiera la autorizacion de compatibilidad se estard a lo dispuesto en el
articulo 31.4 del referido Decreto 227/1997, y demds normas concordantes.

Cuarto .~ Para la adquisicion de la condicién de personal estatutario
fijo, el interesado habrd de prestar juramento o promesa de cumplir fiel-
mente las obligaciones del cargo y acatar la Constitucion, el Estatuto de
Autonomia de Castilla y Ledn y las leyes, en el ejercicio de las funciones
que le estén atribuidas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de
la Ley 2/2007, de 7 de marzo, del Estatuto Juridico del Personal Estatu-
tario del Servicio de Salud de Castilla y Ledn.

Quinto — Contra la presente Resolucion, que agota la via administra-
tiva, los interesados podrén interponer recurso contencioso-administrati-
vo de conformidad con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacién. Con
cardcter previo y potestativo, podrd interponerse recurso de reposicion
ante el érgano que dicté el acto administrativo en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su publicacion, segtin lo establecido en
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Valladolid, 26 de noviembre de 2009.

La Directora General
de Recursos Humanos,
P.D. ORDEN SAN/1705/2007,
de 10 de octubre
Fdo.: ESPERANZA VAZQUEZ BOYERO

UNIVERSIDADES

UNIVERSIDAD DE LEON

RESOLUCION de 9 de noviembre de 2009, de la Universidad de Leon,
por la que se corrige error material a la Resolucion de 9 de noviem-
bre de 2009, por la que se nombra Profesor Titular de Universidad
a D. Juan Valdeés Andres.

Advertido error material en la Resolucion de 9 de noviembre de 2009
de la Universidad de Ledn, por la que se nombra a D. Juan Valdés Andrés,
Profesor Titular de Universidad, publicada en la pdgina 32939 del
«B.O.C.y L.» n.° 221 de 18 de noviembre de 2009, se transcribe a conti-
nuacion la oportuna rectificacion:

En el enunciado de la Resolucion,
Donde dice,

se nombra a D. Juan Valdés Andrés,
Debe decir,

se nombra a D. Andrés Juan Valdés

En el parrafo segundo,
Donde dice,

ha resuelto nombrar a D. Juan Valdés Andrés,



