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RESOLUCION de 17 de septiembre de 2009, de la Direccion General
de Recursos Humanos de la Gerencia Regional de Salud de Castilla
y Leon, por la que se aprueba y publica la relacion definitiva de
aspirantes que han superado el proceso selectivo para el acceso a la
condicion de personal estatutario fijo en plazas de Técnico Espe-
cialista en Radioterapia, del Servicio de Salud de Castilla 'y Leon y
se ofertan las vacantes correspondientes.

De conformidad con lo establecido en la Orden SAN/1070/2008, de 13
de junio («<B.O.C. y L» n.° 120 de 24 de junio de 2008), por la que se con-
voca proceso selectivo para el acceso a la condicién de personal estatutario
fijo en plazas de Técnico Especialista en Radioterapia, del Servicio de Salud
de Castilla y Ledn y para la constitucién de la Bolsa de Empleo de esta cate-
goria, de acuerdo con la propuesta elevada por el Tribunal Calificador, segtin
lo previsto en la base novena de dicha Orden y conforme con la resolucién
de los recursos interpuestos, esta Direccién General

RESUELVE:

Primero — Aprobar y publicar la relacién definitiva de aspirantes que
han superado el citado proceso selectivo, por el orden de puntuacion
obtenido, segtin figura en el Anexo I.

Segundo — En el plazo de veinte dias naturales, contado a partir del
dia siguiente a la publicacion de la presente Resolucion en el «Boletin
Oficial de Castilla y Ledn», los aspirantes relacionados en el Anexo I
deberdn presentar escrito remitido a la Direccién General de Recursos
Humanos de la Gerencia Regional de Salud de Castilla y Ledn (Paseo de
Zorrilla n.° 1 — 47007 — Valladolid) junto con los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o Pasaporte,
debidamente compulsada.

b) Fotocopia debidamente compulsada del titulo de Técnico Superior
en Radioterapia (Ciclo Formativo Grado Superior) o equivalente,
o del titulo de Técnico Especialista en Medicina Nuclear.

Aquellos aspirantes que aleguen titulaciones homologadas o equi-
valentes a la exigida, habran de citar la disposicion legal en que se
reconozca la homologacién o equivalencia o, en su caso, aportar
certificacion expedida en tal sentido por el 6rgano competente del
Ministerio de Educacion y Ciencia o cualquier otro 6rgano de la
Administraciéon competente para ello. En el caso de ciudadanos de
otros Estados, deberdn aportar credencial que acredite la homolo-
gacion de su titulo en el Estado espafiol.

c¢) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado del servi-
cio mediante expediente disciplinario de ninguna Administracién
Piblica en los seis afios anteriores a la convocatoria, ni hallarse
Inhabilitado con cardcter firme para el ejercicio de funciones
publicas, que debera cumplimentarse seglin modelo del Anexo II.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad ni defec-
to fisico que le imposibiliten para el ejercicio de sus funciones.

e) Los aspirantes que tuvieran la condicién de persona con discapa-
cidad deberan acreditar su capacidad para desempefiar las tareas
que corresponden a las plazas objeto de la convocatoria, mediante
certificacion de los érganos administrativos correspondientes en
materia de servicios sociales.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los docu-
mentos seflalados anteriormente, podra acreditarse que se retinen las con-
diciones exigidas en la convocatoria mediante cualquier prueba admisi-
ble en derecho.

Tercero— Quienes dentro del plazo fijado, y salvo causas de fuerza
mayor, no presentasen la documentacion exigida, o del examen de la
misma se dedujera que no retinen alguno de los requisitos sefialados en la
citada Orden de convocatoria, no podran ser nombrados personal estatu-
tario del Servicio de Salud de Castilla y Le6n, quedando anuladas todas
sus actuaciones, y sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera podi-
do incurrir por falsedad en la solicitud de participacién.

Cuarto — Junto a la documentacién exigida en el apartado segundo,
los aspirantes, en funcién de las plazas vacantes que se relacionan en el
Anexo III de la presente Resolucién, deberdn cumplimentar y presentar
el modelo de solicitud que se adjunta como Anexo IV, indicando por
orden de preferencia los destinos a los que desean ser adscritos.

Quinto — Las vacantes se adjudicardn a los aspirantes que hayan supe-
rado el proceso selectivo por orden de puntuacion.

Sexto — De conformidad con lo establecido en el punto uno de la base
novena de la Orden SAN/1070/2008, de 13 de junio, en el caso de que se
produzcan renuncias de los aspirantes seleccionados, tanto tdcitas como
expresas, antes de su nombramiento o toma de posesion, el érgano convo-
cante requerira al érgano de seleccién relacion complementaria de los aspi-
rantes que sigan por puntuacion a los relacionados en el Anexo I de la pre-
sente Resolucion, para su nombramiento como personal estatutario fijo.

Séptimo — Transcurrido el plazo de presentacion de documentos y una
vez comprobado el cumplimiento de los requisitos exigidos, se publicara en
el «Boletin Oficial de Castilla y Leén» el nombramiento como personal
estatutario fijo, en la categorfa de Técnico Especialista en Radioterapia, del
Servicio de Salud de Castilla y Ledn, de los aspirantes que hayan superado
el proceso selectivo con expresion del destino que se les haya adjudicado.

Octavo.— Contra la presente Resolucion, que agota la via administra-
tiva, los interesados podran interponer recurso contencioso-administrati-
vo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Valladolid o a
eleccion del demandante, en cuya circunscripcion tenga aquél su domici-
lio, de conformidad con lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Admi-
nistrativa, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de
su publicacién. Con cardcter previo y potestativo, podrd interponerse
recurso de reposicion previo ante la Consejeria de Sanidad en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién, segtin dispo-
nen los articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

Valladolid, 17 de septiembre de 2009.

La Directora General
de Recursos Humanos,
Fdo.: ESPERANZA VAZQUEZ BOYERO
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ANEXO 1

RELACION DE OPOSITORES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO POR ORDEN
DE PUNTUACION .- TECNICO ESPECIALISTA EN RADIOTERAPIA

TURNO LIBRE
N° Ejercicio Méritos | Puntuacion
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE DNI Opostolén: | Gencarso ksl
1 RODRIGUEZ VARELA, BARBARA 098104334 9,540 5,560 15,100
2 MARINAS MARINAS, CRISTINA 715023238 8,170 6,390 14,560
3 GOMEZ BAYON, M2 CRISTINA 09798116R 9,330 4218 13,548
4 CORVO PLAZA, ALICIA 70982370T 9,120 3,696 12,816
5 PEREZ URBON, IGNACIO AGUSTIN 71267389A 7,630 5148 12,778
6 CUBILLAS MARCOS, MERCEDES 09806658X 7,220 5,078 12,298
7 MARTIN ESCUDERO, M2 JESUS 079724217 9,010 2,988 11,998
8 SANCHEZ MONTES, GEMA 03465382H 6,750 5,150 11,900
9 LOPEZ PEREZ, PATRICIA 44451726V 6,830 4,850 11,680
10 DOMINGUEZ PEREIRA, BEATRIZ 35569024F 7,270 4,332 11,602
1" FERNANDEZ LAVIN, NOELIA 72056587W 6,480 4,960 11,440
12 FERNANDEZ LAVIN MARIA PAZ 72049711A 6,260 4,960 11,220
13 BLANCO VILLA, SARA 71427164C 7,060 3,962 11,022
ANEXO Il
N R , con DNI. N°... , domicilio en
C;‘ telefono asplrante aprobado en el proceso selectivo

para acceso a Ia cond|cnon de personal eslatutano fuo en plazas de Técnico Especialista en Radioterapia, del
Servicio de Salud de Castillay Ledn

DECLARA a efectos de su nombramiento como personal estatutario fijo de la mencionada categoria
que no ha sido separado, mediante expediente disciplinario, de cualquier servicio de salud o Administracion
Publica en los seis afios anteriores a la convocatoria, ni se encuentra inhabilitado con caracter firme para el
desempeiio de funciones publicas ni para el desempeiio de las funciones propias de la categoria de Técnico
Especialista en Radioterapia.
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ANEXO III

RELACION DE VACANTES QUE SE OFERTAN —
TECNICO ESPECIALISTA EN RADIOTERAPIA

CENTRO LOCALIDAD | CODIGO | N°PLAZAS
PLAZA

GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO ASISTENCIAL DE —— — .
BURGOS
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA - COMPLE O ASISTENCIAL DE LEON 200331 )
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO ASISTENCIAL
UNIVERSITARIO DE SALAMANCA SALAMANCA, | 500331 2
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — HOSPITAL CLINICO
UNIVERSITARIO DE VALLADOLID VALLADOLID: | 800431 g
SESEE?A DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO ASISTENCIAL DE — — ;
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ANEXO IV

DDA, .ot ee e ee e eaaeess s eesaneeeesnsesssnnasssnnnsssnnseennny GOV DN ey
aspirante aprobado en el proceso selectivo para acceso a la condicidon de personal estatutario fijo en plazas de

Técnico Especialista en Radioterapia, del Servicio de Salud de Castilla y Ledn

SOLICITA le sea adjudicada una de las vacantes que relaciona por orden de preferencia

ORDEN CENTRO LOCALIDAD CODIGO PLAZA
10
20
30
40
50

BN ety @ B .. de 2009

(firma)

ILMA SRA. DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DE LA GERENCIA REGIONAL DE SALUD.
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CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN EDU/1859/12009, de 17 de septiembre, por la que se nombran
funcionarios en practicas del Cuerpo de Maestros a los aspirantes
seleccionados y por la que se aprueba la relacion de aspirantes que
han adquirido una nueva especialidad en las pruebas de ingreso y
adquisicion de nuevas especialidades convocadas por Orden
ADM)/786/2009, de 3 de abril.

El apartado primero de la base décima de la Orden ADM/786/2009,
de 3 de abril, por la que se convoca procedimiento selectivo de ingreso
en el Cuerpo de Maestros y procedimiento para la adquisicién de nuevas
especialidades por los funcionarios del mencionado Cuerpo, establece
que mediante Orden de la Consejerfa de Educacion se procedera a nombrar
funcionarios en practicas a los aspirantes seleccionados en dicho proceso.

Asimismo, a tenor del apartado tercero de la base vigésima de dicha
Orden corresponde a la Consejeria de Educacién hacer publica la relacion
de aspirantes declarados aptos en el proceso de adquisicién de nuevas
especialidades con indicacion de la nueva especialidad adquirida.

Una vez ordenada, mediante Resolucién de 16 de julio de 2009 de la
Direccién General de Recursos Humanos, la exposicién por las Comisio-
nes de Seleccion y por los Tribunales de las listas de aspirantes antes
sefialados y resueltos los recursos de alzada contra dichas listas, en virtud
de lo expuesto, y de conformidad con las atribuciones conferidas por la
Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la Administraciéon de la
Comunidad de Castilla y Ledn,

RESUELVO

Primero.— Nombramiento de funcionarios en practicas.

1.1. Nombrar funcionarios en pricticas del Cuerpo de Maestros a los
aspirantes seleccionados en las pruebas selectivas de ingreso al citado
Cuerpo convocadas por la Orden ADM/786/2009, de 3 de abril, relacio-
nados en el Anexo I de la presente Orden con asignacién de nimero de
Registro Personal, indicacién de la especialidad por la que accedieron y
provincia a la que estdn adscritos para la realizacion de la fase de practicas.

1.2. En el citado Anexo los funcionarios nombrados en practicas apa-
recen relacionados por orden de puntuacion, el cual serd tenido en cuen-
ta a efectos de su primera participacién en el préximo concurso de tras-
lados al que estan obligados a participar hasta la obtencién de un destino
definitivo en centros publicos dependientes del ambito territorial de ges-
tién de la Administracién de la Comunidad de Castilla y Ledn, segtin se
dispone en el apartado tercero de la base duodécima de la Orden
ADM/786/2009, de 3 de abril.

1.3. Asimismo, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 61.8 de la
Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, en
el mencionado Anexo se han incluido a los aspirantes que segtin su pun-
tuacion global, seguian en orden a los seleccionados en dicho proceso
conforme a listas hechas publicas por las correspondientes Comisiones de
Seleccidn, siéndoles de aplicacién el ultimo parrafo del apartado 5, el
apartado 6 y el apartado 7 de la Resolucién de 16 de julio de 2009, de la
Direccion General de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion,
por la que se anunci6 la fecha de exposicion por las Comisiones de Selec-
cién y por los Tribunales correspondientes, de las listas de los aspirantes
seleccionados en el procedimiento selectivo de ingreso en el Cuerpo de
Maestros y de los declarados aptos en el procedimiento de adquisicion de
nuevas especialidades por los funcionarios del citado Cuerpo, convoca-
dos por Orden ADM/786/2009, de 3 de abril.

Segundo — Exencion de la fase de practicas.

En virtud de los articulos 29.2 y 30.2 del Reglamento de ingreso,
acceso y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos docentes,
aprobado por el Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, declarar exen-
ta de la fase de pricticas a dofia Gema Ferndndez Carro, con DNI
12407028 y una puntuacién de 6,4372, en la especialidad de Educacion
Fisica, al haber acreditado una prestacion de servicios durante un curso
escolar como funcionaria docente de carrera, permaneciendo, a peticién
de la interesada, en su Cuerpo de origen hasta la aprobacion del expe-
diente selectivo y su nombramiento como funcionario de carrera junto
con el resto de los seleccionados de su promocién.

Tercero — Aplazamiento de la fase de practicas.

3.1. Declarar en situacion de aplazamiento legal para la realizacion de
la fase de pricticas, al tener concedida la prérroga de incorporacion, a los
aspirantes relacionados en el Anexo II a la presente Orden.

3.2. Estos aspirantes serdn nombrados funcionarios de carrera el 1 de
septiembre del siguiente curso escolar en el que finalicen, con la valora-
cién de aptos, la fase de practicas.

Cuarto — Renuncias.

De conformidad con el apartado quinto de la base octava de la Orden
ADM/786/2009, de 3 de abril, y los articulos 90 y 91 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comtin, aceptar la renuncia a su
nombramiento como funcionarios en practicas de los aspirantes relacio-
nados en el Anexo III, por haber superado las pruebas selectivas en con-
vocatoria correspondiente a otra Administracidn educativa, perdiendo en
consecuencia todos los derechos derivados del citado procedimiento
selectivo.

Quinto — Aspirantes que no cumplan los requisitos.

5.1. El nombramiento de funcionarios en practicas no presupone que
los seleccionados retinan los requisitos exigidos para serlo.

5.2. Una vez ultimada la revisiéon de la documentacién presentada
para el nombramiento de funcionarios en précticas, se publicard, en su
caso, en el «Boletin Oficial de Castilla y Le6n» una Orden complemen-
taria, con la exclusién del nombramiento como funcionarios en practicas
de los que no hayan demostrado reunir alguno de los requisitos exigidos
en la convocatoria en el procedimientos selectivos de ingreso al Cuerpo
de Maestros.

Sexto— Toma de posesion y efectos del nombramiento.

6.1. La fecha de toma de posesion en los destinos en practicas es el 1
de septiembre de 2009.

6.2. El nombramiento como funcionarios en précticas surtird efectos
administrativos desde el 1 de septiembre de 2009 y econémicos de la
fecha de toma de posesion, salvo lo dispuesto en los apartados tercero y
séptimo de esta Orden.

Séptimo — De conformidad con el apartado primero de la base décima
de la Orden de convocatoria del proceso selectivo, los aspirantes que el
dia 1 de septiembre de 2009 no se hubiesen incorporado a su destino sin
causa justificada, se entendera que han renunciado al concurso-oposicion.

Octavo.— Régimen Juridico.

Desde el momento del nombramiento de funcionarios en practicas
hasta el nombramiento como funcionarios de carrera el régimen juridico-
administrativo de los opositores serd el de funcionario en précticas, que
les serd de aplicacion a todos los efectos desde la fecha indicada de 1 de
septiembre de 2009.

Noveno.— Opcion de percepcion de remuneraciones.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 29/1989, de 9 de
marzo, por el que se fijan las retribuciones de los funcionarios en pricti-
cas, y el apartado tercero de la base novena de la Orden ADM/786/2009,
de 3 de abril, aquellos seleccionados, nombrados funcionarios en practi-
cas en virtud de la presente Orden, que ya estén prestando servicios remu-
nerados en esta Administracion como funcionarios de carrera, interinos o
como personal laboral, deberdn formular ante la Direccion Provincial de
Educacion de la provincia a la que han sido destinados, opcion expresa
por las remuneraciones que vienen percibiendo en cualquiera de estas
situaciones o por las que correspondan como funcionarios en practicas
del Cuerpo de Maestros durante el periodo de duracién de las mismas.

Décimo .— Declaracion de incompatibilidad.

Los aspirantes nombrados funcionarios en practicas a través de la pre-
sente Orden, deberdn declarar, bajo juramento o promesa, que no se
encuentran incursos en alguna de las causas previstas tanto en la Ley 53/1984,
de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Publicas, como en su normativa de desarrollo.

Undécimo — Interrupcion de las practicas.
11.1. Los nombrados funcionarios en practicas que por situaciones
excepcionales deban interrumpir la realizacién de las practicas, podran

remitir su solicitud de interrupcién ante la correspondiente Direccion
Provincial de Educacion, la cual recabara los informes oportunos al res-



