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ORDEN SAN/1872/2009, de 17 de septiembre, por la que se modifica la
Orden SAN/1838/2006, de 13 de noviembre, por la que se convoca
proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal estatu-
tario fijo en plazas de Facultativo Especialista en Anestesiologia y
Reanimacion, del Servicio de Salud de Castilla 'y Leon.

La Orden citada en el epigrafe y publicada en el «Boletin Oficial de
Castilla y Le6n» n.° 224 de 21 de noviembre de 2006, convoca proceso
selectivo para el acceso a la condicién de personal estatutario fijo en pla-
zas de Facultativos Especialistas en Anestesiologia y Reanimacion, del
servicio de salud de Castilla y Le6n. Mediante Orden SAN/1577/2009, de
16 de julio («B.O.C. y L.» n.° 140 de 24 de julio 2009) se modifica dicha
Orden SAN/1838/2006.

Tras la declaracion de nulidad del primer ejercicio del proceso selec-
tivo mencionado y siendo necesario llevar a cabo las actuaciones preci-
sas que conduzcan al desarrollo y término de este proceso selectivo, esta
Consejeria, en virtud de las atribuciones conferidas en el articulo 26.1 de
la Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la Administracién de la
Comunidad de Castilla y Leén

ACUERDA:

Primero.— Modificar la base Quinta de la Orden SAN/1838/2006, de
13 de noviembre, en lo referente al desarrollo del proceso selectivo en el
siguiente sentido:

El Tribunal podra solicitar a la Direccién General de Recursos Huma-
nos de la Gerencia Regional de Salud de Castilla y Le6n el nombramien-
to e incorporacién de aquel personal colaborador que se estime necesario
para el desarrollo de las pruebas o de asesores especialistas cuando las
circunstancias o el caracter de alguna de las pruebas asi lo aconseje.

A efectos de reclamaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su
sede en la Gerencia Regional de Salud, Paseo de Zorrilla n.° 1, 47007
Valladolid.

Segundo — Modifica la base Sexta de la Orden SAN/1838/2006, de 13
de noviembre, en lo referente al desarrollo del proceso selectivo en el
siguiente sentido:

Si en el transcurso del proceso selectivo llegara a conocimiento del
Tribunal que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los requi-
sitos exigidos en la convocatoria, previa audiencia del interesado, el Pre-
sidente del Tribunal lo comunicard de inmediato a la Direccién General
de Recursos Humanos de la Gerencia Regional de Salud de Castilla y
Ledn, para su posible exclusién del proceso selectivo.

Tercero — La fecha, hora y lugar de celebracion del primer ejercicio se
anunciard mediante Resolucién de la Direccién General de Recursos
Humanos de la Gerencia Regional de Salud de Castilla y Ledn.

Cuarto — Las bases y Anexos establecidos en la Orden SAN/1838/2006,
de 13 de noviembre, asi como la Orden SAN/1577/2009, de 6 de julio,
por la que se modifica la Orden SAN/1838/2006, de 13 de noviembre,
contindan vigentes en todos los aspectos excepto en lo modificado en la
presente Orden.

Valladolid, 17 de septiembre de 2009.

El Consejero de Sanidad,
Fdo.: FRANCISCO JAVIER ALVAREZ GUISASOLA

GERENCIA REGIONAL DE SALUD DE CASTILLA Y LEON

RESOLUCION de 23 de septiembre de 2009, de la Direccion General
de Recursos Humanos de la Gerencia Regional de Salud de Casti-
lla y Leon, por la que se aprueba y publica la relacion definitiva de
aspirantes que han superado el proceso selectivo para el acceso a la
condicion de personal estatutario fijo en plazas de Facultativos
Especialistas en Psicologia Clinica, del Servicio de Salud de Castilla y
Leon y se ofertan las vacantes correspondientes.

De conformidad con lo establecido en la Orden SAN/1170/2008, de
24 de junio («B.O.C.y L.» n.° 128 de 4 de julio), por la que se convoca

proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo
en plazas de Facultativos Especialistas en Psicologia Clinica, del Servi-
cio de Salud de Castilla y Le6n y de acuerdo con la propuesta elevada por
el Tribunal Calificador segiin lo previsto en la base octava de dicha
Orden, esta Direccion General

RESUELVE:

Primero — Aprobar y publicar la relacién definitiva de aspirantes que
han superado el citado proceso selectivo, por el orden de puntuacién
obtenido, segtin figura en el Anexo I.

Segundo — En el plazo de veinte dias naturales, contado a partir del
dia siguiente a la publicacién de la presente Resolucién en el «Boletin
Oficial de Castilla y Ledn», los aspirantes relacionados en el Anexo I
deberan presentar escrito remitido a la Direccion General de Recursos
Humanos de la Gerencia Regional de Salud de Castilla y Ledn (Paseo de
Zorrillan.° 1 — 47007 — Valladolid) junto con los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o Pasaporte,
debidamente compulsada.

b) Fotocopia debidamente compulsada del titulo de Licenciado en
Psicologia y Especialista en Psicologia Clinica.

c) Aquellos aspirantes que aleguen titulaciones homologadas o equi-
valentes a la exigida, habran de citar la disposicién legal en que se
reconozca la homologacion o equivalencia o, en su caso, aportar
certificacion expedida en tal sentido por el érgano competente del
Ministerio de Educacién y Ciencia o cualquier otro érgano de la
Administraciéon competente para ello. En el caso de ciudadanos de
otros Estados, deberdn aportar credencial que acredite la homolo-
gacién de su titulo en el Estado espaiiol.

d) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado del servi-
cio mediante expediente disciplinario de ninguna Administracién
Publica en los seis afios anteriores a la convocatoria, ni hallarse
Inhabilitado con carécter firme para el ejercicio de funciones
publicas, que deberd cumplimentarse segtin modelo del Anexo II.

e) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad ni
defecto fisico que le imposibiliten para el ejercicio de sus funciones.

f) Los aspirantes que tuvieran la condicién de persona con discapa-
cidad deberan acreditar su capacidad para desempeiiar las tareas
que corresponden a las plazas objeto de la convocatoria, mediante
certificacion de los érganos administrativos correspondientes en
materia de servicios sociales.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los docu-
mentos sefialados anteriormente, podrd acreditarse que se retinen las con-
diciones exigidas en la convocatoria mediante cualquier prueba admisi-
ble en derecho.

Tercero.— Quienes dentro del plazo fijado, y salvo causas de fuerza
mayor, no presentasen la documentacion exigida, o del examen de la
misma se dedujera que no retinen alguno de los requisitos sefialados en la
Base Segunda de la citada Orden de convocatoria, no podran ser nombra-
dos personal estatutario del Servicio de Salud de Castilla y Leén, quedan-
do anuladas todas sus actuaciones, y sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubiera podido incurrir por falsedad en la solicitud de participacion.

Cuarto .~ Junto a la documentacion exigida en el apartado segundo,
los aspirantes, en funcién de las plazas vacantes que se relacionan en el
Anexo III de la presente Resolucién, deberdn cumplimentar y presentar
el modelo de solicitud que se adjunta como Anexo IV, indicando por
orden de preferencia los destinos a los que desean ser adscritos.

Quinto — Las vacantes se adjudicardn a los aspirantes que hayan supe-
rado el proceso selectivo por orden de puntuacion.

Sexto.— De conformidad con lo establecido en el punto uno de la base
Octava de la Orden SAN/1170/2008, de 24 de junio, en el caso de que se
produzcan renuncias de los aspirantes seleccionados, tanto tdcitas como
expresas, antes de su nombramiento o toma de posesion, el érgano convo-
cante requerird al érgano de seleccion relaciéon complementaria de los aspi-
rantes que sigan por puntuacion a los relacionados en el Anexo I de la pre-
sente Resolucién, para su nombramiento como personal estatutario fijo.

Séptimo — Transcurrido el plazo de presentacién de documentos y una
vez comprobado el cumplimiento de los requisitos exigidos, se publicara
en el «Boletin Oficial de Castilla y Le6n» el nombramiento como perso-
nal estatutario fijo, en la categoria de Facultativo Especialista en Psicolo-



