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Listado de Cédigos de Exclusién

| Causas de Exclusién

MASSLOAD - Importacién Masiva desde el Portal
SP - Subsanacion Parcial

ST - Subsanacion total

00 - No se presenta

01 - Instancia fuera de plazo

02 - No acredita discapacidad

03 - FaltaDNI

04 - Incumple req. edad minima o maxima
05 - No cumple requisitos sobre nacional
06 - Falta de docum. o es incompleta

07 - No posee la titulacién/categ. prof.

08 - No Especifica Cuerpo/Esc/Categoria
09  -Noes func carrerallaboral fijo

10 - No posee servicios efec de 2 afios
1 - No posee serv. efect. de 10/5 afios
12 - Falta derechos de examen

13 - Falta de firma

14 - No especifica el idioma

15 - Pago incompleto de derechos de exam
16 - Falta de datos personales

17 - Falta de registro de la solicitud

18 - Discapacidad inferior 33%

19 - No acredita familia numerosa

21 - Falta consignar nacionalidad exigid
22 - Documentacion caducada

23 -D.N.l sin compulsar

24 - No acredita residencia legal Espafia
25 - Falta compulsa en la documentacion

26 - Una sola provincia para Bolsa
27 - Datos errdneos Bolsa de Empleo
28 - Desistimiento

29 - Esta en Sit. Administrat no permiti
30 - Falta Prueba de Castellano

3 - Faltan datos para notificaciones

32 - Nocumple la antigiledad requerida
33 - No ser del cuerpo/esc del concurso
34 - Presentar mas de una solicitud

35 - No pertenece al grupo

36 - Tiene una relacion = al proceso

40 - Categoria no convocada

41 - No figurar Orden PAT/55/2007

42 - No figurar Orden PAT/G88/2007

43 - No mantener titularidad puesto

44 - Pertenecer al Cuerpo de Integracion

CONSEJERIA DE SANIDAD

GERENCIA REGIONAL DE SALUD DE CASTILLA Y LEON

CORRECCION de errores de la Resolucion de 20 de noviembre de
2009, de la Direccion General de Recursos Humanos de la Geren-
cia Regional de Salud de Castilla y Leon, por la que se aprueba y
publica la relacion definitiva de aspirantes que han superado el
proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal estatu-
tario fijo en plazas de Administrativo, del Servicio de Salud de Cas-
tilla y Leon y se ofertan las vacantes correspondientes.

Advertido error en el texto remitido para su publicacion se procede a
realizar la oportuna rectificacion del Anexo III de la Resolucién mencio-

nada en el epigrafe y publicada en el «Boletin Oficial de Castilla y Le6n»
de 26 de noviembre de 2009, en relacién con las vacantes que se ofertan.

En consecuencia con ello se concede un nuevo plazo de veinte dias
naturales, contado a partir del dia siguiente a la publicacién de la pre-
sente correccién de errores en el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn»
para que los aspirantes relacionados en el Anexo I (Relacion de oposito-
res que han superado el proceso selectivo por orden de puntuacion) de la
Resolucién de 20 de noviembre de 2009, presenten, en su caso, la docu-
mentacion establecida en los puntos segundo y cuarto de la mencionada
Resolucion.




SANTIAGO APOSTOL

EBRO (BURGOS)
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Donde dice:
) ANEXO 1l
RELACION DE VACANTES QUE SE OFERTAN.- ADMINISTRATIVO
VACANTES OFERTADAS EN GERENCIAS DE ATENCION ESPECIALIZADA:
CENTRO LOCALIDAD CODIGO N° PLAZAS
PLAZA
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO
ASISTENCIAL DE AVILA AVILA 100304 2
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — HOSPITAL ARANDA DE T ]
SANTOS REYES DUERO (BURGOS)
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — HOSPITAL MIRANDA DE 200404 ;
SANTIAGO APOSTOL EBRO (BURGOS)
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO
ASISTENCIAL DE PALENCIA PALENCIA 400304 2
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO
ASISTENCIAL UNIVERSITARIO DE SALAMANCA SALAMANCA 900305 g
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO
ASISTENCIAL DE SEGOVIA BEGOVIA SiRped 1
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO
ASISTENCIAL DE SORIA SORIA 700304 1
GERENCIA DE ATENCION ESPECIAIZADA — HOSPITAL
UNIVERSITARIO “DEL RIO HORTEGA" VALLADOLID 800304 s
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — HOSPITAL
CLINICO UNIVERSITARIO DE VALLADOLID VALLADOLID 800404 1
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — HOSPITAL | MEDINA CAMPO — i
MEDINA DEL CAMPO (VALLADOLID
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO
ASISTENCIAL DE ZAMORA ZAMORA 900304 2
VACANTES OFERTADAS EN GERENCIAS DE ATENCION PRIMARIA:
CENTRO CODIGO N° PLAZAS
PLAZA
GERENCIA DE ATENCION PRIMARIA DE SALAMANCA 500104 3
GERENCIA DE ATENCION PRIMARIA DE VALLADOLID ESTE 800204 .
Debe decir:
) ANEXO 1l
RELACION DE VACANTES QUE SE OFERTAN.- ADMINISTRATIVO
VACANTES OFERTADAS EN GERENCIAS DE ATENCION ESPECIALIZADA:
CENTRO LOCALIDAD CODIGO N° PLAZAS
PLAZA
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO ,
ASISTENCIAL DE AVILA AVILA 10008 4
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — HOSPITAL ARANDA DE D00504 ;
SANTOS REYES DUERO (BURGOS)
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — HOSPITAL MIRANDA DE N— X
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SEBENCIA A?LEDAEEE&?«E BSFECILIZADA= TSNP B0 BALENCIA 2400304 )
RSISTENGIAL UNIVERSITARIO DE SALAMANGA | SALAMANCA | 500304 10
EERENEA ELEDAI;I'EESIS\I;: ESPECIALIZADA ~ COMPLEJO — —— ;
GERENGIA ELEDAggggllgN ESPECIALIZADA — COMPLEJO pon— — ;
ONVERSITARIO ‘DEL RIO HORTEGAT 1 TOSFTA | vauLapouD | 800304 :
CLINICO UNNERSITARIO DE VALLADOLID T+ | VALLADOLID | 800404 :
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — HOSPITAL | MEDINA CAMPO s j
MEDINA DEL CAMPO (VALLADOLID

BN ADLEDAI;FERJI\(;,L?QAESPECIALIZADA ~ COMPLEJO . R .

VACANTES OFERTADAS EN GERENCIAS DE ATENCION PRIMARIA:

CENTRO CODIGO N°® PLAZAS
PLAZA
GERENCIA DE ATENCION PRIMARIA DE SALAMANCA 500104 1
GERENCIA DE ATENCION PRIMARIA DE VALLADOLID ESTE 800204 1

Valladolid, 27 de noviembre de 2009.

AYUNTAMIENTO DE BERCIANOS DEL PARAMO
(LEON)

RESOLUCION de la Alcaldia de Bercianos del Paramo (Leon), de 20
de noviembre de 2009, por la que se aprueba la Oferta de Empleo
Pablico para el aiio 2009.

Aprobada por Resolucion de la Alcaldia del dia 20 de noviembre de
2009 la Oferta de Empleo Piiblico de este Ayuntamiento correspondiente
al afio 2009, en cumplimiento del articulo 70.3 de la Ley 7/2007, del Esta-
tuto Basico del Empleado Publico, se procede a su publicacion.

1) PERSONAL FUNCIONARIO:

1.1. ESCALA: Administracién General.

1.2. SUBESCALA: Auxiliar.

1.3. GRUPO: C2.

14.N.° VACANTES: 1.

1.5. DENOMINACION DEL PUESTO: Auxiliar Administrativo.
1.6. TITULACION: Graduado Escolar o equivalente.

1.7. SISTEMA DE PROVISION: Concurso (Proceso restringido de

funcionarizacion).

Bercianos del Paramo, 20 de noviembre de 2009.

La Alcaldesa,
Fdo.: MILAGROS BENEITEZ BARRAGAN

——neg——



