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Listado de Cédigos de Exclusién

| Causas de Exclusién

MASSLOAD - Importacion Masiva desde el Portal

SP - Subsanacion Parcial

8T - Subsanacién total

00 - No se presenta

01 - Instancia fuera de plazo

02 - No acredita discapacidad

03 - Falta DNI

04 - Incumple req. edad minima o maxima
05 - No cumple requisitos sobre nacional
[0]5] - Falta de docum. o es incompleta

o7 - No posee |a titulacién/categ. prof.

08 - No Especifica Cuerpo/Esc/Categoria
09 - No es func carrera/laboral fijo

10 - Mo posee servicios efec de 2 afios
11 - No posee serv, efect. de 10/5 afios
12 - Falta derechos de examen

13 - Falta de firma

14 - No especifica el idioma

15 - Pago incompleto de derechos de exam
16 - Falta de datos personales

17 - Falta de registro de la solicitud

18 - Discapacidad inferior 33%

19 - No acredita familia numerosa

21 - Falta consignar nacionalidad exigid
22 - Documentacion caducada

23 - D.N.I. sin compulsar

24 - No acredita residencia legal Espafia
25 - Falta compulsa en la documentacién
26 - Una sola provincia para Bolsa

27 - Datos erréneos Bolsa de Empleo

28 - Desistimiento

29 - Esta en Sit. Administrat no permiti
30 - Falta Prueba de Castellano

31 - Faltan datos para notificaciones

3z - No cumple la antigledad requerida
33 - No ser del cuerpo/esc del concurso
34 - Presentar mas de una solicitud

35 - No pertenece al grupo

36 - Tiene una relacién = al proceso

40 - Categoria no convocada

41 - No figurar Orden PAT/55/2007

42 - No figurar Orden PAT/688/2007

43 - No mantener titularidad puesto

44 - Pertenecer al Cuerpo de Integracion

CONSEJERIA DE SANIDAD

GERENCIA REGIONAL DE SALUD

RESOLUCION de 6 de octubre de 2009, de la Direccion General de
Recursos Humanos de la Gerencia Regional de Salud, por la que se
aprueban las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos y
se fija la fecha de realizacion del ejercicio de la fase de oposicion
del proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal esta-
tutario fijo en plazas de Facultativo Especialista en Cirugia Car-
diovascular, del Servicio de Salud de Castilla 'y Leon y para la cons-
titucion de la bolsa de empleo de esta categoria.

De conformidad con lo establecido en la Base Quinta de la Orden
SAN/1646/2009, de 27 de julio («B.O.C.y L.» de 31 de julio) por la que
se convoca proceso selectivo para el acceso a la condicién de personal
estatutario fijo en plazas de Facultativo Especialista en Cirugia Cardio-
vascular, del Servicio de Salud de Castilla y Ledn y para la constitucion
de la bolsa de empleo de esta categoria, esta Direccion General de Recur-
sos Humanos

RESUELVE:

Primero.— Aprobar las listas definitivas de aspirantes admitidos y
excluidos al citado proceso selectivo. Estas listas definitivas se encuen-
tran expuestas al piblico en las Gerencias de Salud de Area que se rela-

cionan en el Anexo I de la presente Resolucion. Asimismo podran con-
sultarse en el Portal de Sanidad (www.salud jcyl.es) y a través del servi-
cio telefénico 012 de informacion y atencién al ciudadano.

Segundo — Convocar a todos los aspirantes admitidos para la realiza-
cién del ejercicio de la fase de oposicién el préoximo dia 14 de noviembre
de 2009, a las 10,30 horas, en el aula «C» del Hospital Clinico Universi-
tario de Valladolid, sito en C/ Ramén y Cajal n.° 3- 47005 Valladolid.

Tercero — Los aspirantes deberdn acreditar su personalidad con la pre-
sentacion de su D.N.I. o cualquier otro documento que les identifique
fehacientemente.

Cuarto — Contra la presente Resolucion que agota la via administrati-
va, podrd interponerse recurso contencioso administrativo en el plazo de
dos meses, contado a partir del dia siguiente a su publicacion, de confor-
midad con lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Igual-
mente, con caracter previo y potestativo podra interponerse recurso de
reposicion ante la Direccién General de Recursos Humanos de la Geren-
cia Regional de Salud de Castilla y Ledn, en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente a su publicacion, segiin lo dispuesto en los articu-
los 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Valladolid, 6 de octubre de 2009.

La Directora General
de Recursos Humanos,
Fdo.: ESPERANZA VAZQUEZ BOYERO



29970 Miércoles, 14 de octubre 2009

B.O.C.yL.-N."197

ANEXO I

Gerencia de Salud de Area de Avila
C/ Doctor Fleming, n.° 3
05001 Avila

Gerencia de Salud de Area de Burgos
Avda. Reyes Catdlicos, n.° 16
09005 Burgos

Gerencia de Salud de las Areas de Leén y El Bierzo
C/ Juan Lorenzo Segura, n.° 3
24001 Le6n

Gerencia de Salud de Area de Palencia
C/ Los Soldados, n.° 15
34001 Palencia

Gerencia de Salud de Area de Salamanca
Avda. de Mirat, n.° 28-32
37005 Salamanca

Gerencia de Salud de las Areas de Segovia
P.° Conde Sepiilveda, n.° 1
40002 Segovia

Gerencia de Salud de Area de Soria
P.° del Espolén, n.° 2
42001 Soria

Gerencia de Salud de las Areas de Valladolid
C/ Alvarez Taladriz, n.° 14
47007 Valladolid

Gerencia de Salud de Area de Zamora
Avda. Principe de Asturias, n.° 47-49
49003 Zamora

RESOLUCION de 6 de octubre de 2009, de la Direccion General de
Recursos Humanos de la Gerencia Regional de Salud, por la que se
aprueban las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos y
se fija la fecha de realizacion del ejercicio de la fase de oposicion
del proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal esta-
tutario fijo en plazas de Facultativo Especialista en Otorrinolarin-
gologia, del Servicio de Salud de Castilla y Leon y para la constitu-
cion de la bolsa de empleo de esta categoria.

De conformidad con lo establecido en la Base Quinta de la Orden
SAN/1659/2009, de 27 de julio («<B.O.C.y L.» de 31 de julio) por la que se
convoca proceso selectivo para el acceso a la condicién de personal estatu-
tario fijo en plazas de Facultativo Especialista en Otorrinolaringologfa, del
Servicio de Salud de Castilla y Le6n y para la constitucion de la bolsa de
empleo de esta categoria, esta Direccién General de Recursos Humanos

RESUELVE:

Primero— Aprobar las listas definitivas de aspirantes admitidos y
excluidos al citado proceso selectivo. Estas listas definitivas se encuen-
tran expuestas al piiblico en las Gerencias de Salud de Area que se rela-
cionan en el Anexo I de la presente Resolucién. Asimismo podran con-
sultarse en el Portal de Sanidad (www.salud jcyl.es) y a través del servicio
telefénico 012 de informacion y atencién al ciudadano.

Segundo — Convocar a todos los aspirantes admitidos para la realiza-
cién del ejercicio de la fase de oposicién el préximo dia 7 de noviembre
de 2009, a las 10,30 horas, en el aula 14 de la Facultad de Medicina, sita
en C/ Ramén y Cajal n.° 7- 47005 Valladolid.

Tercero — Los aspirantes deberdn acreditar su personalidad con la pre-
sentacion de su D.N.I. o cualquier otro documento que les identifique
fehacientemente.

Cuarto — Contra la presente Resolucion que agota la via administrativa,
podré interponerse recurso contencioso administrativo en el plazo de dos
meses, contado a partir del dia siguiente a su publicacién, de conformidad
con lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regu-
ladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Igualmente, con
caracter previo y potestativo podra interponerse recurso de reposicion ante
la Direccién General de Recursos Humanos de la Gerencia Regional de
Salud de Castilla y Ledn, en el plazo de un mes contado desde el dia siguien-
te a su publicacion, segtin lo dispuesto en los articulos 116 y siguientes de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Valladolid, 6 de octubre de 2009.

La Directora General
de Recursos Humanos,
Fdo.: ESPERANZA VAZQUEZ BOYERO

ANEXO I

Gerencia de Salud de Area de Avila

C/ Doctor Fleming, n.° 3

05001 Avila

Gerencia de Salud de Area de Burgos
Avda. Reyes Catélicos, n.° 16

09005 Burgos

Gerencia de Salud de las Areas de Leén y El Bierzo
C/ Juan Lorenzo Segura, n.° 3

24001 Ledn

Gerencia de Salud de Area de Palencia

C/ Los Soldados, n.° 15

34001 Palencia

Gerencia de Salud de Area de Salamanca
Avda. de Mirat, n.° 28-32

37005 Salamanca

Gerencia de Salud de las Areas de Segovia
P.° Conde Sepiilveda, n.° 1

40002 Segovia

Gerencia de Salud de Area de Soria

P.° del Espol6n, n.° 2

42001 Soria

Gerencia de Salud de las Areas de Valladolid
C/ Alvarez Taladriz, n.° 14

47007 Valladolid

Gerencia de Salud de Area de Zamora
Avda. Principe de Asturias, n.° 47 — 49
49003 Zamora

RESOLUCION de 6 de octubre de 2009, de la Direccion General de
Recursos Humanos de la Gerencia Regional de Salud, por la que se
aprueban las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos y
se fija la fecha de realizacion del ejercicio de la fase de oposicion
del proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal esta-
tutario fijo en plazas de Facultativo Especialista en Cirugia Plasti-
ca y Reparadora, del Servicio de Salud de Castilla y Leon y para la
constitucion de la bolsa de empleo de esta categoria.

De conformidad con lo establecido en la Base Quinta de la Orden
SAN/1651/2009, de 27 de julio («B.O.C.y L.» de 31 de julio) por la que



