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N° D.N.L APELLIDOS Y NOMBRE

CENTRO

1 108727801 | LOPEZ-URRUTIA LORENTE, LUIS

GERENCIA DE  ATENCION  ESPECIALIZADA -
COMPLEJQ ASISTENCIAL DE ZAMORA

2 | 13150243Q | ORTEGA LAFONT, MARIA DEL PILAR

GERENCIA DE ATENCION  ESPECIALIZADA -
COMPLE]O ASISTENCIAL DE BURGOS

3 | 30642140F |LABAYRU ECHEVERRIA, CRISTINA MARIA

GERENCIA DE ATENCION  ESPECIALIZADA -
COMPLE]IO ASISTENCIAL DE BURGOS

4 | 09781759C | ALDEA MANSILLA, CARMEN

GERENCIA DE  ATENCION  ESPECIALIZADA -
COMPLE]IQ ASISTENCIAL DE SORIA

5 | 07965275F |GUTIERREZ ZUFIAURRE, MARIA NIEVES

GERENCIA DE ATENCION  ESPECIALIZADA —
COMPLEIO  ASISTENCIAL  UNIVERSITARICO DE
SALAMANCA

6 | 07976271D |RODRIGUEZ TARAZONA, RAQUEL ELISA

GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — HOSPITAL
SANTQOS REYES — ARANDA DE DUERO - (BURGOS)

7 | 074736815 | HERNANDO REAL, SUSANA

GERENCIA DE ATENCIC’)I}J ESPECIALIZADA -
COMPLEJIO ASISTENCIAL DE AVILA

8 | 35299307B | LORENZO VIDAL, MARIA BELEN

GERENCIA DE  ATENCION  ESPECIALIZADA —
COMPLEJO ASISTENCIAL DE ZAMORA

Segundo — En el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al
de la publicacién de esta Resolucion, los aspirantes nombrados deberdn
efectuar la toma de posesion en la Gerencia de Atencion Especializada a
la que esté adscrita la plaza adjudicada.

Perderan los derechos derivados de su participacion en el proceso
selectivo quienes, transcurrido dicho plazo, no hayan tomado posesion de
su destino, salvo causa de fuerza mayor o imposibilidad asi apreciada por
el érgano convocante.

Tercero — El personal objeto del presente nombramiento, en el acto de
toma de posesion, deberd efectuar la declaracion a que alude el articulo
por el 31.3 del Decreto 227/1997, de 20 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Incompatibilidades del Personal al Servicio de
la Administracién de la Comunidad de Castilla y Ledn, o la opcién o soli-
citud de compatibilidad contemplada en dicho Decreto.

Si el interesado viniere realizando una actividad publica o privada que
requiera la autorizaciéon de compatibilidad se estard a lo dispuesto en el
articulo 31.4 del referido Decreto 227/1997, y demds normas concordantes.

Cuarto — Para la adquisicion de la condicién de personal estatutario
fijo, los interesados habran de prestar juramento o promesa de cumplir
fielmente las obligaciones del cargo y acatar la Constitucion, el Esta-
tuto de Autonomia de Castilla y Ledn y las leyes, en el ejercicio de las
funciones que le estén atribuidas, de acuerdo con lo establecido en el arti-
culo 50 de la Ley 2/2007, de 7 de marzo, del Estatuto Juridico del Perso-
nal Estatutario del Servicio de Salud de Castilla y Ledn.

Quinto — Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podrd interponerse recurso contencioso-administrativo ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo de Valladolid del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Castilla y Ledn, de conformidad con lo establecido en
los articulos 10.1.a) y 14.2 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de su publicacion. Con caracter previo
y potestativo, podrd interponerse recurso de reposiciéon previo ante el
Consejero de Sanidad en el plazo de un mes a contar desde el dia siguien-
te al de su publicacion, segin disponen los articulos 116 y siguientes de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Valladolid, 27 de julio de 2009.

La Directora General
de Recursos Humanos,
P.D. Orden SAN/1705/2007,
de 10 de octubre
Fdo.: ESPERANZA VAZQUEZ BOYERO

RESOLUCION de 28 de julio de 2009, de la Direccion General de
Recursos Humanos de la Gerencia Regional de Salud de Castilla y
Leon, por la que se nombra personal estatutario fijo en la categoria
de Facultativos Especialistas en Cirugia General y del Aparato
Digestivo, del Servicio de Salud de Castilla y Leon.

Por Resolucion de la Direccion General de Recursos Humanos, de 22 de
junio de 2009, («B.O.C. y L.» n.° 122 de 30 de junio), conforme a la pro-
puesta elevada por el Tribunal Calificador y de acuerdo con la resolucion
de los recursos interpuestos, se aprob6 y public la relacion definitiva de
aspirantes que superaron el proceso selectivo para el acceso a la condi-
cién de personal estatutario fijo en la categoria de Facultativos Especia-
listas en Cirugia General y del Aparato Digestivo, convocado por Orden
SAN/966/2008, de 5 de junio, («B.O.C.y L» n.° 113 de 13 de junio).

A la vista de lo indicado y una vez transcurrido el plazo de presenta-
cion de los documentos sefialados en la base octava de la Orden
SAN/966/2008, de 5 de junio, y en el punto segundo de la Resolucion de
la Direccion General de Recursos Humanos, de 22 de junio de 2009, pro-
cede el nombramiento como personal estatutario fijo de la referida cate-
goria a los aspirantes que, habiendo superado el proceso selectivo, han
acreditado documentalmente cumplir los requisitos exigidos en la convo-
catoria, asf como la asignacion de los correspondientes destinos.

En su virtud, de acuerdo con lo establecido en el articulo 32.2 de la
Ley 2/2007, de 7 de marzo, del Estatuto Juridico del Personal Estatutario
del Servicio de Salud de Castila y Le6n y conforme a la ORDEN
SAN/1705/2007, de 10 de octubre («B.O.C. y L.» de 31 de octubre),
sobre delegacion de competencias del Consejero de Sanidad en el titular
de la Direcciéon General de Recursos Humanos de la Gerencia Regional
de Salud, esta Direccién General de Recursos Humanos

RESUELVE:

Primero — Nombrar personal estatutario fijo en la categoria de Facul-
tativos Especialistas en Cirugia General y del Aparato Digestivo, del Ser-
vicio de Salud de Castilla y Ledn a los aspirantes que se relacionan a con-
tinuacién, y adjudicar los destinos que se indican, conforme al nimero de
orden obtenido en el citado proceso selectivo.
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N° | DN APELLIDOS Y NOMBRE CENTRO
. . GERENCIA DE ATENCION ESPECIALTZADA — HOSPITAL
1 | 25708456E | HERREROS RODRIGUEZ, JOSE I L ETelLoh BRI
. GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA -
2 | ta3pisesy | DIAZ MARG, RARLOB-RARAFL COMPLEJO ASISTENCIAL DE PALENCIA
] GERENCIA DE ATENCION  ESPECIALIZADA —
3 | 07952692M | ANGOSO CLAVIIO, MARTA COMPLEIO  ASISTENCIAL  UNIVERSITARIO  DE
SALAMANCA
4 | 13142630Q | ALVAREZ RICO, MIGUEL ANGEL R o e O e FCIALIZADA =
. GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA —
5 | 093160275 |PLAZA GALINDO, MARIA DE LA o T EneIA OE BURGoR
6 | 34098571) |RODRIGUEZ VIELBA, PALOMA LOURDES | e HC B A e A Ao o
7 | 09329407D | GARCIA-ABRIL ALONSO, JOSE MARIA SE?‘&E‘%’I“TQEIST\‘EDNECLI%NOESSE%IEA('E‘A?_D@A[LHA%%TEL
. GERENCIA DE ATENCION  ESPECIALIZADA —
8 | 16799027B | VIANA MIGUEL, MARIA DEL MAR o N elA OE BURGOS
GERENCIA DE ATENCION  ESPECIALIZADA —
9 | 12378000K | SANZ GUADARRAMA, OSCAR EeIe e B TEPE
; GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — HOSPITAL
B0 || DeREAA02s | BIERG RALSOEL: Rall UNIVERSITARIO “DEL RO HORTEGA” — VALLADOLID
. GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA —
11 | 20625600K. | EGLLA LARREL, MARTA COMPLEJO ASISTENCIAL DE PALENCIA
' GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — HOSPITAL
12 | 09308153F | ABRIL VEGA, CARLOS MARfA A o B D
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — HOSPITAL
18 | "OR2A2802I | BINTS BlENTES, FILAR UNIVERSITARIO “DEL RO HORTEGA” — VALLADOLID
GERENCIA DE ATENCION  ESPECIALIZADA —
14 | 13136628V | ALONSO ALONSO, EVELIO SIS AL Sl SIS VISl
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA —
15 | 02898477V | ROJO CONEJO, ESTHER e et
.. GERENCIA DE ATENCION  ESPECIALIZADA —
16 | 52614780A | CANGA PRESA, JOSE MARIA COMPLEIO ASISTENCIAL DE LEGN
. GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — HOSPITAL
17 | 09308374K | FERRERAS GARCIA, CARLOS R T
. GERENCIA DE ATENCION  ESPECIALIZADA —
18 | 10190884K | TURIENZO FRADE, MARIA DEL AMOR rar S S LS L
GERENCIA DE ATENCION  ESPECIALIZADA —
19 | 09293123L |PASTOR TESO, ENRIQUE e T ENeIA SE T aN
. GERENCIA DE ATENCION  ESPECIALIZADA —
20 | 09773412E | ALVAREZ-PRIDA DE PAZ, EMILIO S e el GE RN
. . GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA —
21 | 07850776W | JUAN FERNANDEZ, ANDRES O e o e
22 | 078624497 |SILVA BENITO, ISABEL (C;CE)E,IEPT%% AS?SETEN‘éITIAEFSEOZr“AMoﬁRS;’ECIALIZADA -
23 | 09305563Q | GONZALEZ GANSO, ANA MARTA ] et L FRPECIALIEANG
24 | 09286789X | LEGIDO MORAN, ANA PATRICIA (CECE)E,IEPT%% AS?SETENQIEFS{EO;“ALEIEEFECIAUZADA -
25 | 092511437 | CABEZUDO SAN JOSE, LUIS RAMON R o e O Mo CCTALIZADA =
26 | 07870412L | BORREGO GALAN, MILAGROS o e e LA DE R o TCTALTZABA =
27 | 09389103C | FERNANDEZ FUEYO, JESUS R o A O (o FCTALIZADA =
28 | 01821550L | VAQUERO PEREZ, MARIA ANTONIA o g e e Sy Eor ECLALIEROR =
. GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA —
29 | 09321699E | HUIDOBRO PIRIZ, ANA MARFA ek L
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30 | 13140374Z | MARTIN ESTEBAN, MARIA LUZ

GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — HOSPITAL
DE MEDINA DEL CAMPO (VALLADOLID)

31 | 44900643C | VILLAFANE PACHO, AMAYA

GERENCIA DE  ATENCION . ESPECIALIZADA -
COMPLEJO ASISTENCIAL DE LEON

32 | 09264355R | GATON GOMEZ, JUAN

GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — HOSPITAL
DE MEDINA DEL CAMPO (VALLADOLID)

33 | 09761983R | FERNANDEZ GUTIERREZ, CRISTINA

GERENCIA DE ATENCION ESPECIALTZADA — HOSPITAL
EL BIERZO — PONFERRADA (LEON)

34 | 078761815 | HERNANDEZ COSIDO, LOURDES

GERENCIA DE  ATENCION  ESPECIALIZADA —
COMPLEJIO ASISTENCIAL DE SEGCVIA

35 | 12239310K | REVUELTA DEL PERAL, MARIA ELISA

GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — HOSPITAL
SANTQOS REYES — ARANDA DE DUERO (BURGOS)

36 | 114166857 | ALVAREZ RODRIGUEZ, REYES

GERENCIA DE ATENCION ESPECIALTZADA — HOSPITAL
EL BIERZO — PONFERRADA (LEON)

37 | 09310559K | FADRIQUE FERNANDEZ, MARIA BEGORA

GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — HOSPITAL
SANTQOS REYES — ARANDA DE DUERO (BURGOS)

38 | 10071465H | GONZALEZ FERNANDEZ, MARIA ELENA

GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — HOSPITAL
SANTOS REYES — ARANDA DE DUERO (BURGOS)

Segundo — En el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al
de la publicacién de esta Resolucion, los aspirantes nombrados deberan
efectuar la toma de posesion en la Gerencia de Atencién Especializada a
la que esté adscrita la plaza adjudicada.

Perderdn los derechos derivados de su participacién en el proceso
selectivo quienes, transcurrido dicho plazo, no hayan tomado posesion de
su destino, salvo causa de fuerza mayor o imposibilidad as{ apreciada por
el érgano convocante.

Tercero — El personal objeto del presente nombramiento, en el acto de
toma de posesion, debera efectuar la declaracion a que alude el articulo
por el 31.3 del Decreto 227/1997, de 20 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Incompatibilidades del Personal al Servicio de
la Administracién de la Comunidad de Castilla y Ledn, o 1a opcién o soli-
citud de compatibilidad contemplada en dicho Decreto.

Si el interesado viniere realizando una actividad publica o privada que
requiera la autorizacion de compatibilidad se estard a lo dispuesto en el
articulo 31.4 del referido Decreto 227/1997, y demds normas concordantes.

Cuarto — Para la adquisicién de la condicién de personal estatutario fijo,
los interesados habrén de prestar juramento o promesa de cumplir fielmen-
te las obligaciones del cargo y acatar la Constitucién, el Estatuto de Auto-
nomia de Castilla y Le6n y las leyes, en el ejercicio de las funciones que le
estén atribuidas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley
2/2007, de 7 de marzo, del Estatuto Juridico del Personal Estatutario del
Servicio de Salud de Castilla y Ledn.

Quinto — Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podrd interponerse recurso contencioso-administrativo ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo de Valladolid del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Castilla y Ledn, de conformidad con lo establecido en
los articulos 10.1.a) y 14.2 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de su publicacion. Con cardcter previo
y potestativo, podrd interponerse recurso de reposicién previo ante el
Consejero de Sanidad en el plazo de un mes a contar desde el dia siguien-
te al de su publicacion, segin disponen los articulos 116 y siguientes de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Valladolid, 28 de julio de 2009.

La Directora General
de Recursos Humanos,
P.D. Orden SAN/1705/2007,
de 10 de octubre
Fdo.: ESPERANZA VAZQUEZ BOYERO

b) OPOSICIONES Y CONCURSOS

AYUNTAMIENTO DE BURGOS

BASES por la que se regira la oposicion libre para cubrir en propiedad
dos plazas vacantes de Técnico de Cultura perteneciente a la plan-
tilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Burgos.

BASES

La Junta de Gobierno Local en sesion celebrada el dia 14 de julio de
2009, aprob¢ las Bases que han de regir la Oposicién Libre convocada
para cubrir en propiedad 2 plazas vacantes de Técnico de Cultura en la
plantilla de personal funcionario del Excmo. Ayuntamiento de Burgos
pertenecientes a la Escala de Administracion Especial, Subescala de Ser-
vicios Especiales, Clase de Cometidos Especiales, Subgrupo A2.

Por su parte, mediante el Decreto de Alcaldia de fecha 22 de julio de
2009 se dispuso lo siguiente:

Unico— Dado que en el Excmo. Ayuntamiento de Burgos se encuen-
tran vacantes 2 plazas de naturaleza funcionarial de Técnico de Cultura,
pertenecientes a la Escala de Administracion Especial, Subescala de Ser-
vicios Especiales, Clase de Cometidos Especiales, Subgrupo A2, e inclui-
das en la Oferta de Empleo Publico del Ayuntamiento de Burgos para el
afio 2008, CONVOCAR OPOSICION LIBRE para la cobertura en pro-
piedad de dichas plazas, debiendo regirse esta convocatoria por las
Bases aprobadas por la Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayunta-
miento de Burgos, en sesion celebrada el dia 14 de julio de 2009.

Primera.— Objeto de la Convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provision en propiedad como
funcionario de carrera, por el procedimiento de Oposicién Libre, de dos
plazas vacantes de Técnico de Cultura de la plantilla de Personal Funcio-
nario del Excmo. Ayuntamiento de Burgos, pertenecientes a la Escala de
Administracion Especial, Subescala A2 Servicios Especiales, Clase c) de
Cometidos Especiales, dotada con las retribuciones correspondientes al
Grupo A2 de titulacién, nivel de complemento de destino 22, dos pagas
extraordinarias, trienios y demds retribuciones o emolumentos que corres-
pondan con arreglo a la legislacion vigente. Los puestos a ocupar tienen
como caracteristica la disponibilidad a requerimiento de la Presidencia del
Consejo Ejecutivo del Instituto Municipal de Cultura y Turismo.



