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En la pagina 29392, donde dice:

«7.2. El ejercicio de la fase de oposicién se celebrard en el plazo
maximo de cuatro meses contados a partir del dia siguiente al de la fina-
lizacion del plazo de presentacion de solicitudes sefialado en la base 5.3,
y se realizard en la misma fecha para los dos turnos.»

Debe decir:

«7.2. El ejercicio de la fase de oposicién se celebrard en el plazo
maximo de cuatro meses contados a partir del dia siguiente al de la fina-
lizacion del plazo de presentacion de solicitudes sefialado en la base 5.3.»

CORRECCION de errores de la Orden ADM/1901/2009, de 17 de sep-
tiembre, por la que se convoca concurso-oposicion (turno libre y de
personas con discapacidad) para el ingreso como personal laboral
fijo de la Administracion de Castilla y Leon y de sus Organismos
Autonomos en la categoria de Técnico de Gestion Informatica y
para la constitucion de la bolsa de empleo de esta categoria.

Advertido error en el texto remitido para su publicacién del Boletin
Oficial de Castilla y Ledn de 6 de octubre de 2009, se procede a efectuar
la oportuna correccion.

En la pagina 29418, donde dice:

«7.4. Finalizada la lectura de los ejercicios correspondientes a los
aspirantes del turno de personas con discapacidad, se hard publica la pun-
tuacion obtenida por los aprobados y se convocara para la lectura a los del
turno libre. Terminada ésta, se hard publica la resolucién del Tribunal con
la relacién de aprobados, separando ambos turnos de acceso, al tiempo
que convocara a aquéllos que hubieran solicitado efectuar el examen
voluntario y de mérito.»

Debe decir:

«7.4.En la resolucién del Tribunal que se publique con la puntuacién
obtenida por los aspirantes aprobados en el segundo ejercicio, debida-
mente separada por turnos de acceso, se convocara a aquéllos que hubie-
ran solicitado efectuar el examen voluntario y de mérito.»

CORRECCION de errores de la Orden ADM/1902/2009, de 17 de sep-
tiembre, por la que se convoca concurso-oposicion (turno libre y de
personas con discapacidad) para el ingreso como personal laboral
fijo de la Administracion de Castilla y Leon y de sus Organismos
Autonomos en la categoria de Técnico Superior de Informatica y
para la constitucion de la bolsa de empleo de esta categoria.

Advertido error en el texto remitido para su publicacion del «Boletin
Oficial de Castilla y Leén» de 6 de octubre de 2009, se procede a efec-
tuar la oportuna correccion.

En la pagina 29424, donde dice:

«2.1. La fase de oposicion constard de dos ejercicios de caracter eli-
minatorio y uno optativo.»

Debe decir:

«2.1. La fase de oposicion constard de los tres ejercicios que a conti-
nuacién se indican, siendo los dos primeros eliminatorios y el tercero
voluntario y de mérito.»

CONSEJERIA DE SANIDAD

GERENCIA REGIONAL DE SALUD DE CASTILLA Y LEON

RESOLUCION de 27 de noviembre de 2009, de la Direccion General
de Recursos Humanos de la Gerencia Regional de Salud de Castilla y
Leon, por la que se aprueba y publica la relacion complementaria
de aspirantes que han superado el proceso selectivo para el acceso
a la condicion de personal estatutario fijo en la categoria de Facul-
tativos Especialistas en Neurologia.

Con fecha 3 de noviembre de 2009 se publicé en el «Boletin Oficial de
Castilla y Leon» la Resolucion de 26 de octubre de 2009, de la Direccion
General de Recursos Humanos de la Gerencia Regional de Salud, por la que
se aprobd y publicd la relacién complementaria de aspirantes que han supe-
rado el proceso selectivo para el acceso a la condicién de personal estatuta-
rio fijo en la categoria de Facultativo Especialista en Neurologia.

La Resolucién mencionada, en su apartado primero, establecia la
relacién complementaria del aspirante aprobado, D.* M.* NIEVES
TELLEZ LARA, concediéndole, de acuerdo con lo establecido en el
apartado segundo de dicha Resolucidn, un plazo de veinte dias naturales,
contado a partir del siguiente a la publicacién de la misma para presentar
la documentacion indicada. Si dentro del plazo fijado, y salvo causas de
fuerza mayor, no presentase la documentacion exigida, no podra ser
nombrada personal estatutario fijo de la categoria de Facultativo Espe-
cialista en Neurologia del Servicio de Salud de Castilla y Ledn, quedan-
do anuladas todas sus actuaciones.

Transcurrido dicho plazo D.* M.* NIEVES TELLEZ LARA no han
presentado la documentacién solicitada.

A la vista de todo lo cual, esta Direccion General de Recursos Humanos

RESUELVE:

Primero — Habiendo finalizado el plazo concedido en el apartado
segundo de la Resolucién de 26 de octubre de 2009, de la Direccion
General de Recursos Humanos de la Gerencia Regional de Salud, y no
habiendo presentado D.* M.* NIEVES TELLEZ LARA la documentacién
solicitada, se aprueba y publica la relaciéon complementaria con el aspi-
rante que ha superado el citado proceso selectivo, por el orden de pun-
tuacién obtenido, segun figura a continuacién, de conformidad con lo
establecido en los puntos uno y dos de la Base Octava de la Orden
SAN/1174/2008, de 24 de junio.

RELACION COMPLEMENTARIA

Ejercicio Méritos Puntuacion
APELLIDOS Y NOMBRE DNI L,
Oposicién Concurso total
MARTIN POLO, JORGE 07877365A 8,50 8,15 16,65

Segundo.— En el plazo de veinte dias naturales, contado a partir del
dia siguiente a la publicacién de la presente Resolucién en el «Boletin
Oficial de Castilla y Le6n», el aspirante relacionado anteriormente debe-
rd presentar escrito remitido a la Direccion General de Recursos Huma-

nos de la Gerencia Regional de Salud de Castilla y Leén (Paseo de Zorri-
llan.° 1 — 47007 — Valladolid) junto con los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o Pasaporte,
debidamente compulsada.
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b) Fotocopia debidamente compulsada del titulo de Médico Especia-
lista en Neurologfa.

c) En el caso de alegar titulaciones homologadas o equivalentes a la
exigida, habra de citar la disposicion legal en que se reconozca la
homologacién o equivalencia o, en su caso, aportar certificacion
expedida en tal sentido por el érgano competente del Ministerio de
Educacion y Ciencia o cualquier otro érgano de la Administracién
competente para ello. En el caso de ciudadanos de otros Estados,
debera aportar credencial que acredite la homologacién de su titu-
lo en el Estado espafiol.

d) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado del servi-
cio mediante expediente disciplinario de ninguna Administracién
Piblica en los seis afios anteriores a la convocatoria, ni hallarse
Inhabilitado con cardcter firme para el ejercicio de funciones
publicas, que debera cumplimentarse segin modelo en el Anexo
que se adjunta.

e) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad ni
defecto fisico que le imposibiliten para el ejercicio de sus funciones.

f) En el caso de tener la condicion de persona con discapacidad debe-
ra acreditar su capacidad para desempenar las tareas que corres-
ponden a las plazas objeto de la convocatoria, mediante certifica-
cién de los 6rganos administrativos correspondientes en materia de
servicios sociales.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los docu-
mentos sefialados anteriormente, podrd acreditarse que se retinen las con-
diciones exigidas en la convocatoria mediante cualquier prueba admisi-
ble en derecho.

Tercero.— Si dentro del plazo fijado, y salvo causas de fuerza mayor,
D. JORGE MARTIN POLO no presentase la documentacién exigida, o

del examen de la misma se dedujera que no retine alguno de los requisi-
tos seflalados en la Base Segunda Orden de convocatoria del proceso
selectivo, no podrd ser nombrado personal estatutario del Servicio de
Salud de Castilla y Le6n, quedando anuladas todas sus actuaciones, y sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubiera podido incurrir por false-
dad en la solicitud de participacion.

Cuarto.— Una vez que se haya comprobado que el aspirante ha pre-
sentado la documentacién requerida en el plazo concedido asi como el
cumplimiento de los requisitos exigidos, se procederd al nombramiento
de D. JORGE MARTIN POLO como personal estatutario fijo, en la cate-
gorfa de Facultativo Especialista en Neurologia, del Servicio de Salud de
Castilla y Ledn, con destino definitivo en la Gerencia de Atencion Espe-
cializada — Complejo Asistencial de Soria.

Quinto — Contra la presente Resolucién, que agota la via administra-
tiva, los interesados podran interponer recurso contencioso-administrati-
vo de conformidad con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacién. Con
caracter previo y potestativo, podra interponerse recurso de reposicion
ante el érgano que dictd el acto administrativo en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su publicacion, segtin lo establecido en
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtin.

Valladolid, 27 de noviembre de 2009.
La Directora General

de Recursos Humanos,
Fdo.: ESPERANZA VAZQUEZ BOYERO
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ANEXO

DIDNA ..o ceeevveenn, con DN NO... ceeeesereeerennnnn., domicilio en
Cf . telefono rerreeenieeeneens, ASpirante aprobado en el proceso selectivo
para acceso a Ia condlclon de personal estatutarlo ﬂo en plazas de Facultativos Especialistas en Neurologia,
del Servicio de Salud de Castilla y Le6n

DECLARA a efectos de su nombramiento como personal estatutario fijo de la mencionada categoria
gue no ha sido separado, mediante expediente disciplinario, de cualquier servicio de salud o Administracion
Publica en los seis afios anteriores a la convocatoria, ni se encuentra inhabilitado con caracter firme para el
desempefio de funciones publicas ni para el desempefio de las funciones propias de la categoria de Facultativo
Especialista en Neurologia.
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ILMA SRA. DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DE LA GERENCIA REGIONAL DE SALUD.
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CONSE]ERfA DE EDUC ACI()N n.° 229, de 30 de noviembre, se procede a efectuar la oportuna rectifica-
cién, reproduciendo de forma integra el citado Anexo.
En consecuencia, el plazo de presentacion de solicitudes y, en su caso,

, de la correspondiente documentacién se amplia hasta el dfa 23 de diciem-
CORRECCION de errores de la Orden EDU/2192/2009, de 24 de bre de 2009.

noviembre, por la que se convocan concurso de traslados y proce-
sos previos, de caracter autonomico, entre los funcionarios perte-
necientes al Cuerpo de Maestros para la provision de puestos de tra-
bajo en el ambito territorial de gestion de la Administracion de la
Comunidad de Castilla y Leon.

Advertido error en el Anexo VIII de la Orden EDU/2192/2009, de 24
de noviembre, publicada en el «Boletin Oficial de Castilla y Le6n»

_  ANBXOVIT |
RELACION DE CENTROS PUBLICOS DE EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA
ACOGIDOS AL CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA Y "THE BRITISH COUNCIL" Y CENTROS CON SECCIONES

BILINGUES
ORDEN DE LA RELACION: .
1. PROVINCIAS (POR ORDEN ALFABETICO)
2. ZONA DE CONCURSO .
3. LOCALIDADES DE LA ZONA (POR ORDEN DE CODIGO DE LOCALIDAD)
4, CODIGO DE CENTRO
CLAVES DE IDENT[FICACI_ON DE LAS SIGLAS UTILIZADAS:
CE0: ENTRO D EDUCACION OBLIGKTORIA R e s
C.R.A.: COLEGIO RURAL AGRUPADO
PROVINCIA DE: AVILA
C.CENTRO NOMBRE DEL CENTRO TIPO IDIOMA  CODLOCA.  LOCALIDAD MUNICIPIO ZONA
05000488C C.P. CLAUDIO SANCHEZ ALBORNOZ 5 INGLES 050190003 AVILA AVILA 050015
| 05000521C C.P. REINA FABIOLA DE BELGICA s INGLES (050190003 AVILA AVILA 050015
05000749C C.P. CERVANTES 3 FRANCES 050190003 AVILA AVILA 050015
05005498C C.P. SANTO TOMAS s INGLES 050190003 AVILA AVILA 050015
05005565C C.P. COMUNEROS DE CASTILLA B 050190003 AVILA AVILA 050015
05000361C C.P. LA MORARIA B 050160001 AREVALO AREVALO 050027
| 05005361C C.P. LOS AREVACOS 5 INGLES 050160001 AREVALO AREVALO 050027
| 0s002345¢ CRA. ALTO GREDOS s INGLES 051050001 HOYOS DEL ESPINO HOYOS DEL ESPINO 050040
05003337C C.P. LAS RUBIERAS s INGLES 051630001 NAVALUENGA NAVALUENGA 050064
' 05004810C C.P. TOROS DE GUISANDO s INGLES 052410005 TIEMBLO (EL) TIEMBLO (EL) 050064
PROVINCIA DE: BURGOS
C.CENTRO NOMBRE DEL CENTRO TIPO IDIOMA COD LOCA. LOCALIDAD MUNICIPIO ZONA
| 09000963C C.P. LOS VADILLOS s FRANCES 090590001 BURGOS BURGOS 090013
| 09007945C C.P. JUECES DE CASTILLA B 090590001 BURGOS BURGOS 090013
09000744C C.P. RAIMUNDO DE MIGUEL s INGLES 090480002 BELORADO BELORADO 090025
' 09008068C C.P. DOfIA MENCIA DE VELASCO B 090560001 BRIVIESCA BRIVIESCA 090025
09008688C C.P. MONTES OBARENES s INGLES 002510001 PANCOREO PANCORBO 090025
09002339C C.P. CONDADO DE TREVINO 5 INGLES 091090045 TREVIfiO CONDADO DE TREVIRIO 090037
09003861C C.P. CERVANTES 3 INGLES (092190011 MIRANDA DE EBRO MIRANDA DE EBRO 090037
. 096533?3c C.P. PRINCIPE D.E ESPANA 5 INGLES oazlaodﬁ MiRANDA DE E.BRO MIRANDA DE EBRO 090037
09003897C C.P. LOS ANGELES s INGLES 092190011 MIRANDA DE EBRO MIRANDA DE EBRO 090037
' 09008226C C.P. ANDUVA 3 INGLES 092190011 MIRANDA DE EBRO MIRANDA DE EBRO 090037
09008342C C.P. ALTAMIRA s INGLES 092150011 MIRANDA DE EBRO MIRANDA DE EERO 090037
[ 09007143C C.P. PRINCESA DE ESPARIA S INGLES 099030032 VILLARCAYO VILLARCAYO DE MERINDAD DE CASTILL 090049
' 09008585C C.P. SAN MIGUEL ARCANGEL S INGLES 099050003 ESCALADA VALLE DE SEDANO 090062
' 09007817C C.P. SANTA MARIA 3 INGLES 000180002 ARANDA DE DUERO ARANDA DE DUERO 090074

09008755C C.R.A. RIBERDUERO s INGLES 091410001 FUENTESPINA FUENTESPINA 090074



