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RESOLUCION de 19 de noviembre de 2009, de la Direccion General
de Recursos Humanos de la Gerencia Regional de Salud de Castilla
y Leon, por la que se aprueba y publica la relacion definitiva de
aspirantes que han superado el proceso selectivo para el acceso a la
condicion de Personal Estatutario Fijo en plazas de Fisioterapeuta,
del Servicio de Salud de Castilla y Leon y se ofertan las vacantes
correspondientes.

De conformidad con lo establecido en la Orden SAN/1048/2008, de
13 de junio («B.O.C.y L.» n.° 118 de 20 de junio de 2008), por la que se
convoca proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal esta-
tutario fijo en plazas de Fisioterapeuta, del Servicio de Salud de Castilla
y Ledn y para la constitucién de la Bolsa de Empleo de esta categoria, y
de acuerdo con la propuesta elevada por el Tribunal Calificador segtn lo
previsto en la base novena de dicha Orden, esta Direcciéon General

RESUELVE:

Primero — Aprobar y publicar la relacién definitiva de aspirantes que
han superado el citado proceso selectivo, por el orden de puntuacién
obtenido, segiin figura en el Anexo I, de acuerdo con lo establecido en la
base 9.2 de la Orden SAN/1048/2008, de 13 de junio.

Segundo — En el plazo de veinte dias naturales, contado a partir del
dia siguiente a la publicacion de la presente Resolucion en el «Boletin
Oficial de Castilla y Ledn», los aspirantes relacionados en el Anexo I
deberan presentar escrito remitido a la Direccién General de Recursos
Humanos de la Gerencia Regional de Salud de Castilla y Le6n (Paseo de
Zorrillan.® 1 — 47007 — Valladolid) junto con los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o Pasaporte,
debidamente compulsada.

b) Fotocopia debidamente compulsada del titulo de Diplomado Uni-
versitario en Fisioterapia o el titulo de Ayudante Técnico Sanitario
especialista en Fisioterapia.

Aquellos aspirantes que aleguen titulaciones homologadas o equi-
valentes a la exigida, habran de citar la disposicion legal en que se
reconozca la homologacién o equivalencia o, en su caso, aportar
certificacion expedida en tal sentido por el érgano competente del
Ministerio de Educacion y Ciencia o cualquier otro 6rgano de la
Administracién competente para ello. En el caso de ciudadanos de
otros Estados, deberdn aportar credencial que acredite la homolo-
gacidn de su titulo en el Estado espaifiol.

c¢) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado del servi-
cio mediante expediente disciplinario de ninguna Administracién
Publica en los seis afios anteriores a la convocatoria, ni hallarse
Inhabilitado con caricter firme para el ejercicio de funciones
publicas, que debera cumplimentarse seglin modelo del Anexo II.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad ni defec-
to fisico que le imposibiliten para el ejercicio de sus funciones.

e) Los aspirantes que tuvieran la condicién de persona con discapa-
cidad deberan acreditar su capacidad para desempeiiar las tareas

que corresponden a las plazas objeto de la convocatoria, mediante
certificacion de los érganos administrativos correspondientes en
materia de servicios sociales.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los docu-
mentos sefialados anteriormente, podra acreditarse que se retinen las con-
diciones exigidas en la convocatoria mediante cualquier prueba admisi-
ble en derecho.

Tercero.— Quienes dentro del plazo fijado, y salvo causas de fuerza
mayor, no presentasen la documentacién exigida, o del examen de la
misma se dedujera que no retinen alguno de los requisitos sefialados en la
citada Orden de convocatoria, no podrdn ser nombrados personal estatu-
tario del Servicio de Salud de Castilla y Le6n, quedando anuladas todas
sus actuaciones, y sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera podi-
do incurrir por falsedad en la solicitud de participacién.

Cuarto — Junto a la documentacién exigida en el apartado segundo,
los aspirantes, en funcién de las plazas vacantes que se relacionan en el
Anexo III de la presente Resolucién, deberdn cumplimentar y presentar
el modelo de solicitud que se adjunta como Anexo IV, indicando por
orden de preferencia los destinos a los que desean ser adscritos.

Quinto — Las vacantes se adjudicardn a los aspirantes que hayan supe-
rado el proceso selectivo por orden de puntuacién.

Sexto — De conformidad con lo establecido en el punto uno de la base
novena de la Orden SAN/1048/2008, de 13 de junio, en el caso de que se
produzcan renuncias de los aspirantes seleccionados, tanto tacitas como
expresas, antes de su nombramiento o toma de posesion, el érgano convo-
cante requerird al érgano de seleccién relacién complementaria de los aspi-
rantes que sigan por puntuacién a los relacionados en el Anexo I de la pre-
sente Resolucién, para su nombramiento como personal estatutario fijo.

Séptimo — Transcurrido el plazo de presentacion de documentos y una
vez comprobado el cumplimiento de los requisitos exigidos, se publicara
en el «Boletin Oficial de Castilla y Leén» el nombramiento como perso-
nal estatutario fijo, en la categoria de Fisioterapeuta, del Servicio de
Salud de Castilla y Ledn, de los aspirantes que hayan superado el proce-
so selectivo con expresion del destino que se les haya adjudicado.

Octavo.— Contra la presente Resolucion, que agota la via administra-
tiva, los interesados podran interponer recurso contencioso-administrati-
vo de conformidad con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacién. Con
cardcter previo y potestativo, podrd interponerse recurso de reposicion
ante la Directora General de Recursos Humanos de la Gerencia Regional
de Salud de Castilla y Leén en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de su publicacion, segin lo establecido en la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comtn.

Valladolid, 19 de noviembre de 2009.

La Directora General
de Recursos Humanos,
Fdo.: ESPERANZA VAZQUEZ BOYERO
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ANEXO I

RELACION DE OPOSITORES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO

POR ORDEN DE PUNTUACION — FISIOTERAPEUTAS

TURNO LIBRE

ORBEN APELLIDOS Y NOMBRE DNI :;Z:::’n c'::::‘::o P""‘::;if"

1 DOMINGO ESTEBAN, SUSANA 16810118Q 7,16 7,130 14,290
2 | GABALDON ALVAREZ, LUIS 44425792G 7,04 7,088 14,128
3 PALENCIA FERNANDEZ, ROSA MARIA 10090378W 6,74 7,370 14,110
4 MERAYO FERNANDEZ, DANIEL 10083760P 7,82 6,054 13,874
5 | GARCIA RODRIGUEZ, NURIA MARIA 12331069X 518 7,806 12,986
6 | GONZALEZ ALVAREZ, SILVIA 44427496Y 6,74 5,568 12,308
7 MANGUAN ESTEBAN, SUSANA 71101372T 7,10 5,180 12,280
8 MARTINEZ ALVAREZ, LUCAS FERNANDO 11950583J 5,60 6,625 12,225
9 | FERNANDEZ PENA, VICTOR 71503290Q 6,50 5,690 12,190
10 | BALSATEGUI URIBE-ECHEVARRIA, MARIA LUISA | 44670717W 5,84 5,850 11,690
11 | SANZ ANTON, ELENA 71102109R 6,50 4,840 11,340
12 | ALFONSO MURILLO, RAQUEL 28953778K 5,00 6,280 11,280
13 | DELGADO GIL, JOSE ANGEL 09803982W 5,84 5,330 11,170
14 | SALAS SANJUAN, JUDITH 71935452P 5,90 5,266 11,166
15 | CABERO GALVAN, NEREA 10199688Q 5,00 6,130 11,130
16 | HERRERO SANCHEZ, MARIA DOLORES 70932686L 6,38 4,640 11,020
17 | MARGALLO ACAL, FRANCISCO JOSE 11971782Y 578 5,185 10,965
18 | MARTIN GUTIERREZ, LAURA ALEJANDRA 12396173R 6,50 4,450 10,950
19 | LOPEZ-NEGRETE ARENAL, JAVIER A. 12778806Y 6,98 3,948 10,928
20 | MORO VARAS, MARIA DEL ROSARIO 70869630Y 7,58 3,286 10,866
21 | MALDONADO GARCIA, VICTOR 46848091N 5,24 5610 10,850
22 [ MARTIN ALONSO, ANA BELEN 07990639W 6,08 4,760 10,840
23 | BURGOS DOMAICA, VIRGINIA 72578678Q 6,02 4,805 10,825
24 | CACHO DEL AMO, MARIA ASUNCION 72884256Q 6,20 4,615 10,815
25 | MONTERO CUADRADO, FEDERICO 70865213M 6,38 4,370 10,750
26 | HERNANDEZ LAZARO, HECTOR 72887159K 7,28 3,450 10,730
27 | CARRASCO SANTOS, SERGIO 11961544A 5,96 4,530 10,490
28 | LOCKHART GOMEZ, ROXANA 09810486C 524 5210 10,450
29 |HERRERO DEL NOGAL, MARIA DEL MAR 70806975A 6,02 4,305 10,325
30 |RAMOS PEREZ, MIGUEL ANGEL 709802444 6,92 3,370 10,290
31 | ALVAREZ SAN JOSE, ELENA 702396428 5,00 5,226 10,226
32 | PARA BARBERO, EVA 53413502G 7,40 2,700 10,100
33 | SANCHEZ ROMERO, MIRIAM 70933892Y 6,62 3,359 9,979
34 | MARTIN SAN JUAN, BEATRIZ 03471573E 518 4,740 9,920
35 | PEREA CORREA, ANTONIO AMILCAR 74673041E 7,40 2,416 9,816
36 | MARTINEZ ARANSAY, ANA MARIA 13157312R 5,90 3,790 9,690
37 | CABRERO CARRERA, MARIA NOELIA 70239506 524 4,400 9,640
38 | SAEZ FERNANDEZ, ANTONIO 06577621N 5,00 4,640 9,640
39 | RUIZ CARRASCOSA, ANA 726937928 5,72 3,880 9,600
40 | ALBA LOPEZ, MARIA VICTORIA 71419304A 6,74 2,848 9,588
41 | PLAZA GARCIA, NIRIA 71118116T 5,48 4,100 9,580
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TURNO PERSONAS CON DISCAPACIDAD

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI Ejercicio Méritos | Puntuacion
ORDEN Oposicién | Concurso total
42 SIGUERO TORRES, EDUARDO 39718958M 5,36 2,132 7,492
ANEXO II
Blisisnsnnmmisnsinnssiis st , con DNI. - ” , domicilio en
Cf telefono ............................. ; asplrante aprobado en el proceso selectivo

para acceso a Ia condlclon de personal estatutario fijo en plazas de Fisioterapeuta, del Servicio de Salud de
Castillay Le6n

DECLARA a efectos de su nombramiento como personal estatutario fijo de la mencionada categoria
que no ha sido separado, mediante expediente disciplinario, de cualquier servicio de salud o Administracion
Publica en los seis afios anteriores a la convocatoria, ni se encuentra inhabilitado con caracter firme para el
desempefio de funciones puablicas ni para el desempefio de las funciones propias de la categoria de
Fisioterapeuta.

BN cvumanavsamnnninssms QuasndCsmssnnasausssade 2009

(firma)

ANEXO III

RELACION DE VACANTES QUE SE OFERTAN — FISIOTERAPEUTA

VACANTES OFERTADAS EN GERENCIAS DE ATENCION ESPECIALIZADA:

CENTRO LOCALIDAD CODIGO | N°PLAZAS
PLAZA

E\ElRLiNC}A DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO ASISTENCIAL DE AR — i
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO ASISTENCIAL DE — S ;
BURGOS

. ARANDA DE
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — HOSPITAL SANTOS REYES | 1 £R0 Blikssos) | 200524 1
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — HOSPITAL SANTIAGO MIRANDA DE skt i
APOSTOL EBRO (BURGOS)
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — HOSPITAL EL BIERZO Po’”:fggﬁfm 300424 2
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO ASISTENCIAL DE — P— '
PALENCIA
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO ASISTENCIAL
UNIVERSITARIO DE SALAMANCA SALAMANGA S00524 1
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO ASISTENCIAL DE e —_— I
SEGOVIA
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — COMPLEJO ASISTENCIAL DE — —-— N
GERENCIA DE ATENCION ESPECIAIZADA — HOSPITAL UNIVERSITARIO
ot el VALLADOLID 800324 2
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA — HOSPITAL CLINICO
UNIVERSITARIO DE VALLADOLID VALLADRLID BEDAZS 1
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA - COMPLEJO ASISTENCIAL DE — — i
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VACANTES OFERTADAS EN GERENCIAS DE ATENCION PRIMARIA:

CENTRO CODIGO PLAZA N°® PLAZAS
GERENCIA DE ATENCION PRIMARIA DE AVILA 100124 4
GERENCIA DE ATENCION PRIMARIA DE BURGOS 200124 3
GERENCIA DE ATENCION PRIMARIA DE LEON 300124 3
GERENCIA DE ATENCION PRIMARIA DE “EL BIERZO" (PONFERRADA -LEON) 300224 1
GERENCIA DE ATENCION PRIMARIA DE PALENCIA 400124 4
GERENCIA DE ATENCION PRIMAIRA DE SEGOVIA 600124 1
GERENCIA DE ATENCION PRIMARIA DE SORIA 700124 2
GERENCIA DE ATENCION PRIMARIA DE VALLADOLID ESTE 800224 4
GERENCIA DE ATENCION PRIMARIA DE VALLADOLID OESTE 800124 1
GERENCIA DE ATENCION PRIMARIA DE ZAMORA 900124 4
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DIDA@ s s s e
aspirante aprobado en el proceso selectivo para acceso a la co

ANEXO IV

Fisioterapeuta, del Servicio de Salud de Castilla y Le6n

ndicién de personal estatutario fijo en plazas de

SOLICITA le sea adjudicada una de las vacantes que relaciona por orden de preferencia

ORDEN
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ILMA SRA. DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DE LA GERENCIA REGIONAL DE SALUD.
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CONSEJERIA DE FAMILIA E IGUALDAD
DE OPORTUNIDADES

ORDEN FAM/2180/2009, de 19 de noviembre, por la que se anuncia
convocatoria piblica para cubrir mediante el sistema de libre desig-
nacion el puesto de trabajo que se cita.

El articulo 48.2.b) de la Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcién
Publica de Castilla y Ledn, regula los procedimientos para la provision de
puestos de trabajo, estableciendo entre ellos, el de libre designacién con
convocatoria publica en el «Boletin Oficial de Castilla y Leén», procedi-
miento desarrollado en el articulo 61 del Decreto 67/1999, de 15 de abril,
por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso de Personal y de
provisién de puestos de trabajo de los funcionarios al servicio de la Admi-
nistracion de la Comunidad de Castilla y Leon.

El articulo 26.1 g) de la Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de
la Administracion, determina entre las atribuciones de los Consejeros el
nombramiento y cese de los titulares de los puestos de libre designacion
funcionalmente dependientes de su Consejeria.

Por su parte, el Decreto 278/1996, de 19 de diciembre, por el que se
aprueba la Relacion de Puestos de Trabajo adscritos a funcionarios publi-
cos de la Consejeria de Sanidad y Bienestar Social y de la Gerencia de
Servicios Sociales de Castilla y Le6n, modificado por Decreto 7/2001, de
18 de enero, y por Decreto 136/2001 de 3 de mayo, determina aquéllos
que pueden ser cubiertos por el mencionado procedimiento, asi como los
requisitos exigidos para su desempefio.

En consecuencia, esta Consejeria ha resuelto anunciar la provision
por el sistema de libre designacion, entre funcionarios, del puesto de tra-
bajo que se indica en el Anexo de esta Orden, con arreglo a las siguientes

BASES

Primera — Los funcionarios interesados formularédn su solicitud en el
modelo de instancia aprobado por Orden de 9 de marzo de 1987 de la
Consejeria de Presidencia y Administracién Territorial («B.O.C.y L.» de
18 de marzo de 1987).

Segunda.— Las solicitudes podran presentarse dentro del plazo de diez
dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la publicacién de esta
Orden, en el Registro de la Gerencia de Servicios Sociales, C/ Padre
Francisco Sudrez, n.° 2, 47006 - Valladolid, o de acuerdo con lo previsto
en el Art. 38 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comin.

Tercera.— Los aspirantes acompaiiardn a la solicitud «Curriculum
Vitae» en el que figuren las titulaciones académicas, puestos de trabajo
desempefiados en las Administraciones Publicas y otros méritos.

Cuarta— El puesto convocado podrd ser declarado desierto.

Quinta.— Contra la presente Orden, que pone fin a la via administra-
tiva, podrd interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo de Valladolid en el plazo de dos
meses, contados desde el dia siguiente a su publicacion, de conformidad
con lo establecido en los articulos 8.2 y 14.2 de la Ley 29/1998 de 13 de
julio reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Igual-
mente, con cardcter previo y potestativo, podré interponerse recurso de
reposicién ante el Consejero de Familia e Igualdad de Oportunidades en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion, segin
lo dispuesto en los articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comtin.

Valladolid, 19 de noviembre de 2009.
El Consejero de Familia e Igualdad

de Oportunidades,
Fdo.: CESAR ANTON BELTRAN

ANEXO QUE SE CITA

Centro Directivo: Gerencia de Servicios Sociales de Castilla y Le6n.
Direccion General de Politica Social y Atencion a la Dependencia.

Direccion Técnica de Proteccidon a la Infancia e Inclusion Social.

Servicio de Atencion y Reinsercion de Jovenes Infractores.
Centro Zambrana.

Denominacion del puesto: Subdirector Técnico.

Codigo R.P.T.: 54155.

Grupo: Al.

Nivel: 24.

Complemento Especifico: 13.

Cuerpo Facultativo Superior (Psicélogos) de la Administracién de
Castilla y Le6n y sus Organismos Auténomos.

Cuerpo Facultativo Superior (Pedagogos) de la Administracién de
Castilla y Leén y sus Organismos Auténomos.

Otros cuerpos similares.
Administracion: Administraciones Publicas.
Localidad: Valladolid.

UNIVERSIDADES

UNIVERSIDAD DE VALLADOLID

RESOLUCION de 23 de noviembre de 2009, del Rectorado de la Uni-
versidad de Valladolid, en virtud de la cual se elevan a definitivas
las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos, en su
Fase de Resultas, al Concurso-Oposicion Interno, convocado por
Resolucion de 6 de mayo de 2009 para la provision de diversos pues-
tos vacantes pertenecientes a los Grupos 1, 1V-A y IV-B de la plan-
tilla de Personal Laboral de Administracion y Servicios de la Uni-
versidad de Valladolid.

Una vez finalizado el plazo concedido, ocho dias naturales, por la
base 5.3 de la Resolucion del Rectorado de esta Universidad de 6 de
mayo de 2009, para la subsanacién de los defectos que hayan motivado
la exclusién u omisién de las relaciones de admitidos y excluidos.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estdn atribuidas
por el Art. 20 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Univer-
sidades, en relacién con el Art. 2.2 de la misma norma y el Art. 93 de los
Estatutos de la Universidad de Valladolid, aprobados por Acuerdo
104/2003, de 10 de julio, de la Junta de Castilla y Le6n,

RESUELVE

Primero — Elevar a definitivas las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos en su Fase de Resultas, por cada puesto de trabajo
convocado —aprobadas por Resolucion Rectoral de 5 de noviembre de
2009, «B.O.C. y L.» del 12— y que se encuentran expuestas en los
siguientes centros:

e Campus de Valladolid: Rectorado, Palacio de Santa Cruz, Plaza
Santa Cruz, 8 y Casa del Estudiante, C/ Real de Burgos, s/n, Valladolid.

e Campus de Palencia: Vicerrectorado de Palencia, Avenida de
Madrid, 44 (La Yutera), Palencia.

e Campus de Segovia: Vicerrectorado de Segovia, C/ Trinidad, 3,
Segovia.

¢ Campus de Soria: Vicerrectorado de Soria, Campus de los Pajaritos.
Soria.

Segundo — Contra la presente Resolucion se podra interponer recla-
macién previa a la via judicial laboral (Art. 125 de la LRJ-PAC en rela-
cién con el Art. 69 de la LPL) ante este Rectorado en el plazo de un mes
contado desde el dia siguiente a su publicacion en el «B.O.C.y L.».

Valladolid, 23 de noviembre de 2009.

El Rector,

(Por delegacion, RR. 15/07/2006,
«B.O.C.y L.» de 4/08/2006)
El Gerente
Fdo.: Jost Luis PENIN VALLINAS



