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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

B. AUTORIDADES Y PERSONAL
B.2. Oposiciones y Concursos

CONSEJERIA DE SANIDAD

ORDEN SAN/75/2010, de 26 de enero, por la que se convoca el procedimiento
de integracion, mediante opcion voluntaria, del personal estatutario fijo de los Centros e
Instituciones Sanitarias dependientes de la Gerencia Regional de Salud de Castilla y Leodn,
en las categorias del Anexo Il del Decreto 85/2009, de 3 de diciembre.

Con fecha 10 de diciembre de 2009 se publicé el Decreto 85/2009, de 3 de
diciembre, por el que se regula el procedimiento para la creacién, modificacion o supresién
de categorias profesionales y se desarrolla la integracién en el sistema de clasificacion
funcional establecido en la Ley 2/2007, de 7 de marzo, del estatuto juridico del personal
estatutario del Servicio de Salud de Castilla y Leon.

Los articulos 5, 6 y 7 del citado Decreto establecen los requisitos, procedimiento y
efectos de la integracion mediante opcién voluntaria.

Con el objeto de llevar a cabo lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 85/2009, de
3 de diciembre, la Consejeria de Sanidad, en uso de las competencias atribuidas por el
articulo 6 de este Decreto, y de conformidad con las atribuciones conferidas en el articulo
26 de la Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad
de Castillay Ledn,

DISPONGO
Articulo 1.— Objeto y ambito de aplicacion.

El objeto de la presente Orden es convocar el procedimiento de integracion,
mediante opcion voluntaria, del personal estatutario fijo que preste sus servicios en
centros e instituciones sanitarias de la Gerencia Regional de Salud, en una de las nuevas
categorias, y en su caso especialidad, relacionadas en el Anexo Il del Decreto 85/2009, de
3 de diciembre y de la presente Orden.

Articulo 2.— Requisitos de la integracion voluntaria.

1.— Podra ejercer el derecho de integracién mediante opcion voluntaria, el personal
estatutario fijo de gestién y servicios dependientes de los centros e instituciones sanitarias
de la Gerencia Regional de Salud, perteneciente a alguna de las categorias del antiguo
sistema de clasificacion, relacionadas en el Anexo |l de la presente orden, que reuna los
requisitos siguientes:

a) Encontrarse desempefiando sus funciones con caracter definitivo, en adscripcion
provisional o tener reservada plaza en centros e instituciones sanitarias
dependientes del Servicio de Salud de Castilla y Leon.
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b) Estar en posesion de la titulacidon requerida para el acceso a la categoria y, en su
caso, especialidad, para la que se solicita la integracién.

2.—Los requisitos han de reunirse en la fecha de finalizacién del plazo de presentacién
de solicitudes y mantenerse durante todo el proceso hasta la conclusion del mismo
mediante Orden del Consejero de Sanidad por la que se apruebe la relacion definitiva de
integracion del personal estatutario.

3.— No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, el personal estatutario
perteneciente a alguna de las categorias relacionadas en el Anexo Il que no reuna el
requisito de la titulacion requerida para la integracion voluntaria, sera integrado conforme
a los criterios que se exponen a continuacion:

a) Cuando se encuentre legal o reglamentariamente autorizado o habilitado para
el ejercicio de una determinada profesion se integrara con la consideracién de a
«extinguir» en el grupo de clasificacion correspondiente a dicha profesion.

b) De no reunir la autorizacién o habilitacién aludida en la letra anterior, se integrara
con la consideracion de a «extinguir» en el grupo de clasificacion correspondiente
a su titulacion.

Articulo 3.— Solicitudes.

1.— La solicitud de integracién debera formalizarse en el modelo que figura en
el Anexo | de esta Orden. Este modelo de solicitud estara asimismo disponible en las
Gerencias de Salud de Area, en los servicios de personal de las Gerencias de Atencion
Primaria y Especializada y en la pagina web de la Junta de Castilla y Ledén — Portal de
Salud (www.salud.jcyl.es).

Junto a dicha solicitud debera acompanarse fotocopia debidamente compulsada de
la titulacién requerida para el acceso a la categoria y, en su caso, especialidad, para la que
se solicita la integracion.

2.— El plazo para la presentacién de las solicitudes sera de veinte dias naturales,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente orden en el «Boletin
Oficial de Castilla y Leén» y se dirigiran a la Direccion General de Recursos Humanos de
la Gerencia Regional de Salud (Paseo de Zorrilla n.° 1 — 47007 de Valladolid).

3.— Las solicitudes junto con la documentacién indicada en el apartado 1 de esta
base, podran presentarse en las oficinas de informacion y atencion al ciudadano de la
Junta de Castilla y Ledn, en los registros oficiales de los servicios centrales y periféricos
de la Gerencia Regional de Salud o en la forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, asi como en el articulo 15 del Decreto 2/2003, de 2
de enero.

A estos efectos quedan habilitados como registros oficiales los de las Gerencias
de Atencién Primaria, Gerencias de Atencién Especializada y Gerencia de Emergencias
Sanitarias del Servicio de Salud de Castilla y Ledn.
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Las solicitudes que se presenten en las oficinas de correos, deberan ir en sobre
abierto para ser selladas y fechadas por el funcionario correspondiente, antes de ser
certificadas.

Articulo 4.— Procedimiento de integracion.

1.— Recibidas las solicitudes de integracion, la Direccidon General de Recursos
Humanos de la Gerencia Regional de Salud solicitara a los centros donde los interesados
ejerzan su opcion, certificacién acreditativa de la condicién de personal estatutario fijo en
centros e instituciones sanitarias de la Gerencia Regional de Salud, desempefando sus
funciones con caracter definitivo, en adscripcion provisional o con plaza reservada en la
categoria correspondiente.

2.— Relacién provisional de integracion.

La relacién provisional de aspirantes que han optado por la integracion se aprobara
por Orden del Consejero de Sanidad, a propuesta del Director Gerente de la Gerencia
Regional de Salud y se publicara en el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn».

La Orden recogera la relacion nominal del personal que habiendo ejercido su
derecho de opcion cumpla los requisitos exigidos para la integracion, con expresion de
los extremos relativos a la situacion de origen e integracion en la categoria profesional
estatutaria correspondiente.

Asimismo, incluira en su caso, una relacion nominal del personal que habiendo
solicitado la integracién en una de las nuevas categorias resulte excluido provisionalmente
de la misma, debiendo especificarse la causa que la motiva.

Los interesados dispondran de un plazo de veinte dias naturales, a contar desde el
dia siguiente a la publicacion de dicha orden, a los efectos de realizar las alegaciones que
consideren oportunas, que seran tenidas en cuenta o no en la resolucion definitiva por la
que se ponga fin al procedimiento de integracion.

3.— Relacion definitiva de integracion.

Vistas las alegaciones presentadas, en su caso, solicitados los informes que
se estimen convenientes, y efectuadas las correcciones oportunas, mediante Orden
del Consejero de Sanidad, que se publicara en el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn»,
se aprobara la relacion definitiva del personal estatutario fijo integrado en la categoria
correspondiente.

Enla Orden se recogeran, ademas de los datos personales que identifican al personal
integrado, los siguientes extremos:

a) Categoria en la que resulta integrado.

b) Fecha de efectividad de la integracion.
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Articulo 5.— Régimen de impugnacion.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
potestativamente recurso de reposicién en el plazo de un mes ante el Consejero de Sanidad,
o bien impugnarla directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, ambos contados a partir del dia siguiente a su publicacién en el
«B.O.C.y L.».

Valladolid, 26 de enero de 2010.

El Consejero de Sanidad,
Fdo.: Francisco JAVIER ALVAREZ GUISASOLA
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% junta de ‘ Sacyl
P castilla y Le6n
Consejeria de Sanidad
Gerencia Regional de Salud

ANEXO 1

SOLICTUD DE INTEGRACION VOLUNTARIA DEL PERSONAL ESTUTARIO FIJO DEL SERVICIO
DE SALUD DE CASTILLA Y LEON EN LAS CATEGORIAS ESTABLECIDAS EN EL ANEXO II DEL
DECRETO 85/2009, DE 3 DE DICIEMBRE.

APARTADO 1.- DATOS DEL SOLICITANTE:

NIF APELLIDOS NOMBRE

FECHA DE NACIMIENTO NACIONALIDAD TELEFONO

DIRECCION No pa
MUNICIPIO PROVINCIA CODIGO POSTAL

APARTADO 2.- DATOS PROFESIONALES

CATEGORIA ACTUAL y CENTRO DONDE DESEMPENA FUNCIONES:

APARTADO 3.- TITULACION ACADEMICA

TITULO ESPECIALIDAD

APARTADO 4.-

CATEGORIA EN LA QUE SOLICITA LA INTEGRACION:

El que suscribe SOLICITA su integracién en la categoria/y especialidad sefialada y DECLARA que son ciertos los
datos consignados y que retine los requisitos exigidos en la convocatoria. Asimismo autoriza al érgano gestor a que se
consulten sus datos de caracter personal obrantes en la Administracién.

En,

Fecha y firma

ILMA SRA DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DE LA GERENCIA REGIONAL DE SALUD.
Paseo de Zorrilla, n° 1 Valladolid-47007

De conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, la
Gerencia Regional de Salud le informa que los datos aportados en este formulario, seran incorporados a un fichero para su tratamiento automatizado.
Le comunicamos que podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicion, previstos por la Ley, mediante escrito, segin
modelos normalizados por Orden PAT/175/2003, de 20 de febrero, dirigido a la Gerencia Regional de Salud, Paseo Zorrilla, 1 — 47007 Valladolid.
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ANEXO Il

PERSONAL ESTATUTARIO DE GESTION Y SERVICIOS

NUEVO SISTEMA DE CLASIFICACION ANTIGUO SISTEMA DE CLASIFICACION
SEGUN LA TITULACION 8
QUE OSTENTE INGENIERO TECNICO MAESTROS INDUSTRIALES
TECNICO SUPERIOR DE TECNICO ESPECIALISTA EN RESTAURACION COCINERO
FORMACION PROFESIONAL | _.
O TITULO EQUIVALENTE TECNICO ESPECIALISTA EN ALOJAMIENTO GOBERNANTE
ADMINISTRATIVO CONTROLADOR DE SUMINISTROS

MECANICO, FONTANERO, ELECTRICISTA,
CARPINTERO, CALEFACTOR, ALBANIL,
PINTOR, JARDINERO, TAPICERO,

TECNICO MEDIO DE

FORMACION PROFESIONAL | OFICIAL DE MANTENIMIENTO

O TITULO EQUIVALENTE PELUQUERO y COSTURERAS,
PINCHE, LAVANDERA , PLANCHADORA,
OPERARIO DE SERVICIOS LIMPIADORA
OTRO PERSONAL
OPERARIO DE OFICIOS FOGONERO, PEON
http://bocyl.jcyl.es D.L.: BU 10-1979
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