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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

A. DISPOSICIONES GENERALES
CONSEJERIA DE SANIDAD

ORDEN SAN/489/2010, de 8 de abril, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesién de subvenciones por la Consejeria de Sanidad para cofinanciar la
contratacion de Personal Técnico de apoyo a la investigacion en materia sanitaria, en el
marco de la politica de 1+D+l de la Junta de Castilla y Ledn.

La Junta de Castilla y Ledn tiene entre sus objetivos fomentar y potenciar la
investigacion en la Comunidad, en consonancia con lo previsto en la Ley 17/2002, de
19 de diciembre, de Fomento y Coordinacion de la Investigacion Cientifica, Desarrollo e
Innovacion Tecnoldgica (I+D+l) en Castilla y Ledn. Asimismo, la Ley 1/1993, de 6 de abril,
de Ordenacion del Sistema Sanitario de Castilla y Ledn, incluye, entre las actividades y
servicios de su Sistema de Salud, el apoyo a la investigacion e innovacion en el mundo de
las Ciencias de la Salud.

El fomento de la investigacion en biomedicina y en Ciencias de la Salud es un
elemento fundamental para el desarrollo del Sistema Sanitario, contribuyendo a mejorar
la calidad de las prestaciones y aumentando su beneficio social en la poblacién. Ademas
la investigacion biomédica, tiene un papel fundamental en el desarrollo de la comunidad
cientifica, tal y como se recoge en el lll Plan de Salud de Castilla y Ledn (2008-2012).

Para fortalecer la capacidad investigadora de las entidades de derecho publico o
privadas sin animo de lucro, las Administraciones sanitarias deben adoptar un papel activo
en la consecucion de dicho objetivo, para lo cual se hace muy necesario fomentar el
incremento de los recursos humanos cualificados, a través de la cofinanciacion de los
gastos ocasionados por la incorporacion de personal técnico de apoyo a la investigacion
por dichas entidades de investigacion ubicadas en la Comunidad de Castilla y Ledn.

El Instituto de Salud Carlos Ill, dentro del programa de Recursos Humanos y
Difusion de la Investigacion, en los ultimos afios, ha efectuado convocatorias de ayudas
para contratos de técnicos de apoyo a la investigacion en el Sistema Nacional de Salud,
con una duracion inicial de tres afios en los que el centro contratante asume el 50% de la
dotacion del contrato.

En este sentido, y con el objetivo de que dicho coste no suponga un freno para la
incorporacion de personal técnico de apoyo a las entidades de investigacion de la Region,
la Consejeria de Sanidad establece esta linea de subvenciones con el fin de colaborar en
la contratacion de personal técnico de apoyo a la investigacion en ciencias de la salud en
nuestra Comunidad.

En suvirtud, y en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y de conformidad con lo establecido en la Ley 5/2008, de 25 de
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septiembre, de Subvenciones de la Comunidad Autdbnoma de Castilla y Ledn, dispongo
aprobar las siguientes

BASES:
Primera.— Objeto.

La presente Orden tiene como objeto establecer las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, para cofinanciar
los contratos de trabajo de personal técnico de apoyo a la investigacidon suscritos por
entidades de derecho publico o privadas sin animo de lucro ubicadas en la Comunidad de
Castilla y Leodn, siempre y cuando dichas contrataciones se hayan efectuado al amparo de
las convocatorias de ayudas realizadas por el Instituto de Salud Carlos Ill, para contratos
de personal técnico de apoyo a la investigacion en el Sistema Nacional de Salud, dentro
del programa de Recursos Humanos y Difusion de la Investigacion de dicho organismo.

Segunda.— Requisitos de los beneficiarios.

1.— Podran ser beneficiarias las entidades de derecho publico o privadas sin
animo de lucro, a determinar en la convocatoria, con excepcion de las Administraciones
Publicas territoriales previstas en el articulo 2.1 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, ubicadas
en la Comunidad de Castilla y Ledn, que mantengan contratos de trabajo con personal
técnico de apoyo a la investigacion y que a su vez reciban financiacion a través de las
convocatorias de ayudas efectuadas por el Instituto de Salud Carlos lll, para contratos de
personal técnico de apoyo a la investigacion en el Sistema Nacional de Salud, dentro del
Programa de Recursos Humanos y Difusion de la Investigacion de dicho organismo.

2.— Para obtener la condicion de beneficiario, los solicitantes no podran incurrir en
ninguna de las prohibiciones previstas en la Ley General de Subvenciones. Entre dichas
prohibiciones, los beneficiarios deberan acreditar estar al corriente de las obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social mediante la presentacion de declaracién
responsable, en los términos previstos en el Decreto 27/2008, de 3 de abiril, por el que
se regula la acreditacién del cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social, en materia de subvenciones.

Tercera.— Iniciacion e instruccion del procedimiento.

1.— El procedimiento de concesién de las subvenciones se iniciara de oficio, mediante
convocatoria publica, que debera ser aprobada por el Consejero de Sanidad y publicada en
el «Boletin Oficial de Castilla y Leén» y en la pagina Web de la Junta de Castilla y Ledn.

2 —Losinteresados deberan presentarla solicitud y ladocumentacion complementaria
en el plazo de dos meses. La solicitud se dirigira al 6rgano competente por razén de la
materia y podra presentarse en los lugares previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, quedando excluida por la complejidad de la documentacién a aportar,
su presentacién por telefax.

3.— Corresponde la instruccién del procedimiento al érgano directivo competente
por razén de la materia, quien examinara la solicitud y la documentacién presentada vy, si
la misma no reune los requisitos exigidos, requerira al interesado para que, en su caso,
subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos en los términos previstos en
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el articulo 71.1 de la Ley 30/1992. Asimismo, el érgano competente para la instruccion
realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion,
conocimiento y comprobacién de los datos en virtud de los cuales debe formularse la
propuesta de resolucion.

4.— Verificado por el 6rgano instructor que los solicitantes cumplen con los requisitos
exigidos en la convocatoria para ser beneficiarios, remitira el listado de candidatos admitidos
asi como la documentacion presentada por los mismos a una Comisién de Valoracion,
para que esta ultima emita informe vinculante.

En dicho informe debera constar, como minimo, una relacién de candidatos por
orden de prioridad y la evaluacion de los mismos conforme a los criterios objetivos de
valoracion.

5.— La Comisién de Valoracion estara integrada por tres miembros, que seran
designados en la convocatoria entre los titulares de los 6rganos directivos y personal de la
Consejeria de Sanidad, de los cuales uno de ellos actuara como presidente y otro como
secretario con voz y voto.

6.— A la vista de todas las actuaciones y del informe vinculante de la Comisién de
Seleccion, el érgano instructor formulara la correspondiente propuesta de resolucion
provisional de adjudicacién de las ayudas debidamente motivada, que sera notificada a los
interesados en la forma que se determine en la convocatoria, para que en el plazo de diez
dias presenten alegaciones. La propuesta de resolucidon debera expresar el solicitante o la
relacion de solicitantes para los que se propone la concesion de la subvencion y su cuantia,
ordenados en funcion de la valoracién obtenida, especificando su evaluacion y los criterios
de valoracion seguidos para efectuarla. Igualmente, expresara la relacion de solicitantes
para los que se propone la denegacion de la subvencion, debidamente motivada.

7.— Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento
ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas
por los interesados, en cuyo caso, la propuesta de resolucion formulada tendra el caracter
de definitiva.

Cuarta.— Resolucion.

1.— A la vista de la propuesta formulada por el 6érgano instructor, el Consejero de
Sanidad dictara resolucion, que se publicara en el «Boletin Oficial de Castilla y Ledny,
debiendo incluir, al menos, la convocatoria y finalidad de la misma, aplicacién presupuestaria
a la que se imputa, la relacién de beneficiarios e importe de la subvencion y declaracion
expresa de desestimacion del resto de solicitudes.

2.— El plazo maximo para resolver cada convocatoria y publicar la resolucion en el
«Boletin Oficial de Castilla y Ledn» sera de seis meses a computar desde el dia siguiente
a la finalizacién del plazo para presentar las solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin que
haya publicado la resolucidn, los interesados podran entender desestimada por silencio
administrativo su solicitud.

La resolucién sera objeto de publicidad en la pagina Web de la Junta de Castilla y
Ledn por tiempo no inferior a un mes desde la publicacién en el «B.O.C. y L.».
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Quinta.— Criterios objetivos de concesion de la subvencion.

En el supuesto que el importe de las subvenciones solicitadas supere la dotacion
economica prevista, se procedera a su distribucion entre las solicitudes recibidas, en
relacién con los siguientes criterios objetivos:

1.— Adecuacion entre el objeto de la investigacién y las prioridades de la Consejeria
de Sanidad en materia de investigacién, hasta un maximo de 10 puntos. Las prioridades
de la Consejeria en materia de investigacion se especificaran en cada convocatoria, donde
se ponderaran hasta alcanzar el maximo establecido.

2.— Menor numero de contratos subvencionados por entidad, hasta un maximo de
10 puntos aplicados proporcionalmente, con el objetivo de incentivar la participacién de
todas las entidades.

3.— De acuerdo con lo establecido en el Decreto 75/2008, de 30 de octubre, por el que
se regula la acreditacion del cumplimiento de la normativa para la integracion laboral de
las personas con discapacidad y el establecimiento de criterios de valoracion y preferencia
en la concesiéon de subvenciones y ayudas publicas de la Administracion de la Comunidad
de Castilla y Ledn, en la valoracion de las solicitudes de subvencion se otorgara un punto
adicional cuando la Entidad solicitante se halle en alguna de las circunstancias descritas
en su articulo 4.1 o no tenga trabajadores por cuenta ajena.

En los supuestos de empate en la valoracion de dos o mas solicitudes y el crédito
disponible no alcanzara para atenderlas todas, tendran preferencia las de las entidades
solicitantes que acrediten ocupar el mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad
en relaciéon con sus respectivas plantillas, o bien, las que, cumpliendo estrictamente con lo
exigido en la normativa sobre integracion laboral de personas con discapacidad, se hayan
comprometido a contratar un porcentaje mayor de trabajadores con discapacidad durante
el plazo de ejecucion de la actividad subvencionada.

Sexta.— Criterios para la determinacion de la cuantia de la subvencion.

1.— La cuantia de la subvencion se determinara, dentro de las disponibilidades
presupuestarias, de manera proporcional al gasto correspondiente al personal contratado
(incluida la cuota patronal de la Seguridad Social y con exclusion de la cantidad financiada
por el Instituto de Salud «Carlos Ill»), alcanzando al menos el setenta por ciento de dicho
gasto.

2.— Al solo efecto de justificacion en plazo, se entiende por gasto realizado la
obligacion reconocida o acreditada en la forma que se establece en la Base Octava de
esta Orden.

Séptima.— Pago de la subvencion.
1.— El importe de la subvencion se librara a favor de la entidad beneficiaria.

2.— Se podra percibir un Unico anticipo, sin que en ningun caso pueda superar el 50
por cien del importe de la subvencién concedida y siempre que asi se prevea en la Orden
de convocatoria correspondiente.

La solicitud de anticipo habra de presentarse junto con la solicitud de subvencién.
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Octava.— Plazo y forma de justificacion.

La justificacién de los gastos por el importe concedido, incluida, en su caso,
la cantidad anticipada, debera presentarse, en los tres ultimos meses de cada afio,
concretandose en la convocatoria la fecha limite de justificacion, y debiéndose aportar la
siguiente documentacion:

a) Originales o fotocopias compulsadas de las néminas abonadas, certificados
u otros documentos justificativos que acrediten la realizacion de los gastos
derivados de la contratacion del personal durante el periodo de vigencia de la
subvencion, reflejandose en el original que ha sido utilizada para justificar una
subvencion concedida por la Consejeria de Sanidad.

b) Si se presenta mas de un documento justificativo, relacion de todos ellos firmada
por quien presentd la solicitud de subvencién.

c) Declaracion responsable de no haber obtenido otras ayudas o subvenciones para
la financiacion de la parte del contrato de trabajo que corre a cargo de la entidad
beneficiaria, de cualesquiera administraciones o entidades de naturaleza publica o
privada, y en caso de existir tales ayudas, importe y procedencia, especificando que su
importe en concurrencia con las otorgadas al amparo de esta convocatoria no supere
el coste total de la parte del contrato de trabajo que corre a cargo de la entidad.

d) En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados asi como de los intereses derivados de los mismos.

e) Memoria de la actividad desarrollada por cada una de las personas contratadas,
que permita a la Consejeria de Sanidad evaluar los resultados de las actividades
subvencionadas.

f) Copia compulsada de la documentacion que acredite que el Instituto de Salud
«Carlos lll» ha financiado parte del coste del contrato del investigador, en el
mismo periodo subvencionado.

g) Declaracion responsable de encontrarse al corriente del cumplimiento de las
obligaciones fributarias y frente a la Seguridad Social y de no ser deudor por
resolucion de procedencia de reintegro, en cumplimiento de lo establecido en el
Decreto 27/2008, de 3 de abril y Acuerdo 79/2008, de 28 de agosto, por el que
se determina la aplicacion del régimen de fiscalizacion e intervencion previas de
requisitos esenciales.

h) Declaracién responsable de cumplir con lo previsto en el articulo 3 del Decreto
75/2008, de 30 de octubre. La declaracion debera efectuarse de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 6 del Decreto 75/2008, de 30 de octubre. Conforme con
la disposicion adicional del citado Decreto, en el supuesto de que el beneficiario
sea otra Administracion Publica, bastara con que acrediten, mediante certificacion
del 6rgano competente, que en los procesos para la provisién de puestos de
trabajo se ha realizado la correspondiente reserva legal para su cobertura por
personas con discapacidad.

Novena.— Seguimiento y control.
En los casos en los que se estime conveniente, podra recabarse la presentacion de
la informacién complementaria que se considere oportuna. Igualmente, se podran efectuar

las visitas de comprobacién que se estimen oportunas, a efecto de verificar el cumplimiento
de los compromisos adquiridos por la entidad beneficiaria.
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Décima.— Compatibilidad con otras ayudas.

Estas subvenciones seran compatibles con otras subvenciones, ayudas o recursos
concedidos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes
publicos o privados, nacionales, de la Unidon Europea o de organismos internacionales, sin
que en ningun caso sean de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con aquella
subvencion, superen el coste de la actividad subvencionada.

Undécima.— Publicidad.

El beneficiario incorporara de forma visible en el material de promocion, publicidad
y difusion de la actividad subvencionada, la colaboracion de la Junta de Castilla y Ledn
mediante el logotipo previsto en Decreto 119/2003, de 16 de octubre por el que se aprueba
la Identidad Corporativa de la Junta de Castilla y Ledn.

Duodécima.— Circunstancias que pueden dar lugar a la modificacién de la resolucion.

La obtencion simultanea o posterior de financiacion adicional, publica o privada, para
financiar la parte del contrato de trabajo que no recibe financiacion del Instituto de Salud
«Carlos Ill», debera ser comunicada por el beneficiario a la Consejeria de Sanidad y podra
dar lugar a la modificacion de la resolucién de concesidn, reduciéndose el importe de la
subvencion concedida.

Decimotercera.— Causas de reintegro y criterios de graduacion de los posibles
incumplimientos de condiciones impuestas con motivo de la concesion de las subvenciones.

1.— Procedera el reintegro total de las cantidades percibidas y la exigencia del interés
de demora correspondiente en los supuestos de no presentacion de la documentacion
justificativa de la financiacion por parte del Instituto de Salud «Carlos lll»; asi como en los
casos establecidos en el articulo 37 de la Ley General de Subvenciones, con la excepcién
prevista en el apartado siguiente.

2.—Enaplicacion del principio de proporcionalidad y de conformidad con lo establecido
en el articulo 37.2 de la Ley General de Subvenciones, en caso de que no se justificaran
gastos por la totalidad de la subvencion concedida, ésta se reducira en proporcion a las
cantidades efectivamente justificadas.

Base final.— Normativa aplicable y entrada en vigor.

1.— Sin perijuicio de lo previsto en la presente Orden, sera de aplicacion lo dispuesto
en la Ley de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn, la Ley General de
Subvenciones, y demas normativa en materia de subvenciones.

2.— La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
«Boletin Oficial de Castilla y Ledn».

Valladolid, 8 de abril de 2010.

El Consegjero,
Fdo.: Fco. JAVIER ALvAREZ GUISASOLA
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