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D. ROGELIO GONZALEZ SARMIENTO, EN CALIDAD DE DIRECTOR CIENTIFICO DEL INSTITUTO DE
INVESTIGACION BIOMEDICA DE SALAMANCA (IBSAL), ACTUANDO EN NOMBRE Y
REPRESENTACION DEL CONSEJO RECTOR DEL IBSAL, SEGUN ACUERDO ALCANZADO CON
FECHA 30 DE ENERO DE 2013, DE LA ENTIDAD FUNDACION INSTITUTO DE ESTUDIOS CIENCIAS
DE LA SALUD DE CASTILLA Y LEON, EN CALIDAD DE ENTIDAD GESTORA DEL IBSAL, CONFORME
AL PODER OTORGADO CON FECHA 19 DE DICIEMBRE DE 2013 ANTE NOTARIO DEL ILUSTRE
COLEGIO DE CASTILLA Y LEON D. LUIS RAMOS TORRES CON EL NUMERO 1978 DE SU
PROTOCOLO,

ACUERDA

Primero.- Iniciar el proceso de seleccion para la contratacion de 1 vacante en las lineas de
investigacion prioritarias del IBSAL mediante contrato laboral de duracién determinada, y de
acuerdo con los criterios, requisitos y sistema de seleccién que se establece en el Anexo
adjunto.

Segundo.- Anunciar la convocatoria del proceso de seleccion en el tablon de anuncios de la
sede de la Unidad de Gestion del Instituto de Investigacion Biomédica de Salamanca, sita en
Paseo de San Vicente 58-182, 102 planta, Hospital Virgen de la Vega, CP 37007 Salamanca y en
su pagina web www.ibsal.es

Salamanca a 30 de septiembre de 2014
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ANEXO

CRITERIOS Y PROCESO DE SELECCION PARA LA CONTRATACION DE 1 VACANTE EN LAS LINEAS
DE INVESTIGACION PRIORITARIAS DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION BIOMEDICA DE
SALAMANCA (IBSAL)

Objetivo: Contratacion de personal en régimen laboral para la provision de una plaza de
Titulado Superior, conforme a las oferta anexa.

Requisitos de los candidatos para presentarse al concurso:
1. Estar en posesion de la titulacion exigida.
2. Otros especificos de cada oferta.

Requisitos para la formalizacién del contrato:

1. Tener la nacionalidad espafiola, la de un pais miembro de la Unién Europea o ser extranjero
con permiso de residencia y de trabajo en Espafa.

2. Es imprescindible entregar una fotocopia compulsada del Titulo Académico acreditativo.

Tipo y duracién del contrato: La naturaleza del contrato que se formalizara con los candidatos
seleccionados sera preferentemente:

a. Contrato por obra o servicio.

b. Contrato por baja de maternidad.

Esta tipologia es por definicion de duraciéon determinada de acuerdo con la duracion del
proyecto al que se adscribe el candidato.

Dotacién econdémica: Sujeta a lo consignado en esta convocatoria.

Sistema de seleccién: Este concurso se regira por los principios de publicidad, igualdad, mérito
y capacidad. La seleccion de las solicitudes se llevara a cabo por una comision del IBSAL que
tendré en cuenta los siguientes aspectos consignados en cada oferta: 1) Participacién en
proyectos de investigacion, 2) Publicaciones, 3) Formacion (adicional a la titulacion requerida),
4) Capacidades técnicas especificas, 5) Experiencia previa en puestos similares 6) Entrevista.

informacion adicional: Para solicitar mas informacion, contactar con la Unidad Técnica del
IBSAL por teléfono (923 21 09 60) o por correo electrénico (rrhh@ibsal.es).

Formalizacién y entrega de solicitudes:

1. Las solicitudes se formalizaran por correo electronico mediante la presentacion de tres
documentos:

a. Fotocopia/escaner del DNI o NIE.

b. Carta de presentacion (este documento debe hacer mencion clara a la referencia o
referencias de cada vacante).
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c. Curriculum Vitae del candidato (consignar nimero de teléfono y correo electrénico de
contacto).

2. Aquellos/as candidatos/as que quieran presentar su solicitud a mas de una vacante, deben
consignarlo asi en su carta de presentacién.
3. Las solicitudes se presentardn por correo electrénico a rrhh@ibsal.es con el asunto

Concurso publico de méritos Septiembre (1) 2014.

4. La fecha limite de recepcion de solicitudes es el martes 7 de octubre de 2014 a las 12:00
horas

Resolucion: La resolucion de este concurso se producird en el plazo maximo de 5 dias
laborables desde el cierre de la convocatoria.

Incorporacion: Inmediata
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REFERENCIA TS-2014-09-02
CATEGORIA Titulado Superior
TITULACION EXIGIDA Licenciado en drea de Ciencias de la Salud

*
OTROS MERITOS VALORADOS Experiencia previa demostrable de al menos 3 afios (0-30
ptos):
e Espectrometria de masas MALDI/TOF (5 ptos.)
e Protedmica (5 ptos.)

e |dentificacion de microorganismos por
espectrometria de masas MALDI/TOF (5 ptos.)

e Manejo de DIGE (5 ptos.)

e Manejo de HPLC bidimensional en Proteomelab (5
ptos)

Creacion y gestion de bases de datos de
microorganismos mediante espectrometria de
masas (5 ptos.)

Entrevista personal (0-20)

PROYECTO DE INVESTIGACION  IBSAL

JORNADA Contrato por obra a Jornada Completa
DURACION Por obra o servicio
LUGAR DE TRABAJO Departamental

* Este apartado recoge algunos de los méritos valorados para cada vacante, no siendo los unicos pero si de especial
relevancia.



